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txcelentisimo Sr. Presidente:

El Consejo de Profesores del
Ticeo gue dirijo, se permitié enviar a Ud. en el verfodo pre-elec-
cionario, un documento, del que se acompafia fotocopla, en el que -
hacemos vresente la situacibn en que se desenvuelve la ensefianza -
en las escuelas clrceles en general y la de este Liceo en particu-
lar. Ud. con toda gentileza dié resvuesta a esta presentacibn, -
respuesta que nos parecib alentadora.

Transcurrido un afio de su di
ficil pero feliz gestibn como mandatario, a la gque sumamos nues-—- -
tras congratulaciones, la situacidn planteada en el documento de -
origen no ha sufrido variaciones, a pesar de las gestiones realiza
das personalmente por el suscrito frente al Ministerio de Educa-~ -
cibn, con el Sr. Vinistro de Justicia vy en la Direccibn Facional -
de Gendarmeria y las que en gran medida ha realizado también la -
Corporacibn IMfunicipal de Colina, en su calidad de afectada econémi
camente, vor el sistema vigente que en el hecho se reduce a un dé-
ficit mensual de $ 1.200,000- lo que para una comuna de magros re-—
cursos es altamente significativo.

Como Ude Sr. Fresidente lo -
nanifestara en reciente entrevista entre los problemas priorita- -
rios que requieren, sino solucibn, atencibn inmediata, estid el pro
blema de la delincuencia. Como educador pienso gque la solucibn no
estd en crear mis cdrceles ni aumentar los cuerpos policiales, 1la
solucibn es eminentemente educativa. Educar para prevenir y educar
para readaptar. Nosotros, los profesores que laboramos en este -
Centro de Readaptacibén de Colina, as{ lo entendemos y den®ro de un
estableciriento educacional gue no es el ideal para el caso como -
tanpoco lo son sus planes y programas, tratamos de lograr estcs -
camblos conductuales con estos hombres, marginados de la sociedad
y con gran resentimiento hacia ella, pero gue no por ello dejan de
ser compatrioctas, ni mucho menos personase.

En la medida en que contemos
con un mayor apoyo y dejemos de ser considerados como responsables
de la situacibn por la gue atraviesa la Corporacibn Iunicipal de -
la que dependemos, mayores serdn las posibilidades de ampliar los
objetivos y logros con estos hombres que purgan culpas, muchos de
los cuales anhelan reinsertarse en otras condiciones a lz sociedad
¥ no retornar a la celda,
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Entendemos que frente a los
problemas de gran envergadura que enfrenta el gobierno y en espe—-
cial los de educacibn, este resulta una nimiedad, pero en atencibn
a lo inconfortable que nos resulta la situacién actual, requerimos
respe tuosamente a Ud. Sr. Presidente la agilizacién en la busqueda
de una adecuada solucibn, apoyédndonos en su inquietud por el pro-
blema delictual y en su preocupacidn demostrada en su atenta res-
puesta.-

Saludan con todo respeto y afecto
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2.~ ENRIQUE CAMPOS TOREES (Profesor). creseveen
3.~ MIGUEL CEBALLOS SOTO (ProfesoT)essse. B

4.- LEONEL CORTES VEGA (Profesor). cese

S5¢~ PATRICIO CASTILLO CASTILLO (Inspe Grale)cececs scesseoscces

6.~ JAIME DONOSO CASTILLO (Profesor)...... ceerecesane
Te~ NELSON FERNANIEZ HENRIQUEZ (Profesor)... vececraccnns
8.~ IVAN GANA VALENCIA (Profesor)esce  oe :T;.;,.. .
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10.~ RICARDO LABARCA OLIVARES (Profesor)...

11.— RAMON MUNIZAGA CEERECEDA (Profesor)....
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12+— NELSON ROMERO LEFIQUEC (Profesor)ece..

13.- DANIEL VARAS TILLERTIA (Profesor).

14+~ DANIEL VERA GARCIA (ProfesSor)eceecosssscse

150~ WILLIAM VERGARA PRIETO (Profesor)ececses

16.~ MANUEL VALDES GOMEZ (Jefe UeTePe)eceeone

17.- RAMON VICTORIANC ARAYA (profesor)....
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PATRICIO AYLWIN AZOCAR

Santiago,9 de Noviembre de 1989.

Sefnior

Eduardo Cordero Gonzilez

Y Profesorado del Liceo B. N°32 C.R.S.de Colina
Colilna. -

Estimados sefiores:

He recibido su carta en la que me
exponen los problemas y condiciones especiales en que
deben realizar sus labores docentes los profesores de
Liceos de Recintos Penales, tanto en Colina, como en
todo el pais, la que les agradezco mucho.

Por tratarse de una tarea tan espe-
cifica y de sumo interés, la he enviado a la Comisidn
de Educacién, a fin de que sea incorporada al progra-
ma que,sobre reformas educacionales,estd preparando
ficha comisidn, para el futuro Gobierno Democritico.

Reciban mis cordiales saludos

4
L%

PATRICIO AYLWIN A OCAR
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MAT.: Expone situacidn que se

coLINa, 18 OCT. 1983

DE : DIRECTOR LICEO B - N2 32, C.R.S. DE COLINA

A ¢ SR. CANDIDATC TRESIDENCIAL
DON ZPATRICIO AYLWIN AZCCAR

Con justas esperanzes el magis
terio nacional escucha las eXpresiones de preocupacidn que &xis
te en los programas gubernamentales futuros respecto de la edu-
cacidén y la salud como acciones prioritarias.._

Los educadores estamos muy --
conscientes de la realidad, tanto como de las dificultades que
dar solucidén integral a los problemas existentes significa para
el futuro gobierno. No obstante nos asiste la plena confianza -
que aguellos que mds nos afligen tendrén rdpida atencidn.

Los profesores que suscribimos
este docurmento lo hacemo& a nombre de todos aquellos que labo--
ran en las oscuelas cérceles del pais. Tscuela que para todos -
los efectos tienen la misma significacidén, dependencia y super-
visién que o1l de sus iguales del medio libre. Lia Unica diferen-
cia esta en el tipo y calidad de los alumnos, elementos produc-
to de la sociedad en que vivimos, la que no puede marginarse de
la responsabilidad que en alguna medida le cabe en la existen--
cia de este sub-mundo. Nuestra funcidn ademés de instructora es
rehabilitadora, somos profesores del Unico Liceo de Tducacién -
Media que existe en el sistema penitenciario chileno, ubicado -
en el C.R.5. de Colina, el que a su vez es un modelo en su tipo
en el concierto continental.

La actual legislacidn por 1a -
gue se rigen todos los establecimientos educacionales que del -
area fiscal fueron traspasados a las Municipalidades también =e
aplicé a los establecimientos educacionales de los recintos pe-
nales, sin considerar la enorme diferencia que de sus iguales -
del medio libre les separa. Valgan como ejemplos:

1.-= Todos los alumnos son adultos.
2.~ Carecen de apoyo familiar.
3.— Carecen de documentacidén oficial para sus matriculas.

4.~ Carecen de textos y materiales de estudio.

5.- Asisten a clases en forma irregular y desertan con facili-
dad, por innumerables razones: castigos, traslados de Pe-
nal, frustraciones cuando postulan a beneficios que no le
son concedidos, etc., etc.

6.~ La matricula es permanente, lo hacen en la fecha en que in
gresan al penal.
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Todas estas situaciones, hacen -
que la informacidn mensual que debe entrezarse al lMinisterio rpara
los efectos de pago de subvencibn, como también el listado de "vos
tulantes a subvencidbén" que debe enviarse a fines de afio para el i-
nicio del afio lectivo siguiente, sean zeneralmente discrepantes -
(en el tiempo), lo que para €l caso de la subvenciédn es causal de
penalidades y multas,

Pero el problema mls serio, espe
cialmente para este Liceo que se encuentra dependiendo de una Cor-
poracibén Municipal, de muy limitados recursos, e€s el hecho gque —-
siendo la subvencidn vara alumnos adultos la mis baja del sistema,
jaméds alcanza vara solventar la planilla de sueldos del profesora-
do, altn cuando se cuenta con un amplio egpectro de posibilidades -
como es el que estd en aplicaciéns Educacidn B4sica, Educacidn Me-
dia y Educacién Técnica Elermental, con un total de 28 cursos ¥y una
matricula cercana al millar.

Esta alta matricula en su totali
dad compuesta por internos condenados, es una muestra cabal de 1la
{ntima relacién entre delincuencia ¥ analfabetismo o baja escolari
dads. E1 mayor contingente se encuentra en los primeros niveles de
la Educ. Bisica, no obstante, desde hace 8 afios, se presentan a -
rendir la P.A.A. una decena de egresados de Educ. Media, muchos de
ellos habiendo realizado todos sus estudios en este Liceo, algunos
realizando estudios en 'miversidades e Institutos. As{ también afio
a aflo se alfabetiza alrededor de 80 internos analfabetos puros y -
otros tantos ocue lo son por desuso. Lste grave vroblema que englo-
ba a 900 millones de perscnas en el mundo, serd atacado frontalmen
te el aflo 1990 declarado afio Internacional de la alfabetizacibn, =
ror "Unesco'", es rreocuraciédn rermanente de los docentes acue labo-—
ran en estas escuelas -~ colezics; este cuehacer unto a los gue en
beneficic de esta causa readavtadora realicen ciras instancias, -
rermitird bvajar el {ndice de criminalidad de nuestro vafs, la que
afortunadamenze afn es controlable.

£l Liceo 2 - 2 32 cuenta con —-—
una vlanta de 23 rersonas, entre sus docentes directivos, docentes
de aula, un cecretario y un auxiliar. La atencidén de cursos se rea
liza en 3 jornadas que van desde las 8,20 hasta las 20,00 horas; -
no obstante los montos vercibidos wor efecto de subvencibn, mensual
mente se produce un déficit ~ue debe absorver la Corrvoracibdn Iuni-
ciral, déficit rue vor su montc ~ravita en las arcas de ella”™ A es
to no se le ma .ado solucibn de ninwlin +ivro 7 para el caso de este
Liceo es imperioso gue se le encuentre. Tncluso considerar alain -
estimulo, que antes tuvo, como asignacién de ries -o, cue efectiva-
mente existe, tanto en la salud como a la intezridad fisica.

El Consejo de profesores del Li-
ceo B-N2 32, se permite hacer llezar este documento al candidato —
rresidencial de Concertacidn in.Patricio Aylwin A. y Para -~ue el
equipo técnico encargado del sector Educacibn, considere este tro-
blema que por escapar a la macroproblemAtica, rodrfa quedar margi-
nado y sin solucidn; permaneciendo como carsa para las Corporacio-
nes Municirales, especialmente, reiteramos, a la de la lMunicipali-
dad de Colina.

Si el sistema vigente de subven-
ciones continda, este Consejo de vrofesores se permite proponer se
cambie la dependencia de los coleaxios de los recintos carcelariocs
v sean traspasados al Ministerio de Justicig que es con el cue 1la
labor que desemvefian estd fntimamente lienda : de cuyos yrogramas
rehabilitadores est4 inserto el quehacer educativo, derendiendo —-
siempre el asvecto téenico del “Tinisterio de “ducacibn.
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Leta nueva dependencia permiti--—
ria realizar un cambio curricular de la ensefianza, enfatizando el
aspecto técnico-laboral con la aplicacién de progremas especificos
rara el tipo de alumnos con que se itrabaja, puesto que los gastos
que ello senera, ruedan congiderarse en el presuruesto ministe- -
rial, cosa zue no es posible hacer en la actualidad.

Ctra posibilidad serfa la vuelta
al Ministerio de Lducacibén que posee naturalmente la experiencia -
en el manejo de estos establecimientos.

En la esperanza de que nuestras
inquietudes y rroposiciones sean consideradas en el programa que -
su virtual gobierno contempla para el ssctor educacibn,

Saludan cordialmente = Ud.\
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