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INFORME : CAPACITACION DE CARABINEROS 	Y FUNCIONARIOS PUBLICOS 
EN SANTIAGO Y PROVINCIAS AÑO 1991 -1992 

EN EL MES DE ABRIL DEL AÑO 1991 SE TOMO CONTACTO CON 
CARABINEROS DE CHILE, ESPECIFICAMENTE CON LA PREFECTURA 
CENTRAL DE CARABINEROS, CON EL FIN DE REALIZAR UN PROGRAMA 
CONJUNTO DE CAPACITACION AL PERSONAL DE POSTAS Y COMISERIAS EN 
DONDE SE LES ENTREGARAN ELEMENTOS PARA ATENDER A LAS VICTIMAS 
DE VIOLENCIA FAMILIAR, PRINCIPALMENTE A LAS MUJERES GOLPEADAS. 

EL AÑO 1991 SE CAPACITARON 700 CARABINEROS EN LA PREFECTURA 
CENTRAL, LA CAPACITACION FUE REALIZADA POR LA SUBDIRECTORA DEL 
SERVICIO, QUIEN ENTREGO EL TEMA "FACTORES PSICOLPOGICOS Y 
SOCIALES DE LA VIOLENCIA" Y POR LA ABOGADA PATRICIA 
BAHAMONDES, QUIEN COLABORO VOLUNTARIAMENTE EN ESTE PROGRAMA. 

CON POSTERIORIDAD A COMENZAR ESTA CAPACITACION, SE TUVO UNA 
REUNION CON EL GENERAL ORMERO, QUIEN APROBO LA INICIATIVA Y 
DIO ELAPOYO INSTITUCIONAL PARA QUEESTA SE REALIZARA ENEL 
CONJUNTO DEL PAIS. 

EN EL MES DE OCTUBRE DEL AÑO 1991 ,EN CONJUNTO CON LA 
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, SEREALIZO LA CAPACITACION EN LA 
PREFECTURA NORTE DE SANTIAGO. 

EN EL AÑO 1991 SE REALIZO TAMBIEN LA CAPACITACION EN 
COHIAIQUE. 

LUEGO DEREALIZAR UNA EVALUACION MUY POSITIVA DE ESTA 
EXPERIENCIA Y CONSIDERANDO LA PERMANENTE DEMANDA DE 
CARABINEROS POR QUE ESTASE CONTINUARA, SE CONTRATO UNA PERSONA 
PARA QUE REFORZARA EL EQUIPO DE CAPACITACION Y PERMITIR EL AMO 
1992 CUBRIR TODO EL PAIS. 

DURANTE EL ARO 1992 SE RETOMO LA ACTIVIDAD DE CAPACITACION-
SENSIBILIZACION EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A CARABINEROS, 
FUNCIONARIOS DE SALUD, JUSTICIA, EDUCACION, PERSONAL DE LA 
JUNJI, INTEGRA Y SENAME CON EL OBJETIVO DE INFORMAR SOBRE ESTA 
PROBLEMATICA A TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE ESTAN EN MAS 
ESTRECHA RELACION CON LAS MUJERES QUE VIVEN MALTRATO Y BUSCAN 
AYUDA. A TRAVES DE ESTAS CAPACITACIONES SE ESTA APORTANDO 
DESDE LOS DISTINTOS SECTORES E INSTITUCIONES EN EL ABORDAJE DE 
ESTA PROBLEMATICA. 

ESTAS ACTIVIDADES TIENEN DOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES: 
UNO ES EL AGILIZAR EL PROCEDIMIENTO DE LA DENUNCIA Y HACERLO 
MAS CORTO Y EXPEDITO. 
EL OTRO ES EL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR DADO 
QUE EN LA MEDIDA QUE ESTOS FUNCIONARIOS ESTEN INFORMADOS 
ACERCA DE LA COMPLEJIDAD DE ESTE PROBLEMA, SERA MAS FACIL PARA 
ELLOS DETECTAR FAMILIAS O PERSONAS QUE ESTEN CERCANAS A VIVIR 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, Y PODRAN INTERVENIR PARA EVITAR QUE 
ESTO OCURRA. 
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LAS CAPACITACIONES SE OFRECIERON ENTRE LOS MESES DE JUNIO Y 
OCTUBRE 1992, EN LAS SIGUIENTES CIUDADES: 

SANTIAGO 
IQUIQUE 
ANTOFAGASTA, CALAMA 
COPIAPO, LA SERENA 
°VALLE, VALPARAISO 
VIRA DEL MAR, VILLA ALEMANA, 
QUILPUE Y QUILLOTA. 
RANCAGUA : CARABINEROS DEL AREA RURAL Y DEL AREA URBANA 
SAN VICENTE DE MOSTAZAL, SAN VICENTE DE TAGUA-TAGUA. 
TALCA : AREA RURAL Y URBANA 
CURICO 
SAN FERNANDO 
CONCEPCION 
OSORNO VALDIVIA 
PUERTO MONTT Y CHILOE 
PUNTA ARENAS 

EN CADA UNA DE ESTAS CIUDADES EXISTE HOY DIA PERSONAL 
CAPACITADO EN EL TEMA DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. 

DESDE LA METODOLOGIA UTILIZADA , TODAS LOS FUNCIONARIOS 
CAPACITADOS 	PUDIERON HACER SUS PROPUESTAS DE CAMBIO TANTO 
PARA FACILITAR SU QUEHACER FRENTE A UNA SITUACION DE MALTRATO, 
COMO PARA APORTAR A LA SALIDA DE ESTE DOLOROSO PROBLEMA A LAS 
FAMILIAS Y MUJERES QUE LO VIVEN. 

ESTA EXPERIENCIA NOS PERMITIRA PROFUNDIZAR EL DIAGNOSTICO 
SOBRE ESTE TEMA EN NUESTRO PAIS Y POR LO TANTO NOS FACILITARA 
LA ELABORACION DE POLITICAS 	PUBLICAS ORIENTADAS A PREVENIR 
ESTA DOLOROSA REALIDAD QUE VIVEN HOY MUCHAS FAMILIAS. 

ALGUNAS DE LAS PROPUESTAS RECOGIDAS: 

CARABINEROS PROPUSO: QUE SE INCORPORARA ESTE TEMA A NIVEL DE 
LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE LOS COLEGIOS Y ESCUELAS. QUE SE 
IMPARTIERAN ESTOS CURSOS DESDE LA PRIMERA ETAPA DE LA 
ESCOLARIDAD DE LOS NIÑOS. 

PROPUSIERON QUE SE DISEÑARA UN PROGRAMA ESPECIFICO DE 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE SEA INCORPORADO EN LA FORMACION DE 
ELLOS. 

PROPUSIERON ADEMAS SER FORMADOS COMO MONITORES PARA REPRODUCIR 
ESTOS CURSOS DESDE LA PROPIA INSTITUCION DE CARABINEROS. 
FINALMENTE SE ESTAN HACIENDO LAS GESTIONES PARA QUE ESTAS 
CAPACITACIONES SEAN INCORPORADAS DESDE YA EN SU HOJA DE VIDA. 

N 



3. - 

ASI MISMO DESDE EL TRABAJO CONJUNTO CON CARABINEROS EN LA 
COMISION INTERMINISTERIAL, SE ACORDO REALIZAR UNA 
SISTEMATIZACION ENTRE SERNAM Y CARABINEROS ACERCA DE LAS 
ACCIONES QUE SE HAN REALIZADO DURANTE ESTE AÑO PARA PROYECTAR 
AL PROXIMO ARO 1993 LA CAPACITACION EN FORMA CONJUNTA. 
ESTO SERIA MEJOR RECIBIDO AUN POR EL PERSONAL DE CARABINEROS. 

LOS FUNCIONARIOS DE LA SALUD PROPUSIERON: CREAR REDES SOCIALES 
ENTRE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, LOS CONSULTORIOS, LOS 
COLEGIOS PROFESIONALES Y EL SERNAM PARA PODER DAR LA MAYOR 
COBERTURA POSIBLE DE ORIENTACION E INFORMACION A LA POBLACION 
SOBRE ESTA PROBLEMATICA. 

LOS FUNCIONARIOS DEL PODER JUDICIAL DE REGIONES HAN PROPUESTO 
LA NECESIDAD DE ELABORAR UN INSTRUMENTO COMUN ENTRE 
CARABINEROS, SALUD, SERNAM(CIDEM) Y ELLOS DE MODO DE FACILITAR 
EL SEGUIMIENTO DE LOS CASOS Y LA TRAMITACION DE SUS CAUSAS. 
ESTE INSTRUMENTO COMUN PERMITIRIA LLEVAR UNA ESTADISTICA 
ACERCA DE LA REAL MAGNITUD DEL PROBLEMA EN NUESTRO PAIS. 

UNA VEZ TERMINADA LA CAPACITACION EN EL MES DE NOVIEMBRE SE 
TENDRA UNA ENTREVISTA CON EL GENERAL ORMEMO PARA ENTREGARLE EL 
INFORME RESPECTIVO Y PARA CONCRETIZAR LA PARTICIPACION DEL 
EQUIPO DEL SERNAM EN LA FORMACION DE LOS CARABINEROS EN LA 
ESCUELA DE SUB OFICIALES. 

SOLEDAD LARRAIN HEIREMANS 
SUB DIRECTORA 

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER 
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ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD 

Oficina Sanitaria Panamericana, Oficina Regional de la 

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD 	 

525 TWENTY-THIRD STREET, N.W., WASHINGTON, D.C. 20037-2895, E.U.A. 
	 CABLEGRAMAS: OFSANPAN 

FAX (202) 223-5971 
TELEFONO (202) 881-3200 

REFERENCIA: DRC/HPA/RG/CHI/91-748 

15 abril 1992 

Dra. Maria Soledad Larrain 
Capellan Abarztla, 12 
Santiago, Chile 

Novena adjudicación de la beca de la 
Fundación Jacques Parisot 

Estimada Dra. Larrain: 

Me complace informarle que el Consejo Ejecutivo de la Organización Mundial de la Salud, 
en su octogésima novena sesión, celebrada en enero de 1992, en Ginebra, Suiza decidió otorgarle 
la beca Fundación Jacques Parisot para la ejecución del proyecto de investigación: "Violencia 
intrafamiliar y la situación de la mujer en Chile" 

La beca consiste en una subvención de EUA$5,000 y una medalla. Como sabemos que el 
costo del proyecto excede la beca otorgada en EUA$16,200, suma ésta que incluye su reciente 
solicitud de EUA$2,500 para la contratación de un estadístico, los fondos complementarios le serán 
proporcionados por el Programa de Subvenciones, conforme el Acuerdo de Servicios Técnicos ya 
firmado. 

De conformidad con el cronograma establecido para la beca, se prevé la entrega del informe 
final de su investigación a la OPS a más tardar en diciembre de 1992. 

Se espera que usted presente el informe sobre su investigación en la Cuadragésima Sexta 
Asamblea Mundial de la Salud, en mayo de 1993, ocasión en que le será entregada la Medalla 
Jacques Parisot. 

En nombre se la Organización y en el mío propio deseo felicitarle muy calurosamente por 
la distinción de que ha sido objeto. 

Atentamente:, 	) 

Carlyle 	rr de Mcedo 
Director 
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