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[. ANTECEDENTES

En los ultimos a”ros los jovenes han 1do aumentando
paulatinamente su peso social, esto no solo ha sido determinado
por su gran peso demografico ( los jovenes entre 1S y los de 29
anos representan  aproximadamente un 28Y% de la poblacién
totall,s1no por una variedad de elementos que hacen que el
acercamiento a este sector tenga una especial complejidad.

Es asi, gue esta generacidén ha alcanzado una cobertura
educacional que supera con creces lo logrado por generaciones
anteriores y ©esto en un escenario en que la calidad de 1la

educacion se ha deteriorado,y en donde el aumento en el nivel de
escolaridad no ha 1do aparejado con mayores oportunidades de
empleo, sino que por el contrario los niveles de desocupacidén en
el sector juvenil han superado permanentemente los niveles de
desocupacidén alcanzados por la poblacién adulta.

Todo lo anterior ha generado una juventud popular impedida de
1ngresar al mundo adulto,para la cual lo unico que ha existido en
abundancia es tiempo libre. Este concepto de tiempo libre es
relativo s1 pensamos en jovenes cesantes y subocupados que mas
que optar por "no hacer nada" se enfrentan con la realidad que
para ellos en particular "no hay nada que hacer" y por lo tanto
su tiempo es un tiempo vacio al no existir las posibilidades para
un uso creativo y claro de él.

Como un producto devastador de este vacio los danos
psicosociales y las conductas violentas han aumentado en magni tud
como tambien en intensidad y profundizacién de sus consecuencias.
Contrasta con lo recién sefRalado una casi inexistente politica
estatal dirigida a generar oportunidades para un desarrollo
integral de los jovenes y mds aun las escasas muestras
de organizacién y expresién sobre todo en la linea de la
expresidén cultural.Los jovenes entonces han tenido como escenario
comian la carencia de espacios e incentivos para su desarrollo.

La carencia de espacios para los jévenes es mds dramatica aun
en los sectores populares, en donde se agregan condiciones de
precariedad habitacional, y falta de recursos materiales que
apoyen un uso creativo de su tiempo vacio.
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A pesar de lo anterior , los jévenes han sido capaces de
tnventar algunos espacios, desarrollar organizaciones y tener
actividades creativas.,sin embargo este es un proceso de caracter
fragmentario e 1nestable. El generar los estimulos vy los
BsSpaclos para la libre expresidn de la creacidn e 1niciativa
yuvent i parece por lo tanto un elemento fundamental para el
desarrollo de un actor soccial joven gque participe =n las grandes
tareas de la democracia.

Asi el dotar a los jévenes de los espacios a nivel local desde
los cuales transformen su tiempo libre y/o vacio en tiempo
creativo ,es el gran desafio; un desafio gque la sociedad en su
conjunto debe asumlir, ya que se constituiria en un signo claro de
interes y respeto por lo gue los proplos jévenes sean capaces de
hacer.En  sintesis potenciar 2] protagonismo  juventil tmplicando
con ello la integracidén tanto personal como social de los
Jovenes.

ESPECIFICIDAD DEL PROYECTO

La creacidén de espacios propios para la juventud, diferentes
del resto de las ofertas institucionales, tiene su fundamento en
las caracteristicas psicosociales del periodo juvenil, que estan
atravesadas por las necesidades vitales del joven de
diferenciarse , de encontrar su propia identidad, de desarrollar
su propia autonomia personal y social. Durante este periodo los
Jovenes experimentan una muy baja necesidad de cercania con sus
padres y adultos en general, y su principal referente y modelo es
el grupo de pares.

Como serala F. Dolto el fin de la infancia y el comienzo de la
Juventud es un periodo de sueros y transformaciones de toda
indole, por lo que es un tiempo de una enorme fragilidad en donde
la concepcidén de un proyecto vital puede permitir un traspaso mas

fluido a la adultez ., sin embargo; nuestra sociedad 1limita a
los jévenes a permanecer en un estado de letargo a través de un
alargamiento de la 1infancia ya que los joévenes se ven

imposibilitados de ingresar al mundo adulto , al mundo de los
proyectos que si se pueden concretizar.

Lo anterior hace de ineludible responsabilidad el desarrollar
una politica de oferta de espaclios proplios para la Jyuventud,
propio tanto en lo gque se refiere a que los protagonistas sean
ellos, los jévenes, como en 1lo que se refiere a un real
aproplamiento del espacio y de la gestién de la experiencia

Transformandose asi en una iniciativa muy valiosa en tanto se
hace cargo de las necesidades de espacio propio de los jévenes,
como de lo que son sus necesidades de participacidén %
de generacion de wuna practica tendiente al desarrollo de wuna

identidad individual y social.
'



[I.- OBJETIVOS DEL FROYECTO

1.- OBJETIVOS GENERALES

(1) - BGenerar espacios para la participacidén juvenil en el uso
creativo de su tiempo vacio y/o libre.

(11

Promover la socializaciédn, la 1nteraccidn 3% la
comunicacidén entre los jovenes, especialmente en
sectores populares.

(1119

Estimular la creatividad y facilitar la difusién de las
producciones culturales de los jévenes.

Promover la participacién y organizacidén de los jovenes a

(RVD B
nivel local.

(V) - Facilitar el acceso de los jévenes a la informacidén, ya
sea,acerca de sus posibilidades de desarrollo educacional,
profesional,ocupacional, o personal,asi como de los
servicios publicos y privados a su alcance

(V1) - Cooperar en la prevencién de posibles danos psicosocialeé.

(V11) - Potenciar el establecimiento de redes locales relacionadas

con los distintos servicios que se ofrezcan a los jévenes
a nivel comunal.



2 -. OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) - Equipar humana y materialmente a 12 Casas de la Juventud
distribuidas en zonas de mayor densidad juvenil y alta
incidencia del desempleo juvenil.

(11) - Mantener un banco de materiales méviles, posibles de ser
ocupados por asocliaclones o grupos juveniles, para la
realizacion de sus proplas actividades en espaclos

especialmente habilitados para ellos.

(111) - Formar personal idéneo para la administracién de estas
Casas, asi como para la animacién o asesoramiento de
grupos juveniles.

1V - Generar espacios para la difusién de la creacidén e
iniciativa juveniles a través de eventos m&asivos <CoOmo
exposiciones, charlas, foros, eventos musicales,

exhibicién de videos, etc.

QYD) - Otorgar informacidén y asesoramiento tecnico a los
joévenes en aspectos referentes a sus derechos,
responsabilidades y alternativas, transformando a las
Casas de la Juventud en puntos de informacién abiertos a
todos los jévenes de un area o comuna.

(V1) - Acoger demandas especificas surgidas desde la comunidad
juvenil, facilitando el acceso al apoyo técnico o
material.
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El sentido central de este provecto es educar para Lla
participacién en el Ambito del tiempo libre, por 1o <tTanto el
modzilo de gestidn que se aplica reflejia tal sertids. Bn ezTa
modelo la abor educativa actia comoc un elemento es=ancizl an o1
enfrentamiento del tiempo libre de la Jjuventud, mediante la
accion educativa gue realicen los animadores socioculturales
encargados a nivel loczl de las casas de la juventmud
Se busca con este modelc intervenir Tarritorizlimente a
partir de 1la capacidad de los jévenes de gestar sus propias
iniciativas v spacio en una concepclidn democratica,
list

participativa v plurd

Ahora bien,

se considera como importante Jsnerar una
structura de partici n

pacicon en la cual los roles se encuentran
claramente definidos, v donde 1os animadores socioculturales
puedan efectivamente conducir un proceso de aprendizaje en la

participacidén, en la toma de desiciones, en la generacion de
iniciativas, en el manejo organizacional vy administrativo del
espacio de casas de la juventud.

La gestidén operativa de una casa se encuentra canalizada en
areas, las que acogen iniciativas v/o propuestas de grupocs
jJuveniles organizados ¢ 3Jévenes no organizados, las cuales se
traducen en acciones destinadas a otros jovenes. Estas accicnes
se pueden generar dentro de la casa (como espacio fisico) o fuera
de ella en términcs de extensidn de la casa vy generacidn de redes
locales

Las areas tematicas son las
Depcrte v Recreacidn, Educacicn v Se
una de estas areas  cCusnTa 4on un an
de area, el cual motiva a otros Jjov
de voluntarios que trabaien por cada



. Foblacion objetivo v cobertura:
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La poblacidén objetivo eszta dada por poblacidén Joven
ectores populares, las comunas se seleccionaron en base a
indicadores construidos especificamente para este objetive v ¢
consideran los siguientes elementos:
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-Tamafle de su poblacidn joven
-Tasa de cesantia Jjuvenil comunal
-FPorcentaje relativeo de la poblacidn Jjoven v/sg poblacidn adult
de la comuna
-Nivel promedio de ingreso comunal
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son 12, las cuales se reparten en:
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Las comunas selec
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\Yes MelToerollitana Lz Florida, onchalil, La Tintana,
Defialolén, Cc;lu Naxia, E1l ©Bosque,
Fusente Alto.

Regicnes 2 Concepcidn, Valparaiso, Vifia del Mar,
A tofagasta, Temuco.

Las comunas seleccionadas representan una poblacién total de
idvenes de £55.503, eguivalentes a un 33,0%% de la poblacidn
Joven =nTye 1% v 24 arics. La cobheriura estinada de las casas se
estima en alrededory de un 10% de la poblacidn comunal para dos
afice de ITuncionamiento, ics cusl nos daria & nivel de
peneficiarios alrededoy de €5.000 3dvenes.

3. Impliementacion:
s etapas, implementadas en forma
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ETAPA I1I (Dos semestres)
Entrads =391 funcicnamisnto reqular del crovecto,
implementacidn de  los obijetivas especificocs restantes,
segunda evaluacidn, en coniunte con otras entidades locales
preccupadas de la Zuventud.

Se requiere de un local «que cuente con las sigulentes
facilidades:

3

spacio de encuentro, estar informacidn, <gue cuente con
elementos ad-hoc (publicaciocones, diario mural, musica).

m

- Salas para actividades v reunidn

- Oficina de los administradores con equipc vy material de
secretaria

- Sanitarios v servicilcs generales
- Espacio exterior aprovechable o acceso a espacio libre cercano

- Materiale

A}
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de apoyoc a talleres y grupos

kL. ) Reocursos humancs:

- Dos animadcocres de planta fija v Jjornada completa, con
calificacién adecuada v experiencia organizativa o asocilativa
juvenil.

- Monitores vy animadores asociados a proyectos especificos
licitados localmente.

- Un 3unior a media Jjornada, encargadc de la mantencidn y el ase

(@]

- Red de monitores voluntarios.
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PERSONAL ADMINISTRATIVO: El persconal administrative esta
compuesto por wuna secretaria o un auxiliar quiénes apovan las
funciones administrativas v de secretariadoc de la casa.

as de la juventu

= d constituven una iniciativa novedosa
ha sido la exper »
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COSTOS Y FUNCIONAMIENTO:
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