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MAT. : Acompafia Memo.No 1,
de la CUT provincial
de Llanquihue.

DE : MINISTRO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

A : SENOR JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

PRESENTE

Mediante su oficio de

antecedentes, Ud. se sirvid enviarnos el Memorandum N¢ 1 de la
CUT provincial de Llanquihue, en el que exponen los aspectos mas
importantes del sector laboral en la provincia.

me permito acompafiarle un

De acuerdo a lo solicitado,

borrador de respuesta para la

organizacién indicada, en los aspectos relacionados con este

Ministerio.

f) este Ministerio no

Respecto de los puntos e) y

pronuncia por ser materias

correspondientes al Ministerio de Economia y de las autoridades

maritimas, respectivamente.

Ministro

aluda atentamente a Ud.,
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A: SU EXCELENCTA EL PRESTOENTE 0E LA REPUBLICA
DOW: PATRICIO AYLWIN AZOCAR.

DE: COWSETO DIRECTIVO PRIV,  LLANYITHUE
CENTPAL (INTTARTA 05 TRABAJADORES.,

PUERT () MNTT, Eneno 16 de 19971.-

L Consego  Dinectivo Provincial de da  Ceninal
linitarnia de Trabajadones de (anquihue, ha esiimado necesanio enviar a (.,
el predente Memorandum en el que se exponen las maierias de mayon intenés para
ed aecton daboral de nuesira zona y que sabemos constiduyen molivo de eapecial
preocupacidn poa parde ded Supreno Gobieano que (ld. dignamende dinige.

a. £4 pana nosoinos de vital impoatancia da pesencia de nuesina ciudad de un
Tribunad ded Trabajo, edemento dindispenvsable para nresolver lod innumenables
conflicios que hoy diu se arrasdran. pon dargo Liempo ain a0ducidn, Cabe mencionun
que en nuesina Regidn ha crecido noloriamenie ed parque indusinial y por
congiquienie la fuesga dabonal, moiivo pon ed cual 4e producen con frnecrencia
iuaitanos noces dabonades que generalmenie won originados poa da parie empresan-

aiad que desconoce, en muchos casos, el deaecho daboral vigende.

b, Solicilanos a {Id. vuestra mediacidn para aumeniar considenabdemenie da plania
de Fiascalizadones ded Trabajo vy que datos dengon remunenaciones dignad,
a da vez de qaraniias acordes con das delicadas funclones que desunnoddlan.
ana molegea a doa trnabajadones de conslanies abusos que sufren de panie

ded erpnesariado.

c. Quenemos haceale paesenie que nuesino mayon’ ebfuenzo se cendaa en da fAuides
de las nelaciones laborales, hecho que ha wsido la idnica de da actuad C.I.T.,
pero que 4ae ha eslaellado con da percepcidn equivocada de odyunos empiresarios
y poditicos que prefieren un marco de nedlucionas confroniacionales ea jon
esie espinilu del seclon laboral que nos aineveros a soliciar da devolucion

ded Tanifado Nacionad puaa ed avedoa de da Consinuccion.
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d. Venvs que diverdos seciornes impiden da ongandizacidn de sus Lrabagjadones

ello dificudia el conocimienio de los abusos que alll de comelen, dedeanvs
que (d., medie ante dos empredarios en general para pewniiin lda organizacidn
en sud enpresas y hacer de edia menera que ed indnsililo de nuesina Pairia

hacia da Oemocracia dea mds expediio.

e. Consideramos de vital imporiancia lda pronia promudgacidn de la Ley de Pesca,
noamaiiva eqperada poa un anplio seclon de Anabajadores que desean conocen

a {a bnevedad el marco en que desavodlardn sus actividades.

f-  &n el aecton de los 4tnabajadones ded man ae encueninan dow buzos quiones
exponen a diardio du integridad flsica al desarroddan sus aaniesgadas dabones,
hacemos  presenie nuesina preocupacion  por  insialar  en Puento Monii  una
Cdnara lescompresona que podrla haben eviiado muchas de das ochenta victiman

que han perecido solamenie en Caredmaps.

Anhelando que el esplridu democraiico en nuesina quenida Painia se condesve
y pofundice, deseanvs para 4su gediidn de neconsiauccidn de da Democracia ed
mayon de dos éxilos, aelleranvd, a da vez, nuesiro inesiniclo apoyo a dicho

moceo,

Porn el Conaejyo [llinectivo Provinciad de da Ceninad linitaria de frabajadores  de

(Adanquihue de waludon muy alenitamenie,
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Memorandum N2 1, de
16.01.91, de 1Ta CUT
provincial de
Llanquihue.

Expone . diversos
problemas de indole
laboral.
SANTIAGO,
DE
A : SENOR ANTONIO CESAR MALDONADO ALMONACID
PRESIDENTE REGIONAL CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES
LLANQUIHUE

En respuesta al Memorandum N2
1, de 16.901.91, enviado por Ud. a S.E. el Presidente de 1la
Republica, en el que expone diversas materias de primordial
interés para el sector Taboral de sUu zona, me permito
manifestarle 10 siguiente:

1.- Referente al punto b) en
que solicitan el aumento de Fiscalizadores del Trabajo, 1le
comunico que ya se tomaron las medidas pertinentes, para 1o cual
se ha abierto un concurso nacional para aumentar la planta del
personal indicado, medida que en conjunto con 1instrucciones
impartidas por la autoridad del Trabajo, debieran significar una
adecuada solucidn a los conflictos laborales.

Hago presente a Ud. qgue 1la
provincia cuenta en este momento con una dotacidén de 21
fiscalizadores, repartidos entre las ciudades de Puerto Montt,
Valdivia, Osorno, Ancud, La Unidn y Castro; ademas de 6 oficinas
permanentes y 5 intermitentes.

2.- Relativo a la letra c)
sobre relaciones lTaborales. Concordamos con el esfuerzo
desarrollado por el sector 1laboral, encaminado a mejorar 1las




relaciones con la parte empresarial que el Supremo Gobierno ha
promovido con la dictacién de las leyes laborales que buscan un
mayor equilibrio en las mismas, asi como una mejor proteccidn
hacia los trabajadores. Sin embargo, dada la prioridad que tiene
esta tarea, se ha privilegiado aquellas reformas que benefician
al mayor nuimero de trabajadores, no contemplando nuestro programa
de estos cuatro afios mejoramientos que beneficien a determinados
sectores.

3.- Punto d), organizaciones
de trabajadores en empresas: el proyecto de Ley sobre
Organizaciones Sindicales y Negociacidén Colectiva, actualmente
en discusién en el Parlamento, fortalece la presencia en las
empresas de las organizaciones laborales y el poder negociador
de los trabajadores. Esto, sumade a la actividad de 1los
dirigentes de las organizaciones sindicales, serda fundamental
para llegar a una buena armonia en las relaciones industriales,
sin que sea necesario llegar a una intervencién de la autoridad
ante los empresarios.

Saluda atentamente a Ud.,
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