REPUBLICA DE CHILL © _ PERIODO

MINISTERIO DE SALUD FRESIDENCIAL
SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA 05200
DEPTO. PROGRAMAS DEL AMBIENTE { ARCHIVoO

NOV 1973:

MAY 19863

MAR 1984 :

ENE 1985:

MAY 1985

MAY 1985:

NFESUMEN CRONOLOGICO EMPRESA
SOQUIMICH

Resolucion Exenta N° 381, que autoriza a la Socie-
dad Quimica y minera de Chile S.A. para actuar
como administradora delegada del seguro social de
accidentes del trabajo y enfermedades profe-
sionales.

Visita Inspectiva a Soqulmich Maria Elena y Pedro
de Valdlivia.lnspeccién calderas existentes en la
Planta Granuladora, Maestranza, Planta de Yodo,
Planta de Lixiviacion, Casa de Fuerza Coya Sur,
Planta de Sulfato.

Inspeccidn Soquimich, Maria Elena y Pedro de
Valdivia, a objeto de fiscalizar el cumplimiento
de Ja Loy 16744 y sus reglumentos, on ruluclon al

N¢ de Expertos en Prevencidn de Riesgos existentes

en cada Planta y muestreos de polvo en ambiente

laboral. Se exigen dos Expertos Profesionales en
Maria Elena , dos en Pedro de Valdivia y otro en
Tocopillua. Ademds se exlige que la empresa reallce

monitoreos de polvo iaborales.

Se efectua por parte del Servicio de Salud Antofa-
gastd muestreo de polvo sedimentado en las dos
localldades Maria Elena y Pedro de Valdivia, con
el objeto de determinar las CAMP para los dlfer-
entes puestos de trabajo del sector mollenda
primaria, secundaria y terciaria,

Vigita Inspectiva a Pedro de Valdivia y Maria
Eleua, con el objeto de Tiscalizar el cumplimiento
del Decreto Supremo N° 133, sobre radiaciones
ionizantes, fiscalizar el cumplimiento de 1ia Ley

16.744 vy filscalizar a las empresas contratistas
existentes en SOQUIMICH correspondientes a |.S.P.
Sondajes y MOVITEC.

Resolucién N° 425 del 12/05/85, otorga plazos a la
enpresa para:

- Regularizar la entreya de¢ elementos de protec-
cién personal a sus trabajadores expuestos a ruido
y polvo principaimente. .

- Exige al Depto. de Prevencidn de Riesgos la
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adquisicion de Iinstrumental para la modiclén de
rutdo vy realizacion de muoestreos de polvo en
ambiente laboral.

- Para 1ta presentacién de un proyecto de ventila-
clén en los sectores de molienda primaria, secun-
daria y terciaria, a objeto de disminuir fas
concentracidbn de polvo,

SOQUIMICH envia oflclo V.G.0. N° @70 del! 23/05/85
dando respuesta a la resolucidn N° 425/85, informa
que se estd gestionando la compra de instrumental
pard mueslreo de polvo gases y ruido. En cuanto al
proyecto de ventilacion, se informa que en Pedro
de Valdivia se encuentra en ejecucidén la instata-
ci6 de cuatro capatadores de polvo vy Ducones
{equipos lavadores). No especlipica nada acerca de
Maria Elena.

Visita inspectiva a la empresa para fiscalizar
cumpiimiento de Resolucién N° 425 ., Por incumpii-
miento se inicia sumario sanitario.

Resolucion 1120 del 26/11/85 aplica multa a la
empresa por incumpiimiento a la Resolucidn N° 425
y se realizan otras exigencias en realicidn-a las
condiciones sanitarias de los banos y comedores de
la Planta de Mol ienda.

Visita inspectiva a ia localidad de Pedro de
Valdivia y Maria Elena, a4 objeto de verificar
denuncia sobre calor en la Planta Granuladora. Se
realiza un nuestreo de polvo total en ias Plantas
de Moliunda de Maria Elena y Pedro -de Valdlvia vy
se inspeccionan las calderas de las Plantas de
Yodo y Granuladora. Del muestreo de polvo se
obltiunen concentraciones muy por sobre las CAMP,

Resolucion 1332 del 11 de Diciembre de 1986, que
otorga plazos para:

- Que la enmpresa controle las concentraciones de
polvo existentes en las plantas de moliendas de
Maria Elena y Pedro de Valdivia.

- Para gue elabore y ponga en ejecucibén un progra-
ma de evaluaci{én de rliesgos de enfermedades profe- .
Jionales, con muestreos y mediciones de polvo vy
ruldo respectivamente.

- Para efectuar un estudlo de la contamlnacién
atmostérica en el campamento de Pedro de Valdlvia.
- Para que efectle un estudio de calor en Planta
Granulfadora.

Oficio VGO-019 de la Empresa SOQUIMICH en el cual
informa que Ia empresa esta dando cumpiliimiento a
las exigencias establecidas en la Resofl. 1332 de
1986 .
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Se efectua visita inspectiva el dla 18 de Marzo
de 1987, a objeto de verificar lo informado por la
Empresa y fiscallzar el cumplimiento de la Reso-
fucioén N° 1332, comprobando que la empresa ha
instalado captadores de polvo en el sector mollen-
das, sin embargo se pudo detectar que las Instaia-
ciones poseen muchas fugas dado su antigluedad vy
falta de mantencién. Respecto al estudio de calor
la empresa no lo ha efectuado hasta esa fecha. E|
programa de control de los contamlnantes Jabo-
rales, polvo y ruido no se ha efectuado por no
existir en la empresa una seccioén dedicada ha
Higiene Industrial. Se manifiesta por parte de la
empresa que el estudio de contaminacidn ambiental
en el campamento estd4d en etapa de concretarse en
prdoxima fecha con CESMEC.

Resolucién N° 618 del 14 de Mayo de 1987 donde se
aplica una multa por incumplimiento a la Resolu-
cibn 1332 de 1986,

SOQUIKMICH envia proyectos para minimizar la con-
centracidon de polvo en las Plantas de Molienda.

Se envia Ord., N° 1853 del! ©06/07/87 a la empresa
COQUIMICH ol cual hace observaclioncs a los proyec-
tos presentados por fa empresa.

Visita Inspectiva a la localidad de Pedro de
Valdivia a la cual asiste el Director del Servicio
de Salud y otros profesionales a objeto de fis-
calizar Jos las exigencias realizadas a la empresa
en lo refativo a captaciéon de polvo, contaminacién
laboral, contaminacién ambiental y medicina ocupa-
clonal.

La empresa envia un nuevo cronograma de ejecucidn
de los proyectos de captacidn de polvo y el avance
de los programas exigido en Resolucidn 1332.

Visita inspectiva a la empresa a objeto de fls-
callzar el grado de avance de los programas exigi-
dos . letectando que la empresda se emcuentra preo-
cupada del problema y estd trabajando en la reall-
zacldn de proygyramas de conservacioéon auditiva,
control silicosis, evaluaciéon de puestos de traba-
jo, tanto para ruido, como para polvo.

Se efectua otro visita de caracter inspectivo cuya
finalidad es verificar en terreno el grado de
avance de los programas que desarrolla la empresa.
A esta nspeciétn también asiste el Dlrector del
Servicio de Salud y un numeroso grupo de profe-
sionales.

PRSETTUR AT S 2t ot B

-



———— .o

-_..._._.

AN

ABR 1987

JUL 1988

JUL 1988 :

AGO 1988:

SEP 1988:

NOV 1988:

MAY 1989

OCT 1989

e e 0§ g N ITY -

Resolucidn N° 539 notificada el 2 de mayo de 1988
en la que se otorga un plazo de 40 dias para que
la empresa subsane deficiencias en los Colectivos

de los Campamentos de Pedro de Valdivia y Marfla
Elena.

Vlisita Inspectiva a la empresa del mismo caréacter
de la del mes de Abril.

La empresa envia informe VSR N°196 donde remite

Hlanual de mantencién de los Ducones, informe de
Cesmec sobre muestreo de material particulado en
campamento de Pedro de Vaidivia, listado de per-

sonal expuesto a polvo ambiental Marfa Elena,
némina de personal expuesto a ruido en planta
Maria Elena y Coya Sur, Categorizacidn de 4reeas
de Maria Elena y Coya Sur, audionetrias efectuadas
a personal de Criastallzacién Pedro de Valdivia.

SOQUIMICH envia un programa de Saiud Ocupaclonal
para trabajadores expuesto a polvo yv ruldo en las
plantas de Maria Elena y Pcdro de Valdivia.

A través de Ord. N° 3355 del 28 de Septiembre de
1988 ¢l Serviclo de Salud Antofagasta aprueba
Programa de Medicina Ocupacional y formula algunas
observaciones para que seah incorporadas,

La empresa SOQUIMICH envia un avance del programa
de Salfud Ocupacional y el avance de los proyectos
de captaci16n de polvo en Molinos de Maria Elena vy
Pedro de Valdivia. Muestreo de polvo respirable en
puestos de trabajo Planta Pedro de Valdivia.

Se efectla vislta inspectiva a la empresa SOQUI-
MICH a objeto de fiscalizar el grado de avance de
ios programas de Medicina Ocupacional, captacicén
de polvo y muestreos laborales y amblentales.
comprobando que no existe grado de avance de tales
programas. Se deja acta de inspeccidn en la cual
queda establecido que la empresa debe continuar
| levando a la practica los programas-antes mencio-
nados.

Inspeccidn general de la empresa se visitaron
todas la plantas existentes en Maria Elena, Pedro
de vValdivia y Coya Sur. Se fiscalizd el cumplii-
miento de las exigencias realizadas a la empresa
en 10 que respecta a la etapa de captacion de
polvo y programas de Medicina Ocupaclonal. Se
inspecciond también las instalaciones que S0QUI-
MICH tiene en Tocopilia.
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Inspeccidon general de la empresa, fa que para esta
fvcha se encontraba ya dividida en flliales, Ia
empresa perdié su administracién delegada y cada
filial se Incorpora a l|la Mutual de Seguridad

C.Ch.C. Se visitan las Plantas de Mollonda de lag
loocuildadus do Marla Elena y Pedro de Valdivia, a
objeto de fTlscalizar el cumplimiento del programa
de captaolén de polvo, Se Inspeoolonan los Centroe

da Atonoldn Mddloa vun quo vuenla la empresad.

Se¢ revisa el programa que tiene la empresa para la
prevencién del céblera.

Inspeccidédn de ia Tiitial S.0.M. Nitratos Marlia
Elena, a objoto de flscallzar en la Planta de
Moiienda el programa de captacidén de polvo que ta
empresa estaba desarrollando durante 1989, compro-
buindo ftu exlstencia de 15 Ducones cuya flnalldad
es captar y lavar el polvo proveniente de la
mollenda primarla, secundaria y terciaria. Ademés
la empresa cuenta con cuatro ventilddores extrac-
tores que captan el poivo en molienda prl!maria,
secundaria y terclaria v lo Illevan a través de
ductos a los Ducones., Se pudo detectar que Ia
empresa ho |leva a cabo el programa de Medicina
Ocupacional, nil tampoco un programa de muestreo en
ambhicente laboral, En cuanto u contamlnaoldn
atmostérica, no exlsten mediclones de material,
particulado posteriores a las realizadas por’
CESMEC en conjunto con la emnpresa durante 1988,

So lnupncolona lumblén, lou oamapamentouy gue tiene
lu wvmprosa y ovmpresayg ooltratlistus para sus tra-
bajadores respectlivamente, comprobando que en
Marfa .Elena los campamentos, tanto para ocontratlig-
tus, como pura porsonal de la empresa reunen las
condictones.sanltarlas para funcionar como tales,

Se efectlua vislta Inspectiva a la d{ocalldad de"
Pedro de Valdivia, a objeto de fiscallzar el

cumplimiento de los programas do oaptaolidn da
puolvo, mediolna ooupaoional, contumlinaclon atnos-
férica, contaminaclién laboral y saneamnlento basico
en campamento. En esta localidad la situacién es

similar a ta de Marfa Elena en lo que respecta
contaminacién atmosférica, contaminacién laboral vy
programa de Medlcina Ocupaclional, Actualmente ia
empresa tlene Instalado en el sector de mollenda
cinco Ducones y clinco torres lavadoras de poivo.

En lo que respecta a sanlamiento béaslico, las
condiclones sanltarias son mucho mas deficientes,
debido a que existen pasajes de construccion
antigia los ouales estan ocupados por personal de
contratistas y de fia empresa. Se pudo detectar
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deflcienclas en la mantencién principalmente de
los servicios higiénicos de los pasajes.

Se Inlclia sumarijo sanitario a !a empresa para que
subsane deflclenclas en cuanto a saneamiento
basloo, pura que wotive loy proygraunuyg de oaptaolodn
du polvo un luy Pluhtuy dv Mollunda, tanto para
Marfa Elena como para Pedro de Valdlivia, para que
Ileve a la préctlca un monitoreo de material
particulado y regplrable on los campamentos de
Marlia Elena y Pedro de Valdivia ajustado ias
normas vigentes y para que ponga en préactica un
programa de Medicina Ocupacional en conjunto con
el Organismo Administrador del Seguro oontra
Accldentes y Enfermedades Profeslonales.
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