Pngganolggglm—],
004526

ARCHIVGOC

P

S
'PROPUESTA DEL COMANDO DE:EXONERADOS DE CHILE
‘AL FUTURO PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
" DON PATRICIO AYLWIN AZOCAR.
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EL DERECHO AL TRABAJO ES UN DERECHO INKALIEWALLE DiE LA PiROONA
HUMANA, RECONOCIDO UNIVERSALMAINTE POR LA COMURIDAD INTERIACIOHAL,

CAUSAS Y EFECTOS DE LAS EXOUERACIORES :

E1l golpe de Estado del 11 de sepfiembre de 1973 ha significado para
todos los chilenos vivir bajo una instifucionalidad-que se ha caféc_
terizado por el desconocimiento del Lstado de Derecho y por las vio-

laciones permanentes a los derechos humanos.

La violencia y la apbitrafiedad asumida por el régimen militar ha

provocado toda suerte de situaciones dolorosas e indignas para la
poblac16n, la mayor de las veces irreparables en sus conoecuenc1a5,
tales como: ejecuciones sumarias, desaparecimientos ae personas de-
tenidas, muertes en supuestos enfrentamientos, torturas, detencio-

nes arbitrarias, secuestros, encarcelamientos, relegaciones y exi-

-lios, entre otras.,

La exoneracién fue una de las medidas reprecsivas elegidas como ven-

' ganza politica y concomitante con ella estuvo déstinada a desarticu
lar y aplastar al movimiento sindical y gremial por constituir el -
mis serio obticulo para la consumacidn del establec1m1ento de una
sociedad antidemocr&tica, autoritaria ¥ mllltarlsta? basada en la -
declaracién de guerra masiva a un enemigo ideolégico interior, com-

puesto por 1os,traba3adores y dlrlgentes que apoyaron y apoyan un

sistema democrdtico, con el fin de hacer efectivo el sistema econb-

mico social de mercado, que ha 51gn1f1cado la super explotac16n de

los trabajadores y la entrega del patrimonio nacional a los grupos

econdmicos internos y trasnacionalese.

A causa de lo anterior, miles de trabajadorés de las IZmpresas del -

Estado, -de--las—Instituciones TFiscales, SQmifis@ales¢y=Ehpnesaszue;“_““h,

ténomas del Estado y de Empresas privadas, fueron implacablemente.
perseguidos, sumariados administrativamente, acusados de delitos -
que no cometieron o por conductas que no eran tales Y, por si ello
no fuese suficiente, finalmente, fueron ademds despedidos por medios
de Bandos, Decretos y otras disposiciones administrativas ilegiti-
mis e injustas, que invocaban exclusivamente razones politicas o -
que seflalaban graves delitos cuya tinica prueba y motivacidn era

el pensar distinto, ‘ . -
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Este tipo de persecucidn politica afdééts, no sblo al trabajador victi-
ma de la medida, sino que también, y en términos extraordinariamente -
duros, a éu grupo familiars a sus hijos y parientes diréctos que vivian
a sus expensas, Chile pasd a ser un pais de cesantes y perseguldos, La
gran mqyoria de los trabajadores éxonerados desde 1973 no tuvieron 1la
opcién de elegir y por la fuerza o el temor firmaron declafacioncs,con-
fesiones, finiquités, actas, docunentos, entre otras, sin la posibili-

dad de expresap libremente su verdadera voluntad,

As{ miles de mujeres y hombres, trabajadores chilenos, perdicron su de-
recho al pan, al trabajo, al techo, a la prcvisibn, a la educacibén, a

la salud, al esparcimiento, al arte a la cultura, en suma,a la libertad

Y la igualdad y pcr ende al derecho a scr y sentirse persona,

La consecuencia social de &stas exoncracicnes fue 19 estlgnaLlaac46n -

del trabajador y la famllia. Chile no fue una patria para todos. I.0s

.exclulcos de la 5001cdad no pudieron cncontunr trabajo a causas de los-

informes polfticos que la DINA y posteriormente la CNI e entregaban a

empresarios, gerentes y jefes de servicios.

Hoy, después de mds de 16 afios, los trabajadores exonerados, enr la mayo-
rfa de los cases nos erncontramos con fanilias destrufdas o empobrecidas,
por la falta de un trabajo digno y debldamente rerunerado de acuerdo a
las profesionea y capacidades de cada cual, y en no pocos casos se debe
enfrentar la discriminacibn social y labcral a .causa de mutilacionea -

fisicas y/o mentales ocacionadas por la represidn,

LAS EXORERACIONES DESDE 1973 IIAN VIOLADO L5 DERECHOS FUIIDA:]LHJ.ALES DE
LA PERSONA HUMANA,

Las exoneraciones, Gesypiass, ¢n3urL1fiu&uos y pcrsecucioncs administrati-
vas son un grave atentado a los derechos Illumanos porque no €6lo han afec=
tado al trabajador victima de la medida, sino la familia, base fundamen=-
tal de la gociedad, Ellas atentan también corntra bienes ju:idiqos tales
como él,derocho al traﬁajo, la libertad de concicncia, de pensaﬁicnto ’
de expreai&n y otros, cuyo respeto ha sido establecido como obligatorio

para la comunidad internacional, porque soi la salvaguardia y la condi-

" ¢ién fundamental para la realizacifn de la dignidad hunana,

De etté modo, las‘exoneracioﬁes no sélo han violado 1gs'1eyes vigentes

de nuestro‘pais, sino que han vulnerado también los convenios y pactos

suscritos por Chile ante la comunidad de nacicnes, que corsagran el DE-
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“En consecuencia, la chligacién quéﬂtiéﬁéxiffehnhciabiémEnte el pueblo

et —

RECIiO AL TRABAJO como un DERECHO INALIENABLE DE LA PERSONA HUMANA | en
el sentido que expresan taxativamente que nadie puede ser despedido -
de su empleo por motivos politicos, raciales o religiosos. hs{ lo con-

sagran el convenio 111 de la Organizacién.Internacional del Trabajo ,

- el Pacto Internacional de Derechos Econbémicos, Sociales y Culturales

de las Haciones Unjdas y demis tratados internacionales sobre Dere- -

chos lumanos,

*

~In este sentido, las exoneraciones entraflan, a lo menos, trasgresio-

nes a los siguientes derechos y libertades consagrados en la Declara-

cidén Universal de los Derechos Humanos:

. Al reconocimiento de que todos los seres humanos nacen libres, igua
les en dignidad y derechos ¥ que deben conportaroe fraternalmonte -
los unos con los otros en razén de estar dotados de razén-y concien=-

cia, (Articulo.1° Yo
. A la igualdad ante la ley (Artfculo 72 ),

Al derecho a los resursos judiciales ante los Tribunales ante las

violaciones de estos derechos. (Artfculo 892 ),

. Al derecho a la prapiedad del empleo (Artfcule 17 ). -

A'la'libertad de pensamiento, de conciencia y de religiéﬁ'(AfffIB).
A la libertad de op1n16n y de expresién (Articulo 19 ). |

Al derecho a la funcibn publlca (Articulo 21,2 ).

. A.la seguridad social ( Art}culo 22 ).

A1l derecho al trabajo (Artfculo 23). -

Al derecho a la educac16n (Articulo 26 )

Al derecho a la cu]tura (Articulo 27 ). A _ )

y el gobierno democrailco que eleglremos el- 14 de d1c1embre, ©. al rea-
lizar la justicia y roparar el dafio produc1do a 1as victimas de las exo-
neraciones, emana del valor absoluto que tienen la ley intermnacional e.

1nterna en materia de violaciones a los Derechos Humanos.

LA REPARACION D’EL DATIO OCACIONADO POR LAS EXONERACIONES ES UNA RESPOI-

. SABILIDAD POLIFICA DE LOS PODERES DEL ESTADO,

-

Tal como 1o hemos sefialado anteriormente las exoneraciones son un pro-

blema politico y de derechos humanos, por cuanto fue;on los poderes. -

.



del Estado, por accién u omisién,-ioé fesbonSables.légales de las gra-
ves trasgresiones de la Junta Militar en materias vitales de dereéhos
jurfdicos, laborales y de derechos humanos, que afectaron a los traba-

jadores y sus famlliares.

Por tanto, es urgente éué el nuevo goblerno democritico, que surgirf
de las elecciones"do diciembre préximo, reconozca a los exoneradoé-co--
-mo un sector social_espgcifico, victimas de una de las mis selectivas
formas de persecusidn, como es el'deqpidp del trabajdlpor razones poli-
ticas, Debe reconocerse la justicia de las demandas de este importante
sector y corregir, reparar e indemnizar las situaciones que desde en-
tonces afectan a las trabajadores exonerados o despedidoa y al corazén
de la sociedad na01ona1 la familia del exonerado y, por ende, al futu-
ro de la patria: sus hijos., En definltlva, hacer 3ustic1a &~los exone~
.rados es consustancial a. un verdadero Estado ‘de Derecho "y :2 la esen-~

. .cia misma de un sistema democrdtico.

PROPO3ICIONES BASES PARA UN PROYECTO DE LEY, PARA BENEPICIO DL LOS EXO-
IIERADOS , oo -

Con el fin de reparar en parte los dafios ocacionados a los trabajadores

exonerados,.proponemos lo siguiente:

1. Inmediéta anulacibén de Decretos, Bandos y otraé disfoéicioneé arbi-
B trarlas dictadas por la Junta militar de goblerno, que privaron a

los trabajadores de su empleo.

2. Impléméntar todos los mecanismos que sean necesarios para restituir
a los exoneradoé sus deréchos previsionaies; desde la féchafde la
pérdida de sus trabajados hasta ‘el momento de su normalizacién: ade-
mis se debe cancelar cualquier emolumento que les fuere adeudado '

_._con argeglo al contrato de trabajo existente a la fecha de su exone-

racidn, debidamente reajustado conforme.a las curvas de la carrera

funcionaria existentes y a las escalas de remuneraciones de cada em-

presa o servicio, seglin corresponda,
‘ _ . X

3. Lstablecer una indemnizacién para el trabajgdor exonerado que  haya
estado sin empieo desde la fecha de su despido, conforme a su flti-
mo sueldo, debidamente reajustado y garantizar el reitegro a sus
respectivas empresas o serv1clos en el mismo cargo o similar al que

sirvié, si asf lo desea el trabajador, estando apto para ello,
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4, £n .conformidad con lo sefialado en el punto 2 de las presentes propno-
siciones se establecerd una jubilacidn proporcional a los exoncra-
dos que as{ deseen hacerlo.

S Ln el caso de un trabagador activo o exonerado que haya. “sido eJecu-
tado sumarlamente, ase51nado o desaparecido, bajo 01rcun~tanc1as PTO-

. nias de la represl6n, sus famlllarea méds préximos rccibiran una com-
pcnsacién actualizada como si el trabajador estuvicse en nleno fun-
cionamiento laboral, ademis del derecho previsional 1nterro Yy dem{s

beneficios soc1a1e5\concu1cados.

I'ara el caso del exonerado muerto por causas naturales, todos los -
bencficios antes sefialados, en este punto, deberan ser cancelados

hasta el momento de 'su deceso,

6. Lés proposiciones sefialadas precedentemente, ya,convertidas en Ley
de la Repfiblica, tendrén una vigencia de 12 meses desde la fecha de
s5u d1ctac16n y a ella podran acogerse todos log exonerados por De-
cretos, bandos y. otras disposiciones arbitrarias motivadas por ‘razo-
nes polltlcas,:cualqulera‘sea la fecha dé ocurrencia, entre el 11 de
septicmbre de 1973 y 1la ﬁromulgaci6n de la Ley: las mismas serén v&-
lidas para los familiares mds directos de los trabajadores cn ausen-

cia de éstos, de acuerdo a lo contemplado en el punto 5 de las pre-

sentes proposiciones,-

COI.CLUGIOHES DE LA AS AIBLLA HACIONAL DE EXONERADOS D CHILE

La Asamblea iiacional de Exonerados.de Chile, efectuada el 4 de noviem-
bre de 1939, con la asistencia de mids de 100 representantes de Comltés
bases, venidos de todo el paf{s, efectuada en el teatro Sicchel de. 1la.
ciudad de santlago, 'y la presen01a de dlutlngUIGaS personalidades ro]i—
ticas, entre las cuales se ‘encontraban, don Carlos Ominamis—representan-
te de la Concertac:én de Partidos por la Democracia: don Hernén del Can-

to ex-ministro del Interior y la sefiora lireya Baltra ex-ministra del

Trabajo y una DelegaciSn del.ejecutivo de la CUT naé¢ional, se acordé por

unanimidad:

1. Impulsar decididamente el trabajo de los exonerados de Chile, para
garantlzar el triunfo de la candldatura de don Patrlclo Aylwin a la
Presidencia de la Repiblica y de todos los candidatos a parlamenta-
rios de las fuerzas democriticas, porque, estamos ciertos, que sélo

en democracia habré respeto efeétivo a los Derechos lumanos y Justi-

-

cia para los exonerados,
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Con ¢l proposito antes seflalado se realizar& un Acto de apoyo masi-

vo a don Patricio Aylwin A, y a los candidatos a parlamentarios de

la oposicibn, el préximo 1° de Diciembre.

tromover, ante todos los estamentos de la sociedad chilena el.recono-
cimicnto de los exonerados como un sector .social especffico y la obli-
gacibn ineludible de hacer justicia a sus problemas ocacionados por

la dictadura,

Informar a la Opganizacién de Haciones Unidas, Organizacién Interna-
cional del Trabajo y demds organismos internacionales sobre los prd-

blemas y demandas de los Exonerados politicos de Chile,

Impusar la formacién de una Comisién de Trabd jo conjunta del Comando

..de bxonerados de Chile con la Concertaciédn de Fartidos vor la Democra-

de

7.

cia, los partndos PPD PAIS y la Central UnLtarla de leraJadorCS,pa-
ra evaluar téonlca, econ6mlca y Juridlcamente la solucibn de: ]as de-

mandas de los onncrados. , y
. . - g M

Dcmﬁndar de los Poderes del Estado, Ljecutivo, Legislativo y Judicial

que é través de una Ley:y sus chpectivo Reglamente- sc naga justicia
y se repare el daifio producido a las victimas y sus familiares, cn re-
lacibén a sus deeechos adqulrldos y las expectatlvas propias de la ins-
t1tuc1ona11dad democritica. existente hasta 1973, reivindicando los de-
rechos laborales, prev1slonales,veduca01ona1e5, etc, de todos los tra-

bajadores y'éétudiantes Exonerados Politicos.

Con51derar a todos los trabajadores y estudlantes aiectados, bajo las
dlversas formas que asumlé la exoneracibén y que por la fuerza o el te-
mor debieron firmar renuncias, finiquitos, actas,‘documgntog, supuesf
tas ‘renuncias-voluntarias, reencasillamientos arbitrarios), jubilacio;.-
nes prematuras, supresibn de cargos, prohibiciones de ingresar al lu-

gar de trabago, expulslén v101enta de sus cargos, etc., como LEXO:iERADO

POLYICO4 y

Aprobar la Convocatoria y el documento bases para un proyecto de Ley,

. . .
destinado a hacer justicia a los exonerados y sus familiares, segun

corresponda,
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ANTEPROYECTO DE LEY DEL COMANDO DE EXONERADOS DE CHILE

CAPITULO I
NORMAS GENERALES o
Articulo 12.- Todos los funcionarios o trabajadores que prestaron servicios en organismos
estatales o no estatales, de planta o contratadas, interinos, suplentes, a honorarios o a jornal, que
hubieren sido exonerados entre el 11 de septiembre de 1973 y el 10 de marzo de 1990, por motivos
politicos, ideologicos o gremiales o por mera arbitrariedad, tendrén derecho a ser reincorporados al
organismo correspondiente y a la reubicacion en la carrera funcionaria, asi como a la jubilacién o

reliquidacién de ésta, en su caso, todo ello de conformidad con las normas de la presente ley.

Articulo 22.- Se consideraréan exoneradas .las personas destituidas, renunciadas no-
voluntariamente, separadas de hecho de sus cargos, retiradas termporalmente, aquellas cuyos cargos
fueron declarados vacantes o suprimidos, cuyos contratos no fueron renovados, cuyos convenios a
honorarios fueron caducados, aquellas que fueron compelidas a jubilar o arenunciar voluntariamente
o a quienes se les puso término al interinato por aplicacion de los Decretos Leyes 6 y 22, de 1973,
cuando dichas medidas se basaron en las causales senaladas en el articulo 12.

Articulo 32.— La presente ley se aplicara a los trabajadores o funcionarios de los Poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, del Tribunal Constitucional, de la Contraloria General de la
Repiiblica, del Tribunal Calificador de Elecciones Y, en_general, de todos los servicios fiscales, de
Carabineros, Investigaciones, Gendarmeria y de la Defensa Nacional, semifiscales, de administracion
auténoma, municipales, de las universidades estatales y de toda reparticion, organismo, empresa O
servicio del sector publico, de la administracion centralizada, como de la funcional o territorialmente
descentralizada, de los ferrocarriles del Estado, y de todo organismo en que el Estado tenga o haya
tenido participacion de cualquiera especie o naturaleza. ' :

. Articulo 42.— " Los beneficios de la presente ley seran aplicables alos trabajadores regidos por
el Codigo del Trabajo y leyes especiales, cuyos contratos de trabajo fueron caducados o terminados
por causales legales aplicadas en razén de circunstancias personales que afectaban al trabajador, de
" naturaleza politica, ideolégica- o gremiales, y que les impidié6 cumplir normalmente con sus
obligacionales contractuales. :

CAPITULO 11
REICORPORACION DE FUNCIONARIOS '

Articulo 52.— - Las solicitudes de reincorporacion de los exonerados a que se refiere el .
Capitulo anterior seran presentadas por los interesados o beneficiarios o sus apoderados, dentro del
plazo de un afio, contado desde la fecha de vigencia de la presente ley, ante el organismo en que se
desempenaban o el que le hubiere sucedido. En defecto de uno y otro, ocurrirdn directamente ante
la Comision Especial a que se refiere el Capitulo V.

Articulo 62.—- La solicitud de reincorporacion debera constar por escri'to_ y ser fundada. El
peticionario constituira domicilio y acompanara o hara mencion de las pruebas pertinentes en que basa
su solicitud, si constan en el mismo organismo. . o

Los plazos correran desde la entrada en vigencia de la ley. -
Las solicitudes de reincorporacion que hayan presentado los exonerados antes de la
promulgacion de esta ley, seran consideradas validas si se fundan en las causales indicadas en el

--'~-~-a--a=='arrticu:logl—E%dghgsta;JQy_‘y;,.lgs-_orggni,smos.;egpggtivszes._dggéin Ja tramitacion que se senala en este

Capitulo, salvo que su estudio corresponda a otro organismo, caso en el cual deberan remitirlas al
competente destro del plazo de 15 dias contado desde la vigencia de esta ley.

Articulo 72.- La reincorporacion se efectuara en el mismo organismo en que el funcionario
se desempefiaba al momento de su cese, en el que lo hubiere sucedido o, en su defecto, en otro
organismo piblico de los sefialados en el articulo 32 de esta ley..

Articulo 82.- La solicitud de reincorporacion podra ser present_ada personalmente o por
intermedio de un mandatario del exonerado, quien debera acreditar acreditar su poder en este caso.
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Articulo 92.— Los beneficiarios residentes en el extranjero dispondran de un plazo de un aio .

para hacer reserva de los derechos que le confiere esta ley, por carta, telex, fax o telégrafo, debiendo
cumplir con lo dispuesto en el articulo 52 dentro de este plazo.

: Articulo 10%.~ La autoridad requerida procedera a reincorporar al solicitante dentro de los
60 dias siguientes a la fecha de su solicitud, cuando estimare suficientemente acreditados los requisitos
exigidos por la presente ley. o

- Si la.autoridad estimare que dichos requisitos no se encuentran suficientemente acreditados,
remitira los antecedentes a la Comisiéon Especial, sin mas tramite. Procedera de igual forma cuando
de las circunstancias del caso resultare que el peticionario habria debido comparecer directamente
ante dicha Comisién.

La resolucion que recaiga en la solicitud sera notificada personalmente o en el domicilio
constituido.

Articulo 11%.~ La notificacién de la resolucién que acoja la solicitud del peticionario lo
habilitara por si sola para la efectiva e inmediata reincorporacién a su cargo y funciones aiin cuando
su exoneracion hubiere sido dispuesta por aplicacion de alguna medida disciplinaria que, de acuerdo
con la legislacion vigente, le impidiere reincorporarse. B .

Articulo 12.- No procedera la reincorf:oracién en los casos de personas que, al 11 de marzo
de 1990, tuvieren cumplidos 60 o 65 anos de edad, segin se trate de mujeres u hombres,
respectivamente, sin perjuicio de'sus derechos contemplados en el Capitulo IV. :

CAPITULO III
REPARACIONES FUNCIONARIAS

Articulo 13.- - Los funcionarios reincorporados serdn reparados por los perjuicios funcionarios

resultantes de su cesantia en la siguiente forma:

A) ' Elorganismo correspondiente los reincorporara una vez que haya gquedado aceptada
la solicitud y ésta regira desde el momento de la reincorporacion efectiva a jos cargos y funciopes
que les habria correspondido, de haber permanecido vinculados en forma ininterrumpida al respectivo
organismo, -por lo que ocuparin un cargo de su escalaféon cuyo grado, categoria, denominacion y
remuneraciones sean resultantes de la aplicacién de normas estatutarias o reglamentarias vigentes al
11 de septiembre de 1973;

B) Cuando no pueda asignarseles el cargo que deberian ocupar de conformidad con lo

~dispuesto en la letra’ anterior, tendran derecho a uno similiar, tanto en jerarquia como en
" ‘remuneracion; ‘

. C) Los funcionarios tendran derecho, a titulo de reparacion, a una indemnizacion por
cesantia equivalente a la renta de un mes promedio que le habria correspondido, .por cada afio o

- fraccion de afio superior a seis meses que hubiere durado su exoneracién.

D) Los funcionarios que hayan sido dirigentes sindicales percibiran, ademas, a titulo de

" indemnizacion por fuero sindical, una suma equivalente a la renta de un mes promedio que le habria

~ correspondido, por cada-3 meses o fraccién de un mes y medio de tiempo con fuero sindical que le
-restaba a la fecha de la exoneracién; : :

Articulo 14.- La reubicacién en la carrera funcionaria procederd igualmente cuando. la

. exoneracion del funcionario o el traslado en el caso del articulo 41, se hubiere producido por .

aplicacion de medidas disciplinarias, si éstas tuvieron como fundamento alguna de las causales

- sefialadas en el articulo 1°.

Articulo 15.~ Si no existieren vacantes en la planta del organismo y hasta lz entrada en vigor
de las normas legales que. las contemplen, los funcionarios reincorporados reingresaran
transitoriamente como contratados permanentes del mismo. '

- -El-solicitante que -no:obtuviere-pronunciamiento-del-organismo-dentro-del-plazo-re ferido-en:, =
el inciso primero, podra ocurrir directamente ante la Comisién Especial.
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Articulo 16.- Reconécese el derecho de los titulares de un cargo de planta que fueren
contratados transitorios de conformidad con el articulo precedente, a ser reincorporados en forma
prioritaria al cargo de la respectiva planta una vez que la ley establezca dicha vacante. -

Articulo 17.- La calidad de funcionarios contratados no menoscabara sus derechos respecto-
de los funcionarios de planta en cuanto retribucién, ascensos ni a ninguna otra circunstancia.

Articulo 18.- Todos los exonerados que sean reincorporados a los servicios sefialados en el
articulo 3%, o promovidos en su caso, percibiran, a contar desde su efectiva reincoporaciéon o
promocion, la totalidad de los haberes que correspondan a dichos cargos y funciones.

Articulo 19.- Las reincorporaciones vy reubicaciones en la carrera funcionaria que resultaren
de la aplicacion de esta ley:no afectaran los derechos adquiridos de los funcionarios que actua.lmefnne.
ocupan y desempefian cargos y funciones en los respectivos organismos.

Articulo 20.- - Los funcionarios de los servicios seialados en el articulo 3° que no habiendo
cesado en sus cargos y funciones hubieran sido postergados en sus carreras funcionarias por motivos-
politicos, ideodgicos o gremiales, tendran derecho a la reubicacién en la carrera funcionaria o-

académica en los términos y condiciones establecidos en el presente Capitulo. ’ -
. Regiran a los efectos de los plazos y formalidades de sus reclamaciones lo dispuesto en el
Capitulo I1. o A . ey
CAPITULO IV

REGIMEN JUBILATORIO Y PENSIONARIO

Articulo 21.- A los beneficiarios de esta ley se les reconocera como efectivamente trabajados
para todos los efectos legales y previsionales, el de duracién efectiva del respectivo periodo de su

Articulo 22.- Los exonerados podran optar entre ejercer su derecho a la reincorporacion.

‘conforme. a.lo sefialado en el Capitulo II de esta ley y el derecho de jubilar o reliquidar la jubilacién--
‘que pudieren haber obtenido, de acuerdo a las normas del presente Capitulo. =

. Articulo 23.- Quienes se acogieren a las disposiciones de este Capitulo tendran derecho a los
siguientes beneficios: . '

12 Para los exonerados que no estuvieren disfrutando de jubila;:,ién al 11 de marzo de 1990:

A) ©  Seles computara todo el tiempo efectivamente trabajado o de imposiciones a la fecha
de su respectivo cese; - -

B) Se les computara todo el tiempo que se les reconozca en virtud de las normas sefialadas
en el articulo 21 de esta ley; '

0) En cada caso se aplicaran las normas sobre pensiones de jubilacion vigentes a la fecha
de la exoneracién. No obstante, respecto de aquellas personas afectadas por lo
dispuesto en el articulo 12 de esta ley, tendran derecho a los beneficios de este
Capitulo ain cuando-no hubieren tenido derecho a jubilar al momento de su

+ exoneracion;. , A e - N

D) . Setomara como base de cilculo la renta total a la cual habrian tenido derecho en caso
de reincorporarse de acuerdo a las normas de esta ley, la que sera determinada por el .
organismo respectivo, el que lo hubiere sucedido o la Comision I-;sgecral que establece
esta ley. Para calcular los promedios de rentas exigidos en las distintas leyes a fin de
determinar el monto de la pensién, se considerara que los beneficiarios de esta ley han
estado en posesion de dichas rentas durante todo el periodo exigible, y

E) Las pensiones que resulten de la aplicacién de estas normas, regiran desde el 11 de
marzo de 1990. . -



2 Los exonerados que. hayan obtenido jubilacién total o parcial en razon de su exoneracidn,
- tendran derecho a reliquidarlas conforme a las normas de este’ artlculo la cual reglra, en
todo caso, a pamr del 11 de marzo de 1990 B ; CL ‘ L

-

3e. Si los exonerados lo hubxeren sido a partir. desde el 11 de febrero de 1979 fecha de vigencia
..: ~del Decreto' Ley. N2 2448 y se acogieren a las normas de- este Capltulo no regrran para ellos
- las exigencias de edad alli establecidas. - :

: " Articulo 24.~ :Los beneficiarios o herederos de los exonerados que hublereu fallecndo”ar}tes
de la vigencia de esta ley, tendran derecho a - T Lo

.\)‘ '3

1?2 Obtener de las 1nst1tuc10nes de prevision de las cuales éstos eran 1nponentes (o] de los
-, .organismos que las ‘hubieren reemplazado, el pago de las prestaciones obligatorias que, no
" pudieron percibir por no ser imponentes a la fecha de su- fal]ecnmlento tales como seguros

de vida, cuotas mortuorias, desahucios, 8,33%, etc.; : . i '

(2% Pensnones de viudez y'de sobrevivencia. Los cénvuges, convivientes sobrevivientes u otros,
: tendran derecho a una pensron que se les concedera desde ]a fecha del- deceso del cau§?1,f1te

3e Pensnones de. orfandad ‘A los beneﬁcxanos que a- la fecha de esta ley les correspondlere o
pudiere corresponderles una pensién de orfandad, se les concedera a partir de la v:gencxa de

esta ley. Por el penodo anterior, y-a titulo de indemnizacién, se le aplicari la norma de{ inciso
siguiente. CEestuni

A los beneficiarios que hubiere tenido el causante a la fecha de su deceso, y que en la
actualidad no puedan disfrutar de una pension de esta naturaleza en razén de su edad, tendran

derecho, a titulo de reparaci6n, a una indemnizacion equivalente al monto de las pensiones

_ a que hubxeren tenido derecho entre la fecha del fallemmlento del causante y la ext1ncmn de
Y -3 #- R R PT P A . ..o

e ’ : : RN P S Y '“-" 5140

Todos los beneﬁcxos que se conceden en este artxculo se calcula.ran sobre la base de‘ld‘renta

a que hubiere tenido derecho el causante de haberse remcorporado conforme a las normas de la
presente ley. - = s . o he Ciiinen

o 1-~-'L - ~".'(:(l k)

Artlculo 25 - Los derechos y beneﬁcxos estab]ecxdos en este Capltulo podran solicitarsé ‘en
cualquler tiempo ante los organismos correspondientes.
: - Los articulos de esta: ley relativos al procedimiento regiran respecto de la sohcntud plazos
organismo requerido y/o Comisién Especial en su caso. ) A

. Articulo 26.- ‘En.los:casos en que los. cargos de que fueron aléjades los beneficiarios ino
existieren o no tuvieren en la actualidad denominacién coincidente, las instituciones de previsién
i' respectivas determinaran su‘asimilacién, previos los asosoramlentos que estimen fecesarios. De las

3

reclamaciones conocera la Comisién Especxal : AR D

L » Articulo 27.- ‘Losfuncionarios’ comprendldos en las situaciones previstas en la presente leyﬂ
que a la fecha de entrada en vigencia de la misma, hubieren sido ya reintegrados a sus cargos, podran
optar por acogerse a los beneﬁcxos Jubnlatonos fijados en este Capxtulo ,

- AR ATE T

‘o Articule 28.- - Los efectos econdmicos de las normas del presente Capn:ulo regiran a partir

30 de ‘fa promulgacxon de la:rpresenteley, salvo en el caso de los beneﬁcxanos o herederos de los

:z exonerados que hubieren fallecido, como se sefiala en el articulo 24 ERO

e

' e "« ~ CAPITULO V. -.. -
DE LA COMISION ESPECIAL DE APELAC[ON ADMINISTRATIVA

o Amculo 29. Craase una Comnsxon Espec1al de Ape]ac:on Admlmstratlva que estard formada
por un representante del-Miaistro del Trabajo, un representante de.cada Ministerio, que la integrara
cuando se trate del estudio de solicitudes relacionadas con su area, un.representante de la Direccion
de Presupuesto un representante del Instituto de Normalizacién Prevmonal solo con derecho a voz,

2y por tres fepresentantes:del Comando ‘Nacional de Exonerados.




PGERRR MR

b S

Los integrarites de esta Comisién ESpecial seran designados por el Presidente de la Republica.
Las designaciones correspondientes al Comando Nacional de Exonerados recaeran. en los
representantes que dicho organismo sefale. o

Articulo 30.- Esta Comision Especial tendra, para el solo efecto de la presente ley,' las
siguientes atribuciones: ' ’

12 Conocer y resolver las solicitudes de rcincorp'éracién que conforme a esta bley deben
formularse directamente ante la propia Comisiéon y sobre aquellas que les sometan las
autoridades administrativas competentes o los reclamantes segiin lo dispuesto en los articulo
52, 102 y 26; .

2¢ Asesorar a los organismos respectivos a requerimiento de éstos, sobre la aplicacion de la
presente ley; :

3¢ Instruir por si misma o por delegacién en las Comisiones establecidas en el articulo 32
transitorio, sumarios administrativos o informaciones sumarias en los casos senalados en el
articulo 39. No obstante, cuando en los decretos de exoneracién se hubieren senalado
expresiones infamantes respecto de la dignidad, honradez, vida privada o hubieren basado en
normas especiales dictadas ad hoc para eliminar personal, no sera necesaria una nueva
investigacion y dichos documentos serviran de prueba suficiente para acreditar la calidad de
exonerado'conforme a las normas del articulo 1¢ de esta ley, y

4® Al acogerse una solicitud de reincoporacién de algiin exonerado que lo hubiere 'sido por
aplicacion de alguna medida disciplinaria que de acuerdo con la legislacion vigente le impida
reincorporarse, se considerara que la resolucion de la Comisién Especial lo habilita sin mas
tramite para ello. : .

Articulo 31.- La Comisién Especial fijard una audiencia, dentro de los 15 y 30 dias
siguientes a la fecha de recepcién de la solicitud, peticion del organismo o de los antecedentes
respectivos, a la que debera concurrir el solicitante o su apoderado y a la cual podra también asistir
un representante del organismo involucrado. ‘

En dicha audiencia se oiran las alegaciones de las partes y se recibiran las pruebas presentadas, -
las ofrecidas o las que disponga la Comisién. : :

Segin la complejidad del caso, se podran fijar otras audiencias dentro de los 30 siguientes
dias. : -

La resolucién final debera dictarse dentro de los 30 dias de efectuada la Gitima audiencia. .

La Comision Especial podra requerir la comparecencia personal ‘del afectado cuando asi lo
determine para recabar mayores informaciones o antecedentes. :

Articulo 32.- La Comisién Especial dispondrd de todas las facultades y -medidas que
considere conveniente para requerir la mas completa informacién de los servicios a que se refiere el
articulo 32 y de todos los antecedentes necesarios que obren en poder del Estado para el mejor y
oportuno ejercicio de sus facultades. o . —-

La falta de remision de dichos antecedentes por parte del organismo requerido al efecto se
valorara como presuncién favorable al peticionario.

Articulo 33.- Seran admisible todos los medios de prueba previstos en nuestro ordenamiento
juridico. La prueba se apreciara en conciencia. Excepcionalmente, la Comisién Especial fundara sus
decisiones €n la convicciéon moral de sus integrantes. .

Articulo 34.- Contra las resoluciones de la Comisién Especial solo podra interponerse por
las partes recurso dé reposicion, dentro del plazo de S dias de adoptada la medida.

Una vez agotado el procedimiento, el solicitante podra presentar recurso de revisién ante el
Presidente de la Repiblica. :



.~

Artlcnlo 35.- De las resoluciones que adopte la Comision Especnal se notificara al mteresado
y al orgamsmo respectivo, el cual, ante una resolucion favorable al pencxonano, debera cumpirla, sin
mas tramite, dentro del plazo de 30. dias.

CAPITULO VI
“DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 36.- La aphcacnon de las normas sefialadas en la presente ley no significara pago
efectivo alguno de parte de los beneficiarios, por concepto de imposiciones a las instituciones de
" prevision. En todo caso, las imposiciones se consideraran como-efectivamente integradas para todos
los efectos legales.

Articulo 37.- Se consnderaran comprendidos entre los benef’ ciarios de la presente ley a los
funcionarios que hayan sido reincorporados con anterioridad a su vigencia, en razén de las xmsmas

", causales establecidas en ella.

Amculo 38.- Asnmlsmo se consideraran comprendidos entre los beneficiarios de esta ley los
: 'dxputados senadores y regldores que por encontrarse detenidos por las causales senaladas.en el
“articulo 12 no pudieron impetrar oportunamente los beneficios previsionales a que tenian derecho
) .‘dentro de los plazos preVlStOS en la leglslacwn vigente.

Articulo 39 -. Los estudiantes de educacién superior o media en su caso, que tengan la

- calidad de exonerados por haber cesado o interrumpido sus estudios mediante expulsxon suspension,

cancelacion de matricula o prohibicion de matricularse, etc., si ello fue consecuencia de la aphcacnon
de las causales establecidas en el articulo 12 de esta ley, tendran derecho a:

12 El recocimiento del estudiante exonerado a reincorporarse en el organismo chileno de
educacion superior de su eleccidn, a la carrera que debid interrumpir y si ésta no se impartiere
en Chile en la actualidad, el derecho a que los estudios cursados con anterioridad a su
exoneracion, le sean validados para proseguir cualquxera otra que contemple en sus planes de

: estudlos las asignaturas correspondnentes,

22 . El derecho a matricularse en la carrera a que opté cuando hublere sido seleccionado y cuya
matricula le fue negada. Si la negativa se hubiere fundada en la exoneracién de otro organismo
de educacion superior o en otra o igual carrera del mismo establecimiento, el estudiante podra

" optar entre seguir la carrera de la cual fue exonerado o aquella en que la matricula le fue

'negada,
32 - Reconocimiento o validacién de los estudios efectuados y de los titulos obtenidos en Ch:le )
" en el extranjero, antes y después de su exoneracion;
4 Condonacién de las deudas contraldas por concepto de crédito fiscal o universitario, y
S Becas de estudios otorgadas por el Estado para prosegulr y completar la carrera a la cual opten.
Articulo 40.- El func1onar10 exonerado como consecuencia directa o indirecta de la

"instruccion de un sumario administrativo tendra derecho a que se instruya un nuevo sumario sobre
los hechos y circunstancias determinantes de la medida de que fue objeto, en debido respeto de sus
garantias constxtucxonales y legales correspondientes.

Si como resultado del nuevo sumario el funcionario resultare exento de responsabilidad, tendra
derecho a todos los beneficios establecndos en la presente ley

El orgamsmo requerrdo prescindira del nuevo sumario a que se refiere este articulo si estima
suficientemente acreditado que la exoneracion obedecié a cualquiera de las causales consignadas en
el art. 12 de la presente ley.

‘Cuando el nuevo sumario deba efectuarse se cumplira ante la Comision-Especial.
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_ Articulo 41.~ Esta ley se aplicaré en lo pertinente también a los funcionarios que hqbiesen'
sido trasladados por las razones indicadas en el articulo 12 con desmedro de su carrera funcionaria
0 notorio menoscabo de su remuneracién. : ' -

Los interesados deberan presentarse ante la Comi'sifé'k Especial en la forma y plazos sefialados
en al articulo 5¢. : ' .

Articulo 42.- La eventual destinacién del funcionario amparado por esta ley, pqsterior asu
reincorporacién en el cargo y funciones correspondientes, no podra ocasionarle en ningiin caso
disminucién de las remuneraciones o asignaciones que perciba por cualquier concepto.

'~ Articulo 43.~ Para la aplicacién de. esta ley se considerarin como forzadas a jubilar‘, a
renunciar volutariamente o a abandonar el cargo, a todas aquellas personas que hubiere,n sido
victimas, en forma directa o-indirecta, de presiones o apremios susceptibles por su naturaleza e
importancia de inducirlos o forzarlos a tales determinaciones. )

Articulo 44.- Respecto de los funcionarios contratados, se considerard que existi6
".exoneracion cuando se les hubiera rescindido el contrato o, revistiendo la calidad de contratados en
funciones permamentes, no sé les hubiera renovado el mismo, o se les hubiere renovado por un
periodo distinto al inmediatamente anterior, cuando tales determinaciones se hubieren adoptado por
aplicacion de las causales establecidas en el articulo 12 de esta ley. '

Articule 45.- Las personas a quienes en mérito de las disposiciones de esta ley se les
reconozca la calidad de exonerado, por las razones expresadas en el articulo 12, no gozaran de otros
derechos, reparaciones ni beneficios que los consagrados en la misma. -

Esta norma también es de aplicaci6n en los casos de los articulos 20 y .41 (funcionarios no
exonerados que se vieron postergados en su carrera funcionaria o que fueron destinados o trasladados,
en ambos casos, por las causales del articulo 12),

Articulo 46.~ Restablécese el beneficios de la indemnizacién de los fondos de
indemnizaciones establecidos por negociacion colectiva a los trabajadores que los hubieren perdido.
por dictacién de los Bandos N¢s. 93, 225 y similares relacionados, con cargo a los recursos de dichos
fondos existentes a la fecha de los bandos correspondientes.

Articulo 47.-  Los funcionarios que hayan sido exonerados de cargos de la exclusiva confianza
del Presidente de la Repiiblica no tendran derecho a la réincoporacién a que se refiere el Capitulo II
pero accederan todos_los demas beneficios contemplados en la presente ley.

Articulo 48.- Los plazos contemplados en la presente ley seran de dias habiles.

Articulo 49.-. La presente ley empezari a regir desde la fecha de su publicacion en el Diario
oficial. , , "

ARTICU LOS TRANSITORIOS

.- Primero.~ Los exonerados afiliados alas Administradoras de Fondos de Pensiones(A.F.P.)
que deseen jubilar o reliquidar las pensiones que disfruten, deberan recurrir a sus antiguas cajas dg
prevision y en tal caso, las"AFP de las cuales sean imponentes activos o pasivos, deberan traspasar a
dichas instituciones, sin cargo alguno para éstas, las imposiciones actualizadas y reintegrarlesvbonps
de reconocimientos que hubieren recibido, igualmente actualizados, dentro de un plazo de tn afo
contado desde la solicitud del interesado. : '

: Segundo.- En el caso del articulo anterior, los exonerédos tendran derecho a los mismos
beneficios establecidos en esta ley. : S .

Tercero.~ En cada servicio, Ministeric o reparticion de los seialados en el articulo 32 de esta
ley, existira una Comisién de Reparacion que tendrd a su cargo la tramitacién interna de las
solicitudes que presenten los interesados beneficiarios de esta ley.



' ‘Esta Comision estard integrada por un representante del jefe superior. del respectivo™ "

organismo, el jefe del personal o quien ejerza un cargo similar y un representante de los exonerados

del organismo respectivo designado éste por el Comando Nacional de Exonerados.

" Cuarto.- Los exonerados del sector publico que se reincorporen a sus cargos tendran derecho
a obtener su desahucio cuando terminen sus funciones, considerandoseles todo el tiempo trabajado
hasta el momento de su exoneracién, el que se les reconozca por la presente ley y el que haya
transcurrido desde su efectiva reincorporacion, debiendo descontarseles, en todo caso, el desahucio
que hubieren percibido con motivo de su exoneracion, debidamente reajustado con-la variacién del

" IPC entre la fecha del pago efectivo de éste y el 11 de marzo de 1990.

_. El mismo derecho que aqui se establece se concede a todos quienes no tienen o no han tenido
derecho a pcrqlblrel de§ahuc1o'ﬁscal con relacioén a los beneficios indemnizatorios, de 8,33 % u
otros, que hubieren percibido en sus respectivas instituciones u organismos previsionales.

. El mismo derecho tendrén quienes hayan retirado sus fondos de los organismos de prevision
los que deberan reincorporarlos al momento de su jubilacién o rejubilacién debidamente reajustados
en la forma sefalada, debiendose descontar su monto de las pensiones que reciban.

Santiago, 12 de febrero de. 1990.



Santingo, junio 23 do 1990,

Seiior
Patricio Ay1w1n Azbcar
IMLNIDIITL_DL LA KelULLICA

Prbs ik,

Excelent{simo seiior Presidonte: _
' En cumplimiento del mandato de nuestros
represcntados, -orgunizadosAon 150 Comit$s bases a través de las 12 -
Regiones del pafs-, nos dirigimosg a Ud. al culminar nuéatra CAMPARA

NACIONAL POR LA DIGHIDAD Y JUSTICLA PillA LOG TRABAJADORLES EAOHERADGS
PR La DICTADURA, con el propbcito de recabar publicamente de su go-
bierno, justicia paru los exoncrados, Esta demanda vital se funda en

la naturaleza misma de las exoneraciones.

Eh efecto, las exoneraciones no resuel-
tas por ol régimen dJctatorjal causante de ellas, atropell6'valore5
- jurfdicos esenciales, consagrados en la Constitucién Polftica del Es-
tado, relativas a la libertad do pensumlento ° igualdad ante la ley,
entre otrasy ¥y vulneré ‘Pactos y Convenios laborales y de derechos hu-
manos, suscritos por Chile ante la comunldad internacional. Todo 1lo

cual ha compromet;do seriamente la rgspunsabilldad del Estado chileno,

N Loa exohcrados,‘sobreviiiénﬁea del gé;
nocidio causado por la dictudura, hemos sufrido toda suerte de tratos
indignos, la mayorf{a de lus voces irreparables en gus consecuencias .
En»goherall 1a vida fomiliar de los exonerados ha estado marcada por

61 tomor y privacionos do todo orden, _

Por ello, lus exoneraciones polfticas
causadas por la dictadura se encuentran rédicadas en ol &mbito de los
derechos humanos, y es el motivo por la cunl nUestra organizaci6n ha
sido acogida y ‘rospaldada por la COMISION CHILENA DE DERECHOG HUMANGS,

Nuoutravqrgunicidud Yy domandas cuentpn
_también con Jurisprudencia Internucional, pus la mayorfa .de los go-
biernos, sino todos, que han uurgiéo postfdictudﬁras han.asumido pa-
triétiéamonto 1a solucibén integral de lus demandas de los -trabajadores
oxonéradou. Eopaila, en el viejo mungo y Uruguay en en?e rincén de Amé-

rica.'uon 8610 botones de muestra de como los goblernos democrdticos -

do osos paises rosolvieron este asunto,

A/



En nucelro pafs, seiior Presidento, dosde
Arica a ?unta Arenao, todos los cxoncrddos y nucstros familiares reci-~
bimos con gran ontuﬁiuamo y esporanza sus anuncios del 19 de Mayo, en
el Parque 0'lliggins, relativoc al problema que nos afecta, Fn general
compartimos sus conceptos y reconocomos lup dificultades que enfrenta
su gobleruo., Sin embargo, lus soluclonocs husta hoy recibidas, no sblo
son insuficientes debido a'la magnitud del problema creado, sino- que‘
las recontrataciones -y no relntogros a los puostos de trabajo- estén
regidas por normns competitivaa en las pootulaciones, olvidandose que

los exonerados no somos cesantes sino persoguldos politicos.

Ec cierto que el estudio de las solucio-
nes que afectan a loao exonerados es un problema complejé para el comfin
de la gente, pero vivimos una era tecnolbgica y_dd elevados conoci -
mientos cient{fices, que para un profesional calificado ésto ﬁo_ pasa
dé ser un asunto de rutina, Lo que francamento se requiere es voluntad

politica para resolver este probloma,

' Creomos oﬁortdno, geflor Preaident;] §eﬂg‘
lar que los temorec que advertimos on algunos de sus lMinistros sobre -
que no se pucde de la noclie a la maflana introducir un descalabro en la
Adminiatracidn Pﬁblica o on cualquier empresa al incrementar el nﬁmero
de trabajadoros reincorporando a todos los oxonoradoa, no es tal, por-
quo no todos los afectados se orientan a esa uolucién. La mayor{a as-
piran a 1n'uormnlizucién do sus lagunas provisionales para poder jubi-
lar, En fin, son muchas las variublea, todas las cuales se encuentran
consignadas-en nueutro Ante~ proyocto do ley, entregudo el 19 de febre-
ro al sefior Eduardo Loyola, actual_SubsecreLario del Trabajo y Previ-
sién aocihl.iDe esto hemos cénvoruado con algunos de sus Ministros y

Subgecretarios, sin que hasta la fecha se nos haya propuesto una solu~-

cién razonable,

_ Estumbu éonvencidos; seifior Presidente
que el camino nds facil para solucionar este problema social-lubd:ai,
es tratarlo en conjunto: gobierno-oxonorados, para lo cual es menes -
ter constituir una Conisibén especial, Gobierno-Comando Exonerados de
Chilo, destinuda a estudiar, en un plazo razonable, una aoluci6n con-
eensual, 6l que dabe traducirse en ley de la Repﬁblica! Bob;e la base

de nuestro Ante-proyecto de loy, el que fuo elaborado a peticién de

personeroa do su goblerno,

/l/.
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lala formu de tratar .el probloma de los
-oxoncrﬁdou.por"purte d¢ su gobLierno no s6lo ayularfa a recobrar la.
confianza en la justicia, ¢n miles de hombres y mujeres tan duramen-

te perseguidos por mSs de 16 nfios de ‘despotismo dictatorial, sino

que fortalecerfa ol transito a lu anhelada domocracia,

Por todus lus razones expuestas solici-
tamos; respetuounmdnto a Ud. peiior Presidente, acoger nuestra propo-

gicién de constituir dicha comisién conjunta,

Para un mayor abundamiento de lo solici-
fado, lo agradecorf{amos recibir una delegncibdn de nuostra mesa ejecu-

tiva, en el dfa y hora que vueslra excdleuciu3dieponga;

Sih otro particular,y haciendo votos por

ol buen éxito da ou gobierno, lo saludan afectuosamente,

p.COMANDO DE EXONERADGS DE CHILE,

é??é:’ /09747 ' Rt ‘
Angt leqdn __——JilT6 Valderrama
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/
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Santiago, julio 17 de 1990.

Sefior

Carlos Basoufian y

Jefe de Gahinete del _ '
Presidente de la Repﬁblica

PRESENTE,

Estimado seilor: . '
. En conformidad a lo solicitado por Ud., el viernes

recien pasado, a los secretarios de las comisicnes de Organizacién
y Técnica del Ejecutivo Naclonal de nuestro Comando, nos es grato
presentarle nuestras precisiones sobre el papel que debiera jugar

la 'Comisién Gobierno-Comando',

Dicha Comisién ( o grupo de estudié,multidiscipli—
nario ), la concebimos como la instancia necesaria, para egstudiar
y proponer. soluciones consensuales al sefior Presidente, en el or-
den de- las reincorporaciones, derechos previsionales, ihdemﬁizaé
ciones, eto,, elementos que'deben ser considerados en un PfoyeCe

to de ley: ostableciendose un plazo determinado para tal efecto,

No es el proposito de nuestro Comando que &sta Co-
 misién de alto nivel deba ex&minar caéq a caso los problemas de

los exonerados, -

. . J ' . B . .

Hechas éstas precisiones nos permitimos reiterar

nuestra peticién de tener, cuanto antes, una entrevista con su
excelenc1a el sefior Presidente de la. Repﬁblica, ya solicitada en

.nuestra cdrla del pasado 23 de Junio.

Sin otro particular, saludah atentamente & Ud;,

//{)/{//1( "(

Aﬂtonid Sepulveda

CR. ORGANIZ,
- as

‘ Aray
SECR COMUNI{],

c.ce. Archivo,
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[ Esa .si qt.le estuvo buena
s en Talca ‘!

; mi‘iitares | comision para

SRR ‘ favorecer a exonerados

-1 ncsparacl csclarecimiento de | -
‘g la verdad. . Ch . : £
El parlam entario pide LaCsmaradc Diputados aprobd pof mayorfa de vOL0S

anular los cfectos del decreto | o proyecto de acucrdo para solicuar al}’resxdeme de la
ey de amnistia d¢ 1978, para _Rppubhca, Patricio Aylwin, Ja conslituci6n de una comi- &
haces verdad y justicia cn' oSS sion 0 grupo de cstudios intcgrada por representantes dely
- giaciones fla grun\cs a los Ejccuivo y dcl Comando de Exoncrados de Chile para
ol puscar solucioncs intcgrales al problema delos exoncra- -

crechos humanos. * dos por razoncs politicas dc 1a Administracién Pablica y

Diputados propone_n

at

.

-1

3l

L et

DIGNIDAD | Empresas dcl Estado, cntre ¢l 11 dc septiembre de 1973y |
- r cl 10 de marzo de 1990. : Y
Sergio Aguild enrcgs La propucsia jlcva la firma de los dvipu_tados, Sergio

. tambiCh 51 total apoyo ¥ soli- Aguilg/Nicanor Amya,Claudio Huepe, Felipe Valenzue-

v N
J -‘W"“""

- duridad al diputado Jai ! . ! Al
(N‘::tnﬁjo a:mgg;zrl‘a %‘:: {;";‘,c 1a, Vicente Som,Buldcmur‘Can‘asco.luan‘Pablou:lchcr
L e clians o Jaime Naranjo, guicnes patrocinaron & proyecto que |:
:‘;‘C‘rd:o?:)‘:lcl:::"a‘;o :r:ju(nl'::’s contd con los vows de acucrdo de las bancadas de la g
que ha anunciadocnsu <ontra Concertacién, 12 abstencion de Rénovacion Nacional y |&b
| 1o Colonia Di gnidad los votos ¢n contra‘de Ja UDL. - b
. En los considerandos dc la propucsta, los diputados |} 8

~ Aguild sciiala, asimismo, ; . .

que I parecen preocupantcs cxpresan. que cp el régimen antcrior fue exoncrado

las pixluhv;u Jcl scnados de- - unimportantc namerodc (uncnon:mosyuabajadorcs;que i

sigiado Ricardo Martin in- no sc dio cumplimicnlo al pago de indemnizaciones, que |3\ 3

lcgmmé de la Comi;'ién la cxoncrac‘iéna(cx:téadlchos funcionarios y Sus familias ‘\

verdad Y Reconciliacion cncuantoasu derecho al trabajo, 3 1a scguridad social y
L | . 1a salud, cnirc ouas garantias constitucionalcs, y que

icn dijo guc no ¢ invesu- : . . '
2;“.5" lzfs \}iolucioncs a 10s dichamedida constituyc una formade represion sclecuiva |
fercchos humanos om{e qucha gencrado un problcma social a una pare importan-
olitos que S¢ presume w v dc los chilenos, por lo .que .s¢ hace éiicay politica-
Comein alii, porque €s¢ Sitio mente urgente 1a busqucda de soluciones adecuadas y
no csti cn la paula entrcgada '

por el gobicmo.

biemo. . e

rogt s

e g S e e b et

. ae,

justas.

JER

RSy

£




| CAMARA pE DIPUTADOS
CHILE

PROYECTO DE ACUERDO

Sr.
JOSKE ANTONIO VIERA GALLO
PRESIDENTE DE LA H. CAMARA.

CONSIDERAyDO :

1.~ Qué.en el Régimen Anterior fueron éxonerados de la Administracién
Piblica y de las'EmpppsaB,del Estado, un importante nGmero .de funciona

rios y traBajadéres. por razones polfticas;

2.~ Que, ademis de lo ‘arbitrario de dicha mgdida, noiae 616 cumplimien

to a la obligacién estatal rcubecto al pago de indemnizaciones°

3.~ Que con la exoneracibédn se afectd a dlchos fUncionarios y trabajado
res y sus familias, el derecho al trabaJo, a la seguridad social y a

la salud, entre otras garantias constltu01ona1e3;

4.- Que dicha medida, constituyendo una forma de represibén selectiva ,
ha generado un problema social a una parte importanfe deAnuestro péfs,'ﬁ
. por lo que se ‘hace ética y polfticamcnte urgente la bﬁsqueda de solucio

. nes adecuadas y JusLaB'

POR LO ANTERIOR, los Diputados que suscriben vienen en soiicitar que se

someta a la unanxmldad de la Sala, o que Be envie a nueatro nombre si no -

.8e lograra dicha unanimldad el siguiente PROYBCTO DE ACUERDO :

" OFICIESE AL PRESIDBNTE NE LA REPUBLICA SOLICITANDO LA CONSTITUCION DE
UNA COMISION INTEGRADA POR REPRESENTANTES DEL GOBIERNO Y REPRESENTAN
TES DEL COMANDO DE EXONERADOS DE CHILE, A FIN DE BUSCAR SOLUCIONES INTE
GRALES AL PROBLEMA DE LOS EXONERADOS POR RAZONES POLITICAS DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICA Y EMPRESAS DEL ESTADO, ENTRE EL. 11 DE SEPTIEMBRE DE
1973 Y EL 10 DE MARZO DE 1990."

Patrocinan este Proyecto de Acuerdo los Diputados

SERGIO AGUILO ‘ NICANOR ARAYA JUAN PABLO LETELIER



Santisgo, 17 de enero de 1991

Sciores :
Beliserio Velasco. Sub-secrétorio del Ministerio del Interior, y
Ricerdo Solsri, Sub-secrctario del Winicterio Suerctarf{n Gencrul de lu
Presiencic.
Pulucice de 1o llonedan
PRESENTE

Distinguidos senores:

. El Comando de Exonersdos de Chile, se permite informar-
les & ustedes que, en lu Asamblea Nucionul efectuede el sébzdo 12 de presente,
.con pzrticipacién de 48 Comités de Base, Dirigentes de 20 provincias y regio-
nes de todo el pafs y mis de 1000 esumbleistus, se acordé, por unznimided, re-
chzzer. le proposicidn entregade por el Gobierno el 8 de enero pasado. ’

Coro en la reunidn sostenide con ustedes ‘el 8 de -enero se
nos plented, que hiciéromos lleger por escrito nuestrub observaciones y propo-
csiciones de solucidn; en docutento edjunto seiislaxos los reperos gue nos mere-
ce la prcpuesta Gel goticrno y los pl&n:éamientos-minimos gue el Com:nio sernu-
iz &1 reszpecto. S ‘ :

Yor mniito de lu ssamblee Nccional, t ecnemos el deber de
comuniciirles gue solicitizaos del Supremo Gobierno uni. respuesta fonn:l & nues-
tros plinteaientos : m's tgrdzr el préximo 31 de encro.

\ .
Jdends, lu J,.semblez Nucion:l ecordd mendeter al Ejecutivo

..Te Gue reitere, con wriencii, la entreviste con el Excelentisimo Sefior Pre -

cidente de lz Repdulice, don Fatricio ..ylwin izécer; entreviste gue fue solici

1:de originnlmente el 25 de junio de 1990y sotre le cuzl, hesta la fechz, na2-

4n se nos responde. Yor tzles motivos, les solicitamos interceder pars que Gi

. ¢chu entrevista se rezlice ¢ lé breveded. '

Les sziuden muy-etentamente,

.

)
- N\ A

Jylio Vel errama R. Humbe Bremnt e
/" Presidente ' Tesorero
B S | |
(/ ™\ Py ' I T
Zagilberty Gonyzlel D. '-ﬁ/ ;bf rrutia S. .
Sect;2u~io CQmigjdmmlﬁcnicu Scergtiarip Orpeiizucidn
Pl / a ;| l‘.‘ ’ ./ :
-7 ’ \ -

-7 \ \




Pientezr el pzgo de juvilociones proporcionzles a partir de 1992, cons- .

- tituye unz diletwciédn inzceptable & un problemz tan grave de un sector
‘gociul que estd absolutemente mzrginedo de todo y cuyo problema fue

plent eado hzce ya mis <de un &fio.

Lo que corresponde, si hey sensibilidaed sociel, es proceder a canceler
en form: inmediztz, uni vez promulgede la ley a la cual el gobierno de-
bierz otorgerle cerécler de urgencia. '

CQH'CStﬁ prbpoéicidn Be ée unz solucidédn a2bsolutemente parcisl e insu =
ficiente a 31.854 Exonerzdcs Politicos y se dejz sinm NINGUNA solucidn a -
26.158 exonercdos,

Al prevender plusm:r en una ley, con el pretexto de favoreoer o los Exo-
nersdos Pol{ticos, disposiciones’que enulen beneficios adquiridos y que
son superiorec, ¢onstituye un- utilizacidén de nuestro problema pra solu-
ciomir otro gue tiene ¢l Govierno. Pretender voluclonur el problému de
los juicios prevision.les utilizando e los Exonerados Politicos es ver-
dadercment e poco ético. : V

En 1z “r0ﬂ051c1én cel Gobierno no se plantea n=dz sobre lus rejubilacio-
nes, pi.go de fueros siniic:les, gremlgles ni m~ternales y tcmpoco sobre
el reconcciziento de lugun:s previsionzles,

COILXKDO DE EXCNEA:DOS DE CHILE



VROPOSICION FORMULADS PO BI GOSTERN0 EL 06/01/91

Jubilacidn proporcion:l pire los Exonermdos con 15 o 20 afos de coti -
zacidn previeionsl, mis un pego edicionzl por 2 wlios iguzl a1 monto de
le jubilacidn cue le corresponde.

Indeznizacidn por daios causudos, de 24 Beses pare los Exoneredos Polf-

.ticos. Dicha indewnizacién serie cencelada cuando los beneficiarios

cunplun 65 efios de edad,
£l goltierno enviard un Proyecto de Ley en los primeros d{os de marzo
préxinn, con los puntos cntes retferidos. : :
L. 1mulum(ntucidn de lo gue determine le lLey se efectunré a través del
Instituto de Norm:lizucidén ¥revisiontl y el pago de lus jubiluciones se’
cfectuird & pextir de energ de 1992, .

o jubilacidn proporcion:l estd esta blec1da en la legislacidn actuel en
los términos de uiios de cotizucidn prevision:l que plentea el gobierno,

Lo positivo de lz proposicidén del Gobierno es que hzce extensivo el
beneficic & un univerzo uproximz=céo de 6 mil exonerudos politivos que
actuzlioente no tienen zcceco e imperrer jubilacidn por vie judiciel,

Respecto ©l pugo sdicion:l de 2 ciios, éste es notorizmente inferior res-
pecto e lo esteblecidc en la actunl legislucidédn. Los derechos previsio-
nizles de zcuerdo a la legislacidn vigente no prescriben, por lo temo,
loc afectedos por cese obligado de funciones pueden percibir mediante
juicio &1 INP, pugos edicion:les haste por 16 afios. En lz ectualidad: ‘el
Iy ect)! d;ncciundo £cis ©hos .en un so0lo pio por ecuerdos logruuos cen
los dLm,nJhnte“ en Jdo¢ tribunules de justicic, .

Li: propo*1c1én de Jubil:cidn del Gobierno. incluye no oélo.s los EXOneru-
dos rolfticos, lo oue eleva zrtificiclmente el cogto de 1° solucidn pa-
ra loc Exoner:zdos: Folfticcs. : )

Lz proposicidén de une inje.nizecidn por d.nos ceusptos de 24 meses & los

Lronerndos rolfticcs, e 2tzolutemente insuficiente para quienes por més
de 18 %os no hun tenicdo irngresos prre elimentzcidn, educe:cidén, salud,

viviendaz, etc.
ror ctra pcrte, corachonﬁr e pabo de 1= indeﬁhivccidn el cuzplimientd

de. 65 efios de edzd cpzrece como wnz .burls cruel pzrz gquienes con Sus gru-
pos fkdlllgre‘ hin cufrido tode Clnae ae “eraClODGS y atropellos por

mis de 17 o



PLANE/IENDOS MINLNOS LE COie IO DE EXONTiDO05 DE CHILE FPiRA
Ul SGLUCION INTESAiL ¥ DIGNA DE 1L0S EZONZR/DOS FOLITICOS BAJO
L4t DICTiDUth DE ZINCCHET

ANTECEDENTES GENEC.LES ]

1.

Bl

Le Exoneracién Pelitica fue uns forma de represidn que antecedid, en

muchos cesos, a la toriury, le ejecucidn, el desaparecimiento, 1la
prisién o exilio de miles de trabasjadores,

Tel medida constituyd una evidente violacidén a un Derecho Humuno fun -
damentel consegrado en lz Certa Universzl de los Derechos Humanos del
Hombre, en el FPacto Int enzcionzl de Derechos Econdnicos, Soclales y
Cultureles de liaciones Unides y del Convenio R° 111 de 1la Organizacidn
Internzcion.l del Trub:jo, sdscritos poTr el Estedo. Todos estos ins -~
trumentos del derecho intcrnacioncl deben conciderarse incorporizdos &
1z legislecién de Chile. '

sdexts, con tidl medidn reprecive sc viol:.ron lu Constitucidn de 1925 y
deuts disposiciones lejzles vigentes hoste 1975; pero, tumbién, las dis-
posiciones de 1z Constitucidn de 1980, ‘

Por hcberse cometido tel violacidn por.purte Ge luas zutoridedes que ad -
ministrabzn el Esti:do de Chile, correspondae por nerencie en le edminis-
iracidén del Bstuzdo, &l ectual gobierno de tronsicidn a le democracie,
restublecer el imperio del Derecho y le Ley, Yy otorger un solucidén jus-
te, equitctive, digna y oportuns & todos los zfectados por dicha vio -
1ocidn 2 sus Derecnos Humenos fundcmenteles que el Estedo, bzjo la ad-
ministrucidn dictatorizl cometid en su:contira. ‘ ' :

- ¥l problemaz socicl ¥ humzno creado por las exonerzdiones politices debe

ser resuelto prioriterissente por §er unk deuda no cunceluda por el
Ect:do y en tzmo ello no suceade, diche violucidn a loc Derechos Hume -
nos no se terminc nhastz que el dalio sea repzrcdo, Yy si aei no fuese,
los Exonerzdos rolfticos continucrén en su calided Ge perseguidos, tam-
bién bujo el gobierno de treznsicidn e ls Democrecia, aun cucndo la exo-
neracién no sea de su responscbilidsd.

En €l cwiso dcl wes de nzosto de 1990, =u Excelencie el Presidente de

1r. Xepiblica, designé un: Comisidén de Gobierno p.ru estudier y propo -
ner wie solucidn 1 problew: de los Exoneridos foli{ticos de Chile,

Diche Comizidn fue interr.de por los-sefiores Fzulo Pifiere, Sub-secretario
de iincienas, wartin liunterolz, Sub-secreturio ae Previsidn Sociul y

iinrcos Liwm:, Director del Instituto de Hermli-acidn Previsionzl.

En trebejo cenjwsto del Cozando de Exonericos de Chile y €l sector Pre-
vicionzl ae 1- Co:zizidn wntes citege, s€ estzClecid que el universo de
Exoncerudos relitices alczonsz e 60.012 perconas. o



II

En funcién del totul de Exoner
eutoridedes de Gobierno y en concordancia o

wdoe Polfticos que se detenzino con les
1o convenido en principio

emcre les pertes, el Comzndo de Exonerndos de Chile plentee lo siguientes

PHOPOSICIOLES DE SoLUCION

1.

Jubilecién 1005 p.ra todos los Exonerados Politicos gue tengsn mis

de 10 sfios de imposiciones hesta el 6 de febrero de 1979; o mas de

15 afios Ge imposiciones desde el 9 de febrero de 1979 a la feche,
Dichos periodos de cotizaciones previsionales se deben t ener en cuen-
tz como efectivamente travu.jados para todos los efectos leganles y
previsiontles, lo estublecidos por les leyes existentes hatte 1973

" respeglto a sexrvicio militor, perfodos pre y post mct ernidad, abono

de afios por enfermedzdes profesionuzles y otres disposiciones,

Esta disposicién ceber ser eplicada e los Exonefados Politicos que
hubiesen jubileddo preszturamente o tuviesen pensiones de invelidez,

Lz jﬁbilacidn intezre supone no elterzr los prbmedios hay exist ent es

en el Sistem: Necion:zl de Pensiones y Jubileciones, segun informe
oriciel del Institulo de Norinulizecidn Vrevision.l que se wdjuntu.

Jubilecién ée un 75,5 pore todos los Exonersdos Politicos con menos

de 10 afios ée imposiciones. -In este ciso, se deberd esteblecer los
requicitos purz gue este gector de exonerzdos puedan acceder & la ju-
bilacidn {ntegru. ' B :

Zecconocimniento de 10 ufos de trabajo efectivumentie reelizado, pera
todos los efectos legcles y previsionzles z los Exonerzdos Fol{ticos
que no huycn podido trabejer por un periodo iguel o superior el men-
cionsdo. ' ‘

Indemnizacidén de GO meses como compensacidén por los dgﬁos.causados
por la persecusidn politica spliceda a través de l= exoneracidén,. Es- . .
ta indemnizacién deberé ser iguzl el velor del sueldo actuzlizedo cue

percibirfz el excneraco si estuviera trubujando. Esta ind emnizacidn

serd cancelzde & tolos los exonerazdos politicos cuelguiere sea su si-

“tuacidn laboral o previcidn actual. | -

Indernizacién de 312 meses pura los exonerzdos politicos que detentabon
curpos de represcentacidn sindicel o gremiel. '

Indemnizecidn oe 12 meses & les Exonervdas Politices que estaban mco-
gidas sl Tucro moternsl el momento que fuercn privedas de su trabajo, -



10,

11.

12.

14.

) .
Una pensidn mencual equivelente e un sueldo minimo por un plazo

méximc de 4 ofios ¢ los estudidiites de educacidn medie o superior,
erxoneredcs por r—eczcnes politices y que se reintegren e estudiar,

Réconocimiento de legunas previsionales a todos los Exonerados Po-
1{ticos que seen reinCOrporados a sus trabajos.

3

Det erminar un plizo de 6 meses pura cue los Exonerados Politicoa

que ‘estdn cotizando en el nuevo sistem: previsional (LPD) Y que

hayzn requerido su bono de reconocimiento, puedan retormar el an-
tiguo sistema previsionzl y escogerse a2 los beneficios que le ley

otorgue a los Exonerados Pol{ticos.

£ los Exonerados Politicos que se reintegren a la administracién pui-
blica, como titulures del cargo o grade nue detentobrn nl momento

du lu exonericidn, ec les suspenderd el benefiolo de lu jubilucidn
en forom immedinte. En cuso de pérdide de su fuente de trubujo, re-
cuperardn en foraa cutomZtica tel beneficio, pues el espiritu de

- ells es beneficier de por vida al Exonerado Politico.

Todas le disposiciones contenidas en los puntos 1 al 6 serdn apli-
ccbles a los herederos de ’os onncrudos Poli{ticos fallecidos, cual-
guierz sez lz czusau.
Reconocer pura todos los efectos legcles y previsionscles como afios
efectivumente trubujados u todos los dirigentes y funcionarios de
organizaciones sindicales que fueron exonersdos por arbitrariedad
de la dictzduru, win cuwndo diches orgenizaciones no hubiesen en -

,terudo les cotizaciones previsionales correspondlentes.

Pzrz efecto de los cdlculos de coti°uciones previsionules reeliza -
dos antes de le exonerscidn se considerzrén como tales, adn cuando
los fonios hayan sido retirqaos por los afectados.

Pure hzcer justa y dignz la reincorporucidén de los Exonersios Polf-

" ticos a los puestos de trabzjo Ge los cuules fueron despojados ar-

bitrariucenie, bzstaré solawente lua comprobucidn de su calidad de
tel. S

I N - .
Todes ectes disposiciones Geben establecerse en el proyecto de 1ley -’
cue el GobYicrno “h:: promet 1do enviar en loc primeros dics de mzrzo
préx150. : '

111 015,53 LINISTHDIVAS IIAAEDIsTAS

1.

Otorg=r atencidn de szluj integral a tocdos loc Sxcneridos Politicos -
2 truvér de wn instructivo el Kinisierio correspondiente,

Otorgoy «

sclucidn hibiticion:l 2 todoe los Exonerados Politicos que
fuerecr. esnojedos de zus viviendes come botin de guerra de la dic ~
taduru: gue li. perdiiercn o te vieron privudos de acceder & ella co-
wo prudusis de le exoneracidn. : o



-

3, Otorgsr beces a los hijos de los Exonerados Pollticos que estén es-
tudiendo o postulen s ingresar & iEs universidedes, institutos su -
periores o escueles t écnico-industrisles. :

OBZERVACIONES

Estimemos oue estz ‘solucidn es factible de aplicer y es mucho menos one-
rose pure el Estudo Chileno, que los 1.500 & 2,000 millones de déleres
que es lq_deudu potencicl del Instituto de Normelizacidn Previsional si
pe continuden los juicios por derechos previsionales. ’

COLiAIDO DE EXOWER:DOS DE CHILE




Frogecin Je loy

} . . o R S
12 Sin perjuicio de suz  alribuciones  para bransigi

Arliculy

J'lujir,iah'nenl,e, foculloze al Direclor Jel Ioslilulo “Je Hurmalizecibn

Firevizional para que Lransija exlrajudicialmenle  con las personas que e
Pnrupnlrm en la ziluacion que en ezla ley ze indica, a fin de pr Ecaver
lit] igins evenluales, IPIOFIF'IIDIJU': con 1a .DIE!.EII::IUII de Joz inler o'ad ns de
. que se declare la obligacion de dicho Instituto, de alorgar pensiones de

-

jubilacion por causs de expiracion abligada .Jp funrlcmr_'s, nje acuerdo con las

J

dizposiciones legal_: que ze indican en el-arliculo 22

Arliculo 29 Ezlasz branzacciones exliajudiciales SBVS-lef?la'l‘-"Jl‘l '3 loé
l.éfl'x'uil'nos:, requizilos y condicionez que se ezlablecen Pn 0% numeros
Sligl.liE'.h‘lE!SZ |

1% Fodran convenir en eslas lranzacciones nllajlldlf‘lal ‘= 1o s; e~
funcionarios ‘4de la  Adminiztracion Pl.iblir:_a, c:eutralizada' 0
inslil.ucim'ualn'nemP descentralizada, de las inztituciones semifién:ales'.g
.odmnn'lrarlou -Jululunuuma JUP BE: PHIDI ez3s del Eslado, cuyos -jeret;l'sos

S E ; 3n eztado reqidos por el decrelo con uprr.' e ley H2 3303
previs lUll':llF"‘haJl =tad gidoz p I 4 1 r_, za de ley H2 3383,

de 1960, el articulo 12 de la ley H2 AAGA y il nmdlflrarlon es Yy el ar llculo
12 del decielo ley M22.448, de 1979, que hayan ¢ esadn en sus funciones en
los-perindos que se indican;' por aclo de suloridad Y pOr £3Us3 9jend a hééhcv
o culpa del empleado, qué, G la fecha de prezenlacion de la é:olicilud
recpecliva no ze nenlren anlladw al  Huevi Sislema de Fensiones
eslablecido en el [mrlpln Ley H2Z.500 Je 1930, y que, ademaz, culiplan con
103 ,lgmeul 3 pm indns de zervicios 1y, o aliliacion compulable para 13
jubilacidn - | | |
a) Loz ex-funcionarios regidoz por el DFL. 338, de 1960 , cuyo
Lerming de Tunciones <e haya producido entre el 11 de seliembre de 1973 ‘g

el & de febrere de 1972, que a la Techa de 1a zeparacion de su empleo hayan

J

cumplido quince o mas anns de servicios y, o aliliacion compulable parg 1a

Jubidlacian, yaquéllos cuys cecacian en funciones se aga pr ndurmr.l enlm el



de febrero die 1972 gy el 10 de marge d2 (920, . que 3 I-: fec ha de su -

O

cesacion en funciones hayan cumplido 20 o mds aios de ser vicios 4, 0

afiliacidn compulable;

bY  Los ed-fupcionarios regides por 19 lp.g H? G606 Yy sls

mndificacidnes, cuya cesacian en funciones e haya pr aducido entre el 11 de

Plxembl ede 1975 ol I4 de dlrwmbl de 19273, siempre quehayan lepido a
la fecha de la cesacion quince o mds ahos de servicios Y, © afil'j_acjén
conjspul.atnies'para la jubilacion; y aquéllos cuys cesd cidfn en el cargo se
hubiere producide enbre el 15 de diciembre de 1973 g el 10 de marzo de
1990 siempre que hayan Lenido weinle o mas de servicios y, o afiliscion
compulable;

-)Lu~ e ;-H-Jbu]-:ldlll g5 jé et Loz instituciones J o ompl 35 L que al
momento de su cezacion e e hubieren Pnr_onlrado regidoz por el DL 2.200, dP
1973 o por el Eir;idigo del T;'-jt«aj_]r_-, que hubieren ce.':‘.ado por dezshucio del
‘c‘ontrato dadn por el rlmplpadn'r entre PI IS -jp dlrlpmtu e 1970 y el 27 de
diciembre de 1985, y que dFIPdHPl] ‘n r? m.‘s a‘utj,é' dé Sel lflf.lw Yy, 0
afiliacian compulable al mornpnlo de cesacian en funtion”, - ' |

22 En virtud de la lranzaccion, el In-s:l_ll.ulr.u de l"lr_u"n"ualizacic'un
Previsionsl se obligard a decrelar el noiorgamiento -del derécho “de
ju_l'bifacirjn por 1a causal indicada, a conlar del primer dia del mes que
" corresponda al tercer afio que antecede al dia de 1a présehtﬁcir_’ury en el
Institulo de 1a sdlicilu_d de acogimiento 3 13 transaccion que -jl.ll@l'iéﬁ 'es;lé |

32 Las respeclivas mensua_lidades de 1a pensic'sh ce empezéfén a3
devengar desde |3 fecha inrjic:adé en el decrelo respective én conformidad

_con lru que dispone el munm o gue an!er_veje;

42 EI monto de 1a pension ce delerminara r_u:unsiderandc': :



a) el zuelju Laze de pent A0 gue Corres pnnda conforme con 1a
legizlacidn 'ngpula en lg gpaca  &n que e pl mjujo 13 mfpnda cesacion en -
fimciones, |

b} el por cenlaje o parte de dicho sueldo Liaze g que haya Jugar-segun
las ahnz de servicios y/o afilia lupill-JUIF‘ que registre el inter e'3d0
de acuerdo con 19 Iegislacir}n aplicable en cada cas0 en el mm'nenlo de

CesACion en Tune jones - |
c) el manlo asi determinadc{se reajuslara yfn reliquidara de acuerdo

con las normas  wigenles en el peri’odb comprepdide enlre 13 Iecha'de

3 o

’,

cesacion en funciones y la fecha desde 14 cual se empezara a UP"Pllgdl
rezpecliva pensitn;

d) 133 menzualidades que prnr conceplo de aplicacifn rjé I-’Jé lel.t"és que
anteceden adeude el Ins:tllul.o de Har lllallzacifnl'n Previcional, se reajuslaran
' cdlrmuqlmpnip confarme con el indice de precins ol conzumidor (1.P.C.) que
fije c-l In<=l1luln H-ern-nl de E= ladlstlrac entire el nes un anlpcpdp ala
fecha.en que se devengo 13 rpfpprn\'a mens lld]ld-‘id y Pl mes un anleredp a.
,ls3~de s pagcneler_:h 0, 510 intereses,; |

€2 Las pensiones corr pnlldIPn BE @ oz Lres afios que an BC den 3 13

[De

]
fechs de acogimiento 3 1a tr NS qan, se pagaran en 36 »lrnens:l.lalidades @

;ﬁartir de esla fechs;

I'J

G2, Iledmntelatmncamnn aque se _'ehem .amrulo k_pner

I-
el IEEDF' clive litigio; y el inter ezado que 1a ac:uerde se da pqr plenarmente
calizfecho en sus derechos,. Y renuncia a loda accifun -que pud'iere
corresponderie por causé de U ,plracmn obligada de funrmn- s;

72 Los inlerésados a que ce. refiers Psle alllLlllfJ, que deseeln

convenir en esta H'anc.m.clon manifeslaran su nlunlad dw Uanc\lgu en

lI:(li‘lleti'i’l'lidaﬁ con esie ariiculo, mediante decloracion escrita  que dt:tltzl an



prezentar ante el institulo e Horfalizacion Previsional, en el Larmino de

meses contado desde 1a fecha de vigel ncia de la prezente ley,

o
Ly
[0 I

3
22 La respecliva trangaccion e entenderd acordada con dicha
manifestacidn de walunlad y con 13 reszpecliva resolucion del InstitMo,
debidamente aprobada por 13 Superinlendencia de Seguridad Sacial en-
r.:f_-nfn:nrmidad con las l'ac:l_sli.énjgﬁ' que =on pr rnp as de azla, y ,9 enlendera coimno
fecha de s I.r.ané:acciufu‘u l‘a de m eyenl-:rmn de la :olmfud -
92, La pension que se alorgue de acuerdn con esta ley e’:i‘a.rég sujela a
Lodas las aport es imposicianes y descuenios.que R5 ablpcpn las leyes,
102, Formalizada que sea la trancaccion, el Inslitulo pl‘oéederé a
decretar la ree:pe‘.'::ti'-.-'a pen:s:irfun de jubila:::i»fin en conformidad a 13 ley y a los

Lerminos del cmﬂraln de -‘3!1”Jl:f_',lﬁl’l requiados en e'sle articulo.

Articulo 30 El ga= 1r- que or ugmp 1a aplic urwu de los ar tlrulo' 12 g 22 que’

anleceden, se financiard -con cargo- al presupuesto del ln\,tltuto de .

gt
RS

" Hormalizacion Previzidnal,



. DEFINICION Y IRUBBAS DE LA EXOHERACION POLLILICA

CONCEYTO.

Son exonergdos politicos todos los trabajadores{ Empleados y obre-
ros, que prestaron servicios en organismos Estatales o no Estatales
y del Sector Privado,que cumplfan funeiones de Planta, a Contrata ,
Interinos, a Honorarios o0 a jornal, que fueron éxonerados por razo-
nes politicas o ideoldpicas doisde el 11 de septiembre de 1973 : al
10 de marzo de 1990, : o

HECHOS COHSTITUTIVGS.

La exoncracién politica se expresd a través de diferentes formas de
arbitrariedad y abuso de Poder, como ser: destitucién, renuncias no
voluntarias, separacién de hechos de los cargos, suspenciones tempo-
rales, cargos declarados vacantes o suprimidos, contratos a honora=- -
. rios caducados, jubilaciones obligadas, renuncias voluntarias forza-
das, aplicacién de decretos leyes -o.-simples decretos, Bandos milita-
res y resoluciones discresionales administrativas, civiles o milita-
resge. '

MiCANISMOS DE PRUEBAS.

R

1. Prueba Instrumental.

Son mecanismo de prueba instrumental para los efectos de la exone-
racién politica, los decretos leyes o simples decretos individuales
o colectivosy Bandos Militares; Finiquitos; Renunciasy Notificacio-
nes de abandono de trabajo; certificadogife detencién o reclusién
en centros policifhes o de Seguridad, cdrceles o'campos de conden-=
tracibéng detenciones domiciliariasy relegacionesy entrafiamientos
drdenes de expulsién del pafs; Pasaportes con letra "L, y cualquier
otra prueba instrumental, . , . :

2.,Pruebs_Testifionidd.

‘Todos los trabajadores exonerados por razones politicas.que no cuen~

ten con la prueba instrumental correspoqgiente o considerada insufi-
“ciente por la autoridad competente podran recurrir a la prueba tes-
timonial, de dos testigos que acrediten su directa relacién laboral
con el afectado, :

‘Toda prueba testimonial deberé ser conocida y avalada por el ComénA
do de exonerados de Chile, : ‘ .

i

Santiago, mayo 13 de 1991,-

9



’ Fortln -

A i S T e R e
Eslan dec:dzdos a armar- “samba canuta" ya gruar p’aI mundo por sus rcmnd:cacxones | ' !

Se “cabmamn” los exoneradOS'
reclaman sus derechos a la ONU

No menos de

el proyecto

No menos de un millar de
cxma'adOSpohuwSrcsolwe-
ron gyet, en €l marco de un
paquele de decisiones reivin-
dicativas, denunciar ante ia
Organizacién de las Nacio-
nes Unidas. ONU, frenie alos
rest@nies Of Lanismos inteta-
cionales gubernamentales y
ante las embajadas acredua
das en nuestro pafs que “los

mblea resiiious tn
e d. ley que prepara el Ejecutivo camine tan “lenteja”

un mtllar de afectados discutié sus problemas duranle una

eiweatro Sicciel de esta capital, lamentando que

militar en nuestro pais conti-
mian siendo perseguidos po-
liticos, - un afio de la asun-
c:én del gobiemo democréu

Sus dmgcmcsnacxonalcs. :

encabe::1J0s por su presiden-
te Julio Valderrama Kijos, pre-
cisaron que s8¢ sienien como
tales debido al lenwo tramite
aplicado por ¢l Ejecutivo para
claborar ¢l proyecio e lcy

exonerados por ¢l gobierno

hudio Valderrama, 8 i» cobexa

Udhcﬂvadobcumndoomm oon.uprn&don

con relacién a sus reivindica-
ciones, que deberd discutir
préximamenie ¢l Parlamen-
. .
Entre owas imponanics
decisiones adopadas pes afec-
tados del secior pnvado y
{)ﬂbhco ,que sereunicson alo
go de cuawro horas en ¢
1catro Sicchel en esta capital,
los exoncrados emprenderan
una campa®. miluple que
implicard pedu respaldo, por
lomenos solidarig, aate Lodos
lu. urganismos inlermnaciona-
les de mabajadores y las cen-
trales nacionales.

Junto con esto, concorda
ron en exigir al gobiemo qud
el provecto de ley que debe
favorecerlos sea coviado a la
brevedad posible & la CAmara
de Diputados, puntualizando
en que la fechade iniciode la
vigencia de ese instrumento
legal debe ser el 1 de julio de
1991

Y- lo mismo, insistir anie
¢l Ejeculivo en que ese pro-
yecto debe dar solucnén nie-

’

gral y contemplar la continui-
dad previsional, sin discrimi-
nar entre exonerados del sec-
1or piiblicu y exonezados del
4rea privada.
Denuv de la campafia
también s¢ contempla la eje-
cucion, en forma regular y
permanente, de mitnes re-
lampagos en todas las princi-
pales ciudades del termiono
para IAniener Una vigorosa
presencia de sus problemas
anic la opinién publica del

PalS .
En ¢l mismo plano acor-.

daron que en caso que las
demandas de¢ justicia presen-

tadas por | Comando Nacio- o oo B oo e

nal al Egccuuvo no sean aco-
gidas ni sansfechas, organi-
zardn y concretarén huelgas
de hambre a nivel nacional de
carécter gradual y por pa]o.

" dos indefinidos al intenor de °

las sedes regionales o provin-
akes de b Central Unitari
de Trabajadores.

Por dlumo, entre otros

capfinios esenciales de las
acciones arealiiar, losexone-
rados dispusicron que desde.
mafiana lunes la Comision
Técnca del Comando se
aboqncahrwopuwdc

lcsnnwcedcnmdelcasopm'a

quclaeoormnadaadccada.

comité de base inicie cuando
lo esume convenienic anie ¢l
Institno de Normalizacion
Previsional, INP, las deman-
das por Jos juicios que corres-
pondan

Cabeconsignar quelacifra
de exoncrados, seguin las es-
wadisticas oficiales, suma 60
mil 12 en el pais, a los que
habria que agregar un 20

por ciento ¢ es¢ DIMEro que .

aum sufre 1a condicada de exi-

liados.

Los dirigentes preciss
syer que s6lo conocieron -
capitulo.del proyecto qu.
gobiemo tene en elaborac
duranie la dluma entrev
sobre ¢l 1ema que Sostuvic
con Ricardo Solarn, subse:
tano General de h Presid
ca

Valderrama b calific
primera vista, & norobre
SUS COivgas dingenies, &

“insansfackono ¢ insufic:
te”.



Vulpnrufuo, Mayo 2 de 19§1.

PROYECTO DE ACUERDO.

CONSIDVRANDG :

1.- La grave situacién socloecondémica en que guedaron y adn se

encuentran los trabajadores que fueron excnerados por motivos

politicos dur..ite el anterior Gobierno.

2.- Que dlcha 51LUd016n se ha mantenldo por anos,.sin que se de una -
‘que han vivxdo lo¢

" solucién, lo que ha agravado atn mas lo“ problcmn'
que fueron afcctados por tan arbitraria medida.

3.- Que todw lo anterlor ha llevado a lnc_,afcctadﬂc a adoptar

medldas extrcmas como la huelga de hambre que neba"rollan en estos
. ?‘L g .

dias.

- Que es de justicia bus.uar los mecanismos que ien solucién réapida

y efectiva a los problemas que viven este sector e 1a ciudadanfa.

POR LO TANTO:

Esta Honorable Camara de Diputadas ACUERDA ofic¢iar al Presidante de

ls Repiblica lo siguiente: .
I. La urgcnciu'- de dngresar ¢l Proyecto de Ley que tiene " por

objetivo solucion..r el preotlema de los exoner:io:n,

2. Que, a lu icnos,’ “dicho Proyecto de Ley pudxexu "esolver en forma

adecuada ]a situacién prevjsional de lo -exonerados y en partlcular

las lagunas prcvxslonalcg que se ocasxonaron <on los despxdos o la

cesacién de cargos.



3.- Que la cobertura del Proyecfo de Ley menzonado no sdlo se
remita a los ex-funcionarios pﬁblico.s. gino que tahblén se haga
efectiva .a aquellos que habiéndose descmpefado e¢n el sector 'pr'ivado,
fueron exonerados cuando eran dirigentes simjicnl'es 0 ‘sufriecron
esta medida pér motivos cofnpr;obzndamcnte polfticos, lo ‘qué pueAd.e

verificarse por el hecho de que haber sido oh_iéto de medidas de.

‘S,

encarcelamiento, relegacién, requerimientos, ctc.
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. POLNICA -

La Epoca, dor‘ngo 5 de mayo de 1991

finistro Enrique Correa recordd que el jefe castrense
Molestia expreso gobierno por juicios:
britanicos contra el general Pinochet

EMILIO ROJO

El goblerno manifrs16 su “desagrado” contra autoridades de Gran . .
3retaita por las expresiones vertidas en ese pafs ante Ja proyectada \
gira que renlizaria el general Augusto Pinochet. “Si para la Institu- - o
-j6n que dirige e viaje es convenienle, el goblerno liene una opinién
avorable a que éste se realice”, enfatiz6 el ministro secretario gene-
-al de Gobleino, Enrique:Correaddyrormer il

L TR

s actuialmente una autoridad del Estado chileno

—A nosottos nos desazrada siem-
yre que cualquier persoiro de otro’ g
ais, por muy amigo que sea de B __Estamos muy satisfechos del fi-,
10s0tros, s refiera en términos Que ff 3| de la huelga de hambre de los’
10 cofresponden a autoridades de! ¥ cxonerados. Queremos manifestar
Estado y ‘?l, seflor comandante en W ahora qué el movimiento ha termi- }
Jefe del Ejército es una aoridad 8§ nado, fa voluntad del gobierno de!
del Estado—, enfatizd Correa al fi- @ acercar posiciones, de recoger en el
jar la posicion oﬁqal del gobierno § provecto de ley aspiraciones muy >
sobre las repercusiones que :ausd ¥ centidas de los exonerados puiiticos
en Gran Bretana el tema. . By esperamos que la propia Agrupa-’

‘C(.)nsullado acgrea de si las opi- & cion de Exonerados ¥ 'a Central
nioies Poco amistosas de los perso+ i3 Unitaria de Trabajadores nos ayu-’
neros mglese's contra el general Pi- 8 4.n 4 especificar con precision qué’
nochet podrian provocar una pro- Jes lg que considerainos un exonera-’
testa _dc la Cancilleria, respundné do politico, de manera tal que el”
que aun no se ha adopt:udo.mng_l"'\d a proyccto de ley que cnviemos al
résolucién. ““No hemos tenidn tiem- ff parlamento sea lo mis preciso posis;.
po todavia para evaluarlo .on [a.a-'bl dii P-4
Cancilleria, pero creo que con o3, Dt~ duo Correa. . <
que estoy diciendo es suﬁcienlc,".'" A Agregd que madana los dirigentes?.,

-Respecto de si es oporiuna 0 no 1a | de los exonerados scran recibidosi:’
visita, Correa contestd que, al pareZ;} por el ministro secretaro general de
cer, ésta obedece a razones institu_'i} la Presidencia, Edgaiuv Boeninger,
cionales. ) 2%:} veilerando que el gobierno recibird

__Sj .2 institucién ticne necesidad - | con 1a mejor comprension sus plans
del viaje, pensamos que es correcto, | teamientos.
hacerlo. .EI gcqeral_ Pin:chet no €s 1 qq4ico que el proyecto de ley te="a 2 :
un politico chileno. El e coman-, § dra tramite de simple urgencia ¥4 - T
dante en Jefe del Ejército; esa es su:: " enviado la proxima.semana, (€}
funcidn institucional y si para la‘ 7 argl .
institucién que dirige es conveniente. Jpoe
un viaje de esta especie, el gobierno
tiene udh 6pinion.favorable a &l—

Sy AL,

if Satisfaccion

£l secretario de Estado descarlé criticas a politica de comunicaciones
durante glrs presidencial. -

D@}:nloé&';: et AR e .

“'I ministro Correa formuld tales , . .
de:araciones en el v nscurso de . . -
una conferencia de pr 1sa ayer en . ~
La Moneda. en que saludd.el térmi-
no de la huelgad€ hambre de un-
grupo de personas que fueron exo-
neradas ddranie el réginien militar,
y en que anuncio el eavio de un
proyccto de ley al Parlamento para
normalizar 1a situacion de las radios
ilcgalés o clandestinas.

[ P N
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