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- 10s, ARCHIVO
DIRECCION DEL TRABAJO ORD. N° : LUy

DEPTO. DE FISCALIZACION
UNIDAD PROGRAMACION
K. 21412 (2977) 93 ANT: 1) Ord. N° 92, de 15-02-94, Inspeccion

LH}C\ -

Provincial del Trabajo de Choapa
Illapel.

2) Prov. N©° 2072, de 16-12-93, Depto.
de Fiscalizacion.

3) Ord. Gab. Pres. (o) N° 5858, de

19-11-93, del Sr. Jefe de Gabinete
Presidencial.

MAT: Informa resultados de fiscalizacion.

SANTIAGO,

25?&&1 |

9 13580)

DE: JEFE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

A: SR. JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL

En relacion con la presentacion que dirigiera
a S. E. el Presidente de la Republica, la Sra. Erema Orrego Borjas, exponiendo la situa-
cion generada con motivo del accidente laboral que afecto a su difunto esposo el Sr.
José Rivadeneira Cortés, cumplo con informar a Ud. que segun la investigacion efectua-
da por la Inspeccion Provincial del Trabajo de Illapel, se pudo constatar que el ex-em-
pleador del trabajador fallecido, SOCIEDAD DABED POZO LTDA., cotizo en la Asocia-
cion Chilena de Seguridad y en la A.F.P. Provida S. A., las cotizaciones previsionales
correspondientes a las remuneraciones de los 12 dias trabajados ($ 26.000).

A la fecha del presente informe, la Sra. Erema
Orrego Borjas, percibe una pension de viudez pagada retroactivamente por la Asociacion
Chilena de Seguridad desde julio de 1993, habiendo recibido de parte de A.F.P. Provida,
la cuota mortuoria establecida en el articulo 88 del D. L. N° 3.500.

Finalmente informo a Ud., que a este Servicio
no le corresponde ejercer ninguna actuacion de tipo judicial sobre la presunta negligen-
cia del empleador en cuanto a las condiciones en que se desarrollaba el trabajo que
le costo la vida al Sr. Rivadeneira (Q.E.P.D.).

Adjunto a Ud. el informe emitido con fecha

10 de agosto de 1993, por el Servicio Nacional de Geologia y Mineria de la IV Region
sobre el accidente en cuestion.

Saluda atentamente a Ud.

ANZI'JONE
ABOGADO
jEEFE DEP ARTAMENTO FISCALIZACION

L)
N\ "Nriho

NCL: Lo indicado
JT/es
21-02-94

Distribucion:

- Sr. Jefe Gab. Pres.
- U. Partes
- U. Programacion (2)




Form.2300-GADES 5568765

REPUBLICA DE CHILE
DIRECCION DEL TRABAJO

A. IDENTIFICACION DE LA COMISION

INFORME DE FISCALIZACION

(

INSPECCION DE ORIGEN

I.PoT. Choapa - Illapel

UNIDAD DE FISCALIZACION

CHoja’l de 2 q
—

INSPECCION I.P.Ts Choapa = Illapel
0 REGION INSPECCION ANO-CORRELATIVO FECHA REGION INSPECCION FECHA ASIGN. FECHA INFORME
0 04 03 940001 03-01-94 04 03 12-01-94 01-02-94
RUT. FISCALIZADOR TIPO DE COMISION TIPO FISCALIZACION NOMBRE FISCALIZADOR
(12,042,229-4 04 08 Cristidn Daniel saavedra cortés r
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR
( R.U.T. ASIGNADO NOMBRE O RAZON SOCIAL ASIGNADA (APELLIDO PATERNO. MATERNO, NOMBRES) kR
Ninguno Sociedad Dabed Poza Ltdao-
R.U.T. VERIFICADO NOMBRE O RAZON SOCIAL VERIFICADA (APELLIDO PATERNO, MATERNO, NOMBRES)
880536,300-8 Sociedad Dabed Poza Ltdaoc-—
ACTIVIDAD ECONOMICA CALLE N NUMERO DPTO./OFICINA
Miner=-23033 camino Tropero S/NQ =
SECTOR/POBLACION/VILLA CQMUNA CIUDAD REGION TELEFONO
Tllapel Illapel —
R.U.T. REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE REPRESENTANTE LE.GAL (APELLIDO PATERNO, MATERNO, NOMBRES)
2.081,949-9 Dabed Jamis, Salvador.- )
C. ANTECEDENTES DE LA FISCALIZACION
(" ORIGEN .. . )
DoRoTo. Regidn de Coquimbo —~ La Serena.-—
CAUSAL (MOTIVO DE LA COMISION, PERIODO. TRABAJADORES) T
Orde NQ 2761 de fecha 28 de Diciembre de 1993, se solicita verificar
lo que indicac—
PERIODO REVISADO (MES ANO) N° TRAB. INVOLUC N° TRAB. EMPRESA REM. MINIMA FREC. REM. MAXIMA FREC. REM. PROMEDIO
\ Desde 07093 Hasta 0709 01 /
D. CONTROL EMPLEADOR (" INSTITUCION | N°ACTAS ($) COBROS DIRECTOS ($) DECLARACIONES R
PROY.MULTA | NoMULTAS MONTO'S 858,
EMPART
LABORAL i B et
AF.P
PREVISIONAL
L ) ISAPRE )
CREMUNERAC!ONES PAGADAS RAB. INVOLUC. CORAS EXTRAS PAGADAS TRAB. INVOLUC. ’ ( GRATIFICACIONES PAGADAS TRAB. INVOLUC. j
E. ESQUEMA DEL INFORME
F FISCALIZACION INTEGRAL. AREAS SOMBREADAS DEBEN INFORMARSE SIEMPRE. SENALAR EN CADA MATERIA, CODIGO DE RESULTADO. \
CODIGOS: X = CON INFRACCION (DEBE INFORMAR) 0 = SIN INFRACCION (INFORME OPCIONAL) N = NO CORRESPONDE (INFORME OPCIONAL).
MATERIA MATERIA Codigo MATERIA Codigo
A. ANTECEDENTES DE LA EMPRESA 8. HORARIOS - JORNADAS 19.8.5.8. J
"FORMACION ESPECIFICA DE LA COMISION 9. DESCANSOS 20. EMPART
L. NFORMACION RESULTADO ENTREVISTAS 10. PAGO DE REMUNERACIONES 21.AF.P.
D. FISCALIZACION INTEGRAL COdigo 11. COMPROBANTE DE PAGO 22. ISAPRE
1. SUSCRIPCION CONTRATO DE TRABAJO 12. SOBRESUELDOS 23.C.CAF.
2. COPIAS DE CONTRATOS DE TRABAJO 13. GRATIFICACIONES 24, MUTUAL DE EMPLEADORES
3. ACTUALIZACION DE CONTRATOS 14. ASIGNACIONES NO IMPONIBLES 25. ASPECTO CONTABLE
4. OTRAS ESPECIFICACIONES 15. INSTRUMENTOS COLECTIVOS 26. MULTAS LABORALES
5. REGISTRO CONTROL ASISTENCIA 16. FERIADOS 27. MULTAS PREVISIONALES
6. LIBRO AUXILIAR DE REMUNERACIONES 17. PROTECCION MATERNIDAD
7. REGLAMENTO INTERNO 18. OTRAS INFRACCIONES J
F. DESARROLLO DEL INFORME
r M
A.= ANTECEDENTES DEL EMPLEADOR: Revisado registro control de empleadores,
se constatd que éste registra fiscalizaciones anteriores y multas ad-
ministrativas aplicadas.-—
B.= INFORMACION ESPECIFICA DE LA COMISION:
En atencidn a lo solicitado mediante Ord. senaladoc en la parte " C ©
del presente informe, cumplo con informar a Udo, lo siguiente:
lo- Se pudo constatar que el empleador si realizd las cotizacicnes -
previsicnales respecto del trabajador Q.E.P.Do José Rivadeneira -
FIRMA DEL FISCALIZADOR
\ J




REPUBLICA DE CHILE

DIRECCION DEL TRABAJO [ .
Hoja 02 de OQ<J
INFORME DE FISCALIZACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL VERIFICADA (APELLIDO PATERNO, MATERNO, NOMBRES) ARO-CORRELATIVO
Sociedad Dabed Pozo Ltdac-— 94-0001

F. DESARROLLO DEL INFORME (continuacién)

— N

Cortés, por los dias trabajados en el mes de Julio de 1993, es
decir, entre el 14 al 26,

20— Que dichas cotizaciones se efectuaron en el I NoPo Ex=SoS6So (
7 % Salud), A.F.P. Provida S.A., y Asociacidn Chilena de Seguri
dad (AoCh.So.), en esta Ultima institucidn previsional se coti-
z6 el aporte de la Ley N2 16,744,

3o~ Se adjuntan al presente informe, fotocopias fiel del original=
de los documentos que a continuacidn se detallan:

— Planilla de cotizaciones previsionales I.,N.P, correspondien-
te al mes de Julio de 1993,

- Planilla de cotizacicnes previsionales A.F.P. Provida SehAe =
correspondiente al mes de Julio de 1993,

= Planilla de cotizaciones previsionales Asociacidh Chilena de
Seguridad correspondiente al mes de Julio de 1993,

- Informe de accidente fatal N2 07-IV-353, evacuado por el Ser-
vicio Nacional de Geologia y Minerfa,Oy

~ Informe técnico de investigacidn de aéRé&snte N P,A,I.0723~-

93, evacuado por la Asociacidn Chilena de Seguridade-
e S

t \

ES cuanto se informa al respecto. \ \ \\
A\

\ | bx /»(.\/ /
\
)

\
CRISTIAN DANIEL SAAVEDRA CORTES
FISCALIZADOR

FIRMA DEL FISCALIZADOR

Form. 2301 Avant - Tel. 344031
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En cgnocimionto de la mylta establedda por el Art. 22 a) de,

+ la Ley N°17.322 declaro que log datos cons;qnadas 12

expresién fiel de la realidad. p;.,;\ HIAF ,Kq $.3 [4 13 5

R Ty A

Declaro con pleno oonwmlsn‘o de {o dlspuesm por los Antg,

41 al 44 de 1a Ley N°12.084 sobre abuso ds fa Previsién, qua,
los datos consignados son la expresién fiel de 14 realidag, i

lo que asumo la correspondiente ‘responsabilidad legat. ™" «';3 gm
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NUMERO * = i . ) D. in-- REGIMEN ANTIGUO + ISAPRE ., otjc oo . ; 19| NUMERO CARGAS FAMILIARES

iil.- RESUMEN CQTIZAGIONES RANA RS RE RAECIMENANTIGUR. FONASA : ) G - SIMPLES

20] NOMBRE EXCAJ .._J coniGos | no MUSE: Reriuneracioh ZQLL Yoriitsrring. ﬁ‘ﬂ Cotizacién a . 25] Remuneraubn 26] % , 2_7, Cotizacién a S N

3 n oot 2 188 anibiis e enteraren. . . |.. i Tasa enterar‘en i © ¥ I TRAMO 1 | TRAMO 2 | TRAMO 3
DE PREVISION BXCARA TSE RES” B Cotizacion Reg. Anhguo i ) Cotizacién _ Reg. Antiguo FUE e | ahdas baiss LIDAS

1 : o1, 2 Ol e ne obily ez obsizi 1S . 5 ¢ . e
- = . SN
REMUNERACIONES , :
& AFP | JFiliabos A AF.. . 28.663 jJ [L o l I

o z
e Do) (0] 617.467  Jumifaip(s] - 82.410 Jo(—

ASAT A

d MONTO
f it adicional 3 REBAJAS REBAJAS ($)
CALCULO CQTIZ. ADICIONAL ACC. DEL TRABAJO - - ' ~:oa o%| X |50] = 61 s
L = : = _ * Asignacién Familiar 5 90 1 6 . KUO
FDO. DESAHUCIO ( COPIE CASILLERO DE HOJA AUXILIAR) 71 £9fitiy “" |+ [Bonit. A 19 Ley 15386 ( copie casiliero
4 e 2as 91
2 N° 15 de hoja auxiliar)
OTROS APORTES ( COPIE CASILLERO DE HOJA AUXILIAR) 81 5 T T6-200
) R . TOTAL REBAJAS + = |95 .
TOTAL COTIZACIONES { SUME [51] + [61] + [71] + [E1)= " gs| - 82.410 5
‘ > - Si rebajas mayor a cotizaciones.
Si cotizaciones mayor que rebajas ] st 86 ! 66 2 1 O " SALDO FAVOR EMPLEADOR 96
SALDO FAVOR INSTITUCION  [85] — [85] = ‘ ; ® AR . —[63] - L
L Bl . |
" . 3
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e ( Pagos fuera de plazos) Lo que correspondan,
o Sy IR TRl - i ' Los calculos de gravdmenes son provisorios y su-~
Reajustes e intereses $ PR VT ho T jetos a revisién y reliquidacion. ~d (
Multas '~ 2 p ) \ i
bl aza |9 - ... _ (98] FECHA DE PAGO
Total Gravamenes*'~ ghil Tt A8 - =
- = = v ) ano
Saldo a Favor Institucién | $§ * i T
|_Saldo a Favor Empleador $ )
DESTINATARlO EMPLEADOH 5
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FLANILLA DE FAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES
Y DEFOSITOS VOLUNTARIOS

i{Solo para Trabajadoras Depandientes)
SECCION T - IDEMTIFICACION DEL EWPLEADOR {2y RJLT (1) Codigo Actividad 23033
{1} Nombre o razon sccial S2536£300-8
SOCIEDAD DAEBED-FPOZA LTDA.
(4) Direccion Comuna Civdad kagion (5) Telefono
CAMINO TROPERO S/N ILLAPEL ILLAPEL CUARTA 522024
{£) Nopbra Reprasentante Legal (7) R. U. T, Lambios =n el
SALVADOR DABED JAMIS 2081949-9 (8) Rep, Legal [ )
SECCION IT - DETALLE CE COTIZACIONES Y DEPDZITOS VOLUNTARINR
IDENTIFICACION GEL AFILIADCD FONDD DE PENSIONES MOVIMIENTO ER LOS
Lta. Capitaliz, REGISTROS DEL PERSONAL
Nro Remunerar Cotiz  Cotiz  Cuenta £ Fecha Fecha RUT
SEL RUT  Apellidos Nombras Imponible 0Oblig. Volunt Ahorro o Inicio Termino Entidad
1 : 2 4 5 £ 7 d dd/mn/aa dd/em/aa Pagad.
DETALLE EN HOJAS AMEXALS
SECCION - TI1 RESUMEN DE COTIZACIONES Y DEPDSITOS SECCION 1V - ANTECEDENTES GENERALES
REMUNERACIONES GRATIFICACIGNES
SUBSECCION II1.1 FONDD DE PENSIONESR SUBSECCION I11.2 ALF.F DEL MES Dasda  Hasta
DETALLE Cod,  VALORES FERIOQDO 07 /93
Cotizacion Obligataria 01 46 705
Coefizacion Voluntaria 02 0 DETALLE Lod. VALORES TOTAL REHU- TOTAL GRATI-
Depositos Cta, Ahorro 03 0 + Recargo 20% Ints B8 ( } NERACIONES 363,467 FICACION 0
fub Total Fondo 0 46,706 + Costos cobranza 57 }
+ R#aiL=f~ Fondo 08 TOTAL A PAGAR AFF &0 ( ) NORHMAL 1 ()
+ 7 ragas Fondo 0f ATRASALA 2 ()
ADELAHTADA 3 ( )
TOTAL A PAGAR FOMDD 10 46, 70FL Fecha de Fago Dia Mes A%
Hro. Afiliados Humero ds
Informados Hajas Anexas
SECUTTH V - ANTECEDENTES S0BRE EL PAGD _ s 1
FONDD DE PENSIONES A.FLF _
Etectivo Chaque Efectivo Thequa P
CHEQUE NOMINATIVO A FONDD FEMSIONES CHEGUE HOMINATIVE A ALF.P, ’/,/”
th/lire, Bo, Plazz Ch/lrs, Beo. Plaza e

Daclara bajo juramento qua los datos consignades

sen exprasion fiel de la realidad J
YR’ Recepcion y Calculo ( VIR y TWQ j&roo
)
Faty
/‘ L

FIRMA DEL EMPLEADOR 0 REFRESENTANTE LESAL

fopia 2 : EMPLEADOR
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FLAMILLA DE PAGO

Y DEFPOSITOS

DE COTIZACIONES
VOLUMTARIOS

{Solo para Trabajadorss Depandientes)

PREVISIONALES

SECCION T - IDEMTIFICACION DEL EMPLEADOR ( ) R.ALT {3) Codigo Actividad 23033
{1) Nombre o razon social 2536300-5S
SOCIEDAD DABED-FOZA LTDA.
{4) Direccion Comuna Cindad Ragion (5) Telefono
CAMINO TROPERD S/M ILLAPEL ILLAPEL CUARTA 522024
{f) Nomhre Rapresentante Legal {7) R U T, Cambios en el
SALVADOR DABED JAMIS 2081949-9 () Rep, Legal ( )

FONDC DE PENSIONES
fta. Capitaliz.

HOVIMIENTOD EN LAS
REGISTROS DEL PERSONAL

Hro Remunerac Cotiz  fotiz  Cuenta © Fecha Facha RUT
SEC RUT  Apellido Hambr Imponibie 0Oblig. Volunt Ahorro o Inicio Termino Entidad
1 2 2 4 5 £ 7 d dd/em/aa dd/am/aa Pagad.
940218-3 GALLARDD OLIVARES HARIG 16,000 5,91 0
I g327675-4 LAZO MARTINEZ IZHAEL DE LA CRIZ £0,000 7,710 0
3 10074133-1 MUADZ JARA [HAR £0,000 7,710 0
4 G0R7262-3 RIVADENEIRA CORTES J0ZE GENEATURE 26,000 3,34 0
5 11793200-%F RIVADENEIRA LORTES PEDRO FABLD 16,000 3,341 0
£ 7329527-0 RODRIGUEZ CEURA ALEXIS ESTERAN 5R,000 7,068 0
77 "813646-7 TAPIA ROZAS CRISTIAN ELIECER 44 457 B, 714 0
5 LJ713081-2 URRUTIA CEFEDA JORGE 46,000 5,911 0
TGTALES FAGINA & T BET 46, T0F 0 0
TOTALES ATUMULADOS IR AET 46,706 0 0

exprasion fizl de 13

TIPD DE MOVIMIENTO £ Higo

-------------------------------------- Hro. Inponentes P ogina @
CONTRATACTONES 1

RETIROS ?

SUESIDIOS 3 Declarc bajo juramento qua los dakos
PERMIZD SIH GOSE DE SUELDD 4 consignados son

INCORPORACION AL LUGAR DE TRABAJD 5 realidad

Firsa del Representante Legal

Copia 2+ Empleador



A DAL B S N A A L o T N S S A SR S S N S N YA

DECLARACION Y FAGO DE COTIZACIONES
LEY N’ 15,744 SOBRE ACCIDENTES DEL TRABAJD Y ENFERMEDADES FROFESIONALES

TDENTIFICATION CEL EMPLEADCR R
N”“D‘* ©RAZON SOCI4L -;;353 300-5
ﬁI—HIEDQD DAEBED-FIOZA LTDA.

o fosuna Tiogag Regicn {5} Telefono M’ Rzociade
LA“Ihﬂ TRUPERO §/N “ILLAPEL ILLAPEL CUARTA 522024 24683-5

afvitzdo 2 0L0LAF, “Repuneraciones Parcentaie total (ot Total trabajadores
Q7 /%R 4,320 14

i Do IMEOMIELE S 217 .47
DLT0W COTIZAC TN EBAZICA k3 5.557
S 40Y ADIC ITUNAL k3 20,924
oL COTIZACION g 26, EE1
& - £ FORMO DE FAGDO -
I * Efectiva (
% Chagus (
* Eanco (
g 26,551 Valop {
p
Declaro baio juramsnto gus los datos consignados
Son fizl d= la realigsd.
Firma \«f?’ﬁﬁbtj&’




SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOS!A Y MINERIA

1.

N

INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTE FATAL
N° 07 - IV - 93

INDIVIDUALIZACION DE IA VICTIMA:

NOMBRE

OCUPACION (Segun Contrato)
EDAD

NACIONALIDAD Y ESTADO CIVIL

TIEMPO SERVIDO EN LA EMPRESA
TIEMPO SERVIDO EN LL CARGO
DESEMPENADO AL OCURRIR EL
ACCIDENTE

LESIONES

ANTECEDENTES:

FECHA Y HORA DEL ACCIDENTE
FECHA DE LA INVESTIGACION
FECHA DEL INFORME

NOMBRE EMPRESA

NOMBRE DE LA FAENA

UBICACION DE LA FAENA

NOMBRE ADMINISTRADOR

DOMICILIO

JOSE GENEAUSTRI RIVADENEIRA
CORTES

Jornalero.
34 anos.

Chilena, Casado.

12 dias.

12 dias.

Traumatismo encéfalo craneano por
caida de altura.

26.07.93; 18:30 hrs.

29 zie Julio de 1993.

03 de Agosto de 1993.
SOCIEDAD DABED POZA LTDA.
MINA MIGNON.

Sector Las Palmas, Comuna de Canela
Provincia del Choapa, IV Regioén -
Coquimbo.

’

Helmut Adriazola Guzman.

Camino Tropero S/N - lllapel,
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NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR :

QUE PARTICIPO EN LA INVESTI-
GACION

NOMBRE Y PROFESION DEL EXPERTO
EN PREVENCION DE RIESGOS

COMITE PARITARIO

LUGAR PRECISO DEL ACCIDENTE

TESTIGOS DIRECTOS, NOMBRE,

PROFESION Y CARGO

DECLARACION

TRABAJO AL ACCIDENTARSE

INSTRUCIONES IMPARTIDAS POR
EL SUPERVISOR DIRECTO PARA LA
EJECUCION DE LA TAREA

CONDICIONES GENERALES DE SEGU-
RIDAD DEL LUGAR DEL ACCIDENTE

REGLAMENTO DE SEGURIDAD DETER :

MINADO POR LA EMPRESA PARA -
PREVENIR LOS RIESGOS DE ACCIDEN
TES EN EL CASO INVESTIGADO

PROGRAMA DE SEGURIDAD EN LA :

EMPRESA

ANALISIS DE RIESGOS EN EL TRA-
BAJO

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

EQUIPO DE PRIMEROS AUXILIOS

©

- José Emiliano Flores Gonzalez
Jefe de Minas.

No hay.

No procede.

Pique Maquina, Mina Mignon.

- Pedro Pablo Rivadeneira Cortes
Portalonero.

- Luis Roberto Ramirez Rojas
Huinchero.

En Archivos del Servicio.

Sacar Marina.

Debido que la operacion era rutinaria,
no se dio instrucciones especiales res-
pecto al trabajo.

Regulares.

No hay.

No hay.

No hay.

Casco, Zapatos.

Botiquin, Camilla y Camioneta en forma
estable.



£op

SERVICI

e ¢

0 NACIONAL DE

GEOLOGIA Y MINERIA

CIRCUNSTANCIAS DEL ACCIDENTE:

En los momentos en que se inici6 la operacion de izamiento del balde, su dedo
medio fue atrapado entre los ganchos de sustentacion del balde, por lo que fue
elevado junto con éste, hasta una altura de 90 mts. aproximadamente, cayendo
porteriormente hasta el fondo del pique, falleciendo en forma instantanea,
producto de las lesiones que sufrio en la caida.

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE:

De acuerdo a la investigacién realizada y por lo observado en terreno, la
situacion se habria presentado de la siguiente manera:

El dia del accidente ingresd todo el personal {5 personas) al interior de la mina,
para acumular la marina en la cercania del pique maquina, luego de almorzar se
distribuyeron de la siguiente manera: dos en el interior mina para perforar, dos
en el exterior como huinchero y portalonero, el quinto se encargaria de llenar .
el balde en el Nivel N° 6.

La operacion se realizaba como habitualmente se ha estado haciendo, después de
llenar el balde el personal avisa mediante dos tirones de cable del balde,
enseguida el huinchero levanta el balde lo suficiente para aplomar y luego de
esperar unos 5 minutos, lo saca lentamente hasta cierta altura, para proseguir
subiendo a una velccidad un poco mayor.

A la hora sefnalada anteriormente, se efectu6 la operacién de izamiento tal como
fue descrita, sin embargo, el personal de huinchero y portalonero se percataron
en el brocal del pique, que ademas de la carga venia el accidentado atrapado por
su mano derecha, especificamente su dedo medio en el gancho doble de
sustentacion del balde y con su mano izquierda tomado del borde del balde,
inmediatamente el huinchero detuvo el equipo y fue en ese instante en que el
trabajador se desprendié de la posicion que tenia, precipitandose al vacio a
través del pique, ademas de los golpes que recibi6 su cuerpo, quedo sumergido en
el fondo del pique, el cual presentaba un nivel de 6 metros de agua.



SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA

3. CAUSAS:

1. Accion Insegura por parte del trabajador por utilizar el cable de izamiento,
para el aviso correspondiente

2. Condicion Insegura: Si bien existe una chicharra, el sistema no se escucha
con claridad, primero porque no posee un buen elemento sonoro y segundo
por el ruido producido por el compresor de aire y motor a combustion de

accionamiento del huinche, no permite captar con claridad las senales.

Condicion Insegura: Falta de cable guia al balde.

W)

4. Falta de entrenamiento y/o conocimiento del trabajador, de acuerdo a lo

investigado la persona tenia muy poca experiencia en trabajo de mineria.

6. CONCLUSIONES:

De acuerdo a lo establecido podemos estimar que el atrapamiento sufrido por el
trabajador, se debio a que al momento de avisar, mediante el tiron del cable su
dedo medio quedo atrapado entre los dos ganchos de sustentacion del balde y
cuando se produjo el levantamiento para “aplomarlo”, el trabajador no se pudo
safar de esa posicion, ademas que el cable de la chicharra se encuentra un tanto
alejado del centro del pique, lo que imposibilita dar aviso para que volvieran a

bajarlo y asi poder sacar su mano de donde esta atrapado.

Debido que el personal utiliza en forma rutinaria el cable de izar como elemento
para efectuar las senales, nos indica que la supervision acepta una practica que
esta vedada, por lo tanto la supervision debe tener una mayor participacion y

accion en resolver los problemas que se detecten en sus labores.

7. ACCIONES CORRECTIVAS:

’

1. Debera prohibir terminantemente la utilizacion del cable de izamiento,

como elemento de dar aviso.

Fecha de Ejecucion: De inmediato.

2. Debera habilitar un buen sistema de comunicacion entre la parte exterior

de la mina y el interior de ésta, ademas de mejorar la chicharra.

Fecha de Ejecucion: Antes del reinicio de la faena.



SERVIGIO NACIONAL DE
GECLOGIA Y MINERIA

3. Debera instalar cable guia al balde, para evitar que el personal lo siga
manipulando una vez cargado.

Fecha de Ejecucion: 12 de Agosto de 1993.

4. La Empresa para contratar nuevo personal, debera establecer un
programa adecuado de entrenamiento y a su vez supervisar las labores
asignadas para verificar que las realiza como corresponde, especialmente
para aquellas personas que presentan poca experiencia en faenas mineras.

Fecha: De inmediato.

S. De acuerdo a las normas vigentes, la Empresa debera enviar el Informe de
Investigacion del accidente fatal.

Fecha: 10 de Agosto de 1993.

8. INFORMES:
- Aviso de la Empresa : Si.
- Aviso de Carabineros : kb
- Aviso de Juzgado 2 No.
= Informaciones Periodisticas : Si.
- Informe investigacion de la : No a la fecha.
Empresa

.

INVESTIGADO Y ELABORADO POR : _]UAN CONTRERAS ]IMENEZ
INGENIERO INSPECTOR SERNAGEOMIN

IV REGION COQ_wUIMB)

REVISADO Y APROBADO POR : 6, LUIS HINO j’o A ACUNA
INGENIERO CIVIL DE MINAS

DIRECTOR \MRECTOR REGIONAL SERNAGEOMIN

REGIONAL IV REGION COQUIMBO

LHA/JC]/DGM/grr.
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CABLE DE CHICHARRA QUE SE DEBIA UTILIZAR PARA LAS

SENALES AL EXTERLOR
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POSICION RELATIVA HASTA DONDE SUBIO EL BALDE, ANTES DE CAER EL TRABAJADOR

PIQUE POR EL CUAL CAYO EL TRABAJADOR 1 100 MIS. DI PROFUNDIDAD

= s



POSICION RELATIVA AL MOMENTO DE
CARGAR LA MARINA EN EL BALDE

W

\

POSICION RELATIVA ALCANZADA CUANDO Z
FUE ELEVADO POR EL BALDE

POSICION FINAL EN DONDE QUEDO EL
CUERPO SUMERGIDO

j\ + 80uts

= \\

A\

- =

AN

—_—

AW —©

E

v NZENy )7

A\

Q=

SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA
DEPTO. SEGURIDAD MINERA

ACCIDENTE FATAL’

VICTIMA: JOSE RIVADENEIRA CORTES

2 /‘/V =

MINA EMPRESA
MIGNON SOC. DABED POZA LTDA.
FECHA DEL ACCIDENTE FECHA DEL INFORME
26.07.93 03.08.93
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ASOCIACION
SEGURIDAD

ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

CHILENA DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOSPROFESIONALES

INFORME TECNICO

PREVENCION
VISITA DE: INVESTIGACION. DE..ACCIDENTE ... No.P,A,1.0723.93

EMPRESA : ..20CIEDAD.DABED POZA LTDA.. .. . CLAVE: ..24683-5 o
DIRECCION: CAMINO..TRAPERQ.S/N oo COMUNA: ... JLLAPEL oo
GERENTE GENERAL: ..SR.. SALVADOR DABED JAMis Fono: .. 522024
FECHA DE INSPECCION: ..29.07.93 .. EFECTUADA PoR:Fatricio Montenegro Minoz
SOLICITADA POR: ..EUNCIONES DE PREVENCION DE RIESGOS . . . . .
OBJETIVO: oo CONQCER LAS.CAUSAS..QUE OCASIONARON EL ACCIDENTE DEL SR. JOSE RIVADENEIRA
..................................... CQRTESu(QtE,PLDLXMNHMHWNM”mnm“m“m”m“m”m“m”mum”m”m”m”m“m”m”m”m“m”m“m“w

INFORME -

Campleme en informar de investigacién realizada con el prop6sito de establecer
las causas que ocasionaron el accidente mencionado:

1.- ANTECEDENTES GENERALES:

.- NOMBRE : JOSE GENEATURE RIVADENEIRA CORTES (Q.E.P.D.)
.- R:U.T. : 08.087.262-3

.- EDAD : 33 anos

.- DOMICILIO ACCIDENTADO : Diego Portales N228 Illapel

OCUPACION . Jornalero Minas

.- EXPERIENCIA EN EL TRABAJO : 5 meses

.- ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA : 13 dias

T i S I S T O C
. . . . . . . . .
O 0O N O O & W NN —
.
1

.- LUGAR DEL ACCIDENTE : Mina Mignon
.- FECHA Y HORA DEL ACCIDENTE : 26.07.93 a las 18:30 horas
.10.-  JEFE DIRECTO : JOSE EMILIANO FLORES GONZALEZ
1.11.-  CARGO : Jefe de Mina
2.- CIRCUNSTANCIAS DEL ACCIDENTE:
Una vez que termina de llenar el balde con mineral, avisa al huinchero para que
suba el material, y al iniciar la elevacién queda pillado de un dedo entre el
gancho y la argolla de éste y al llegar a la superficie cae al pique, fallecien
do en el lugar.
3.- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE:

Teniendo en consideraci6n la declaracién de los teétigos y otros antecedentes
recogidos en el lugar del accidente, se puede concluir lo siguiente:

350 B1100/1-9/91 Latino 4528.7200.3




- ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD
ASQOCIACION P ESIONALES
CHILENA DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFES
SEGURIDAD g;@.
INFORME TECNICO
PREVENCION
VISITA DBY s nmimsnmmmmin sisimriasisisisssan cinmmmasmmmeneserammmessasss sasnrns NO ettt

EMPRESA © oo A S AR Eobmms msmmsssnos s s SSORRO CLAVE: ..ot

DIRECCION: oottt sttt e et e e e COMUNA L.

GERENTE GENERAL: ..ottt e FOMIDE sxssimisiviinsimmmermminmmemmamsamsmmmasmnsd

FECHA DE INSPECCION: ..ottt EFECTUADAPOR: ..o

SOLICITADA POR: oo cvvirssussssenssssssessssasss sssanssas sessassoscsssasssss ssesssosss s ssososess oenssmssessssssesms s eeoesessmmn seesese oot estes st s eeessses e

OB BT IV O ettt reertrmssssse bbbkt s S50 k5004844 e 2021ttt e et e et

INFORME :

2l Que los Sres. José Rivadeneira Cortés (Q.E.P.D.), Pedro Rivadeneira Cortes,
Luis Ramirez Rozas, Carlos SepGlveda Soto y Francisco Alvarez Cuevas, fueron
contratados por la empresa por el sistema de tratos, para abrir un socavén de
reconocimiento de aproximadamente 20 mts. de longitud.

3.2.- Que al momento del accidente llevaban corrido aproximadamente 10 mts. del
socavoén.

3.3.- Que Don José Rivadeneira Cortés (Q.E.P.D.) termind de Illenar uno de los Gltimos
baldes con mineral, antes de finalizar su jornada de trabajo, para lo cual le
avisa al huinchero mediante tres tirones del cablz del huinche.

3.4.- El Sr. Luis Ramirez Rozas, al sentir la sefial de aviso, comienza a izar el
balde con el material, haciendo funcionar suavemente el huinche, porque habfa
que mover el balde a una distancia aproximada de 3 mts. en forma horizontal, vy
una vez que el balde llegaba al pique se esperaba aproximadamente 5 minutos
para que aplomara bien y después se comenzaba a subir.

3B~ Presumiblemente el Sr. José Rivadeneira Cortéc (Q-E.P.D.) al avisar que el
balde estaba lleno, enganché el cable del huinche a la argolla de éste, quedan
dole un dedo atrapado y al ver que éste comenzaba a subir, se afirma con la
otra mano de un borde del balde, y como el balde no cuenta con cable guia,
dicha persona se fue golpeando en las cajas mientras era izado.

3.6.- Al llegar el balde a la superficie, los Sres. Luis Ramirez y Pedro Rivadeneira

(huinchero y portalonero respectivamente) se dan cuenta que Don José Rivadeneira
venfa colgando del balde, por lo que el huinchero freng inmediatamente 1la
maquina y debido a lo brusco de ]a maniobra se suelta y como venfa con e] dedo

350 81100/1-9/91 Latino 4528.7200.3
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ASOCIACION
CHILENA. DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD
PREVENCION
VISITA DB sussss sisscsismmmmmononsroonnemmonsmsosonsss oxsunewesessss cxsss sipsanesssssss WP commassmamissisasst iaiesistencamnes
EMPRESA & .o, U CLAVES sumsmummsuansmmis sz
B EERUECEMIIIN . imumsomconmsessmcoccaescoss s s s 5 S SOABE S S et s s COMUNBS e s
i S FONG! suemmimsammsmismamsomsi st
FECHA DE INSPECCION: uveuscsscsssessssmmmsmmmmmnsmns sorsecessmsssesssosssssmss ssisfodssasosone EFECTUADA PORE ovsiesmmmssssmissniinmisommummsnmmmsren
SOLICITADA POR: oo vevsisasss st ssssasanss s ses st oo e et oo £ 2ot eee s
OBUETIVO! oottt sssssss e 142 bt ettt eeseeeeeee oo
INFORME:

enganchado entre el aro del balde y el gancho del cable, éste es seccionado
completamente, cayendo al interior del pique, rompiendo dos tablones existentes
en el Nivel 6, donde extrafan el mineral, quedando definitivamente en el Nivel
7, el cual se encontraba lleno de agua.

3.7.- La altura aproximada de caida es de 110 mts., hasta el Nivel 7, desde donde es
extrafdo finalmente hacia la superficie.

3.8.- Al ver que la persona sefialada habfa caido al interior del pique, los Sres.
Pedro Rivadeneira Cortés y Luis Ramirez Rozas bajan por una escala hasta el
Nivel 6 y observaron que otras dos personas estiban en el Nivel 7 tratando de
rescatar el cuerpo, y como éste se encontraba con agua y no se divisaba el
cuerpo, fueron a una caleta de pescadores cercana a buscar unos buzos mariscado_
res para que lo sacaran, haciéndolo aproximadamente a las 03:00 horas del dia
siguiente. '

3.9.- Cabe hacer presente que los sefores mencionados en el punto 3.1., llevaban
trabajando en la faena 13 dias y hasta esa fecha, 26.07.93, no habfan firmado
Contrato de Trabajo con la empresa.

4.- CAUSAS DEL ACCIDENTE:
4.1.- Acciones Inseguras:
a) No haber asegurado bien el gancho del cable en la argolla del balde, antes de

dar aviso al huinche de que comience a subirlo.

b) Falta de conocimiento del trabajador, sobre los riesgos que representa la
extraccion de minerales a través de un huinche.

35081100/1-9/91 Latino 4528.7200.3
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A 1A
CHILENA DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD &
INFORME TECNICO
PREVENCION
VHSITA DB iovisscsssssussssmisnsisnonionssasisisssssammeions somsanensasmenmemmmmensrns NO et
EMP RESA 1 ettt ettt e e e e es et er e CLAVES ,ommirsmssssmesssmssssssmmsenesismssnssssssn
I PRRECEIOME oo oon smsmsses s vesssy s 558 69558803855 35055845 amim e st et s sisn o COMUNA: ..ot
GERENTE GENERAL: oottt et FONDR ommmesmsmmmmsssssanns s
FECHA DE INSPECCION: ..ottt EFECTUADA POR: oo
SOL IGITADIA PORY wucrussurrsestorsessnscss sarmisonmsrmasmmanmsos s v s e s5505588 58556585355 555 5858454 Sonk bremommes s emmm e e em e e 81 ettt £ ettt
OIBIETHV crvum s srmcsssss s 5555595548555 s emasmoremss s snsmesesnesess oS35 6535855885 6555 et ¢t ettt £t
INFORME:
4.2.- Condiciones Inseguras:
a) Falta de supervisi6n adecuada, que hubiese podido visualizar el riesgo que sig

nifica la operaci6n de extraccién de minerales a través de un huinche.

b) Falta de un procedimiento adecuado de trabajo que permita realizar la operacidn

de extraccién de minerales, en donde se establez;a que se debe enganchar bien
el balde antes de dar aviso al huinchero.

c) Falta de un sistema adecuado de sefiales, de tal manera que la persona al quedar

enganchada en el aro del balde, pueda avisar inmediatamente al huinchero de que
detenga la operacién.

d) Falta de cables gufas para evitar el bamboleo del balde al momento de izarlo.
- ANALISIS DEL ACCIDENTE: )

TIPO : Atrapado por
AGENTE : Balde
PARTE DEL AGENTE : Aro del balde
NATURALEZADE LA LESION : Politraumatizado
PARTE LESIONADA : Lesiones Maltiples

6.- RECOMENDACIONES:

6.1.- Los empleadores tienen la obligacién de informar oportuna y convenientemente a

todos sus trabajadores acerca de los riesgos que entrafian sus labores, de las
medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos. (D.S.N°50, Derecho

a Saoer).
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ASOCIACION E

CHILENA DE i DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES

SEGURIDAD
INFORME TECNICO
PREVENCION
L = NO oo
= 1= O BLANES ocsmsmpansesmeeppmsngupessegsssogressss
D ERBCENE s cssusenmessinst ssusmms ssnanassiomnsummssstmmmsrnvoresess s ey s asm 5 o558 bbb i o COMUNA: ettt
GERENTE GENERAL: L.ttt FONO: i,
FECHA DE INSPECCION: ...oviuiiiaieteeeeee oo EFECTUADA POR: .o
DOLNCITADA POBY v vumsosesssasssssesss 5566558 shmranssesssmesas sersas essesos s 5558585584 555854E3355 6408 msembsmeeemsesee o seemsssses e oottt
OB JETINV O tntousuusus-troneonrnwesaneoncoe o sensssss855x655558755858 5ninrams o2 52 2m e e o 558 530 5589585t ettt et
INFORME:
6.2.- La supervisién es responsable de .velar por todas aquellas operaciones que

representen riesgos de accidentes, asi como cerciorarse de la experiencia que
cada uno de los trabajadores tiene para la labor que se le ha asignado. (Art.
Ne18, D.S. N272, Reglamento de Seguridad Minera).

6.3.- La empresa debera estudiar y elaborar un procedimiento de trabajo, que permita
realizar la operaci6n de extraccién de minerales, en donde se establezca que
se debe enganchar bien el balde antes de dar aviso al huinchero.

6.4.- Establecer un sistema adecuado de senales, de tal manera que cada uno de los
piques que comunican con mds de un nivel y/o con la superficie esté provisto
de aparatos de senalizaci6én al alcance de las personas que permita comuni
carse con los diferentes niveles, con ‘el exterior o con otro sistema que
cumpla este objetivo, colocando carteles, en lugares visibles, que indiquen

el significado y uso de las sefales.

6.5.- Instalar cables gufas en el pique de extraccién, para evitar el bamboleo del
balde al momento de izarlo.

7.- CONCLUSIONES FINALES:

Dadas lascircunstancias de que el trabajador, al momento
de sufrir el accidente, no habfa firmado Contrato de Trabajo, pero segln
afirmaciones de testigos y de la empresa, llevaba trabajando 13 dias a esa
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CHILENA DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD &
INFORME TECNICO
PREVENCION
WTBITEL TUES s somcosscennsomsinstion 55 AR AT OSBRSS NO oo
EMPRESA © oovveoeeieeseenissne oo VI 1 . . - SRS NS——
B3| BB HEINE sspsmosresrmensessemsss sy ey svemmevsvespiomssnesesss e ssshnsigs s coismssen st (6101 TUT N
GERENTE GENERALS w.ooeovvoeeeos e eesesssse s sessss e ssssss s sessssssss s o]0 PN
FECHA DE INSPECCION: w.oouuiivveessasmseeneeeesasss e eeessssssse oo eeseennnees EFECTUADA POR: .ooovceonrevveoisireres e,
SOLICITADA PORE .. eetuesiereessssseesesssees st ssss e sess s e esss e e oo 4458 014k e
OBUETIV O woovtueiriersseeeessssae e esess s as s e 5 £ £

INFORME:

fecha, por lo que solicitamos a Fiscalfa su pronunciamiento respecto si corres_
ponde acogerlo como accidente Ley N216.744.

EXPERTO PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES
Fecha informe: 17.08.93

c.c.: Fiscalia
Gerencia Prevencién
Gerencia Regional
Prevenci6n La Serena
Prevencidn Illapel
Carpeta empresa
Correlativo
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DECLARACION Y FAGO DE COTIZACIONES
LEY N ' 15.744 SOBRE ACCIDENTES DEL TRARAJD Y ENFERMEDADES FROFESIONALES

ICERTIFICACION CEL EMFLEADOR R H. T,
NOMIRE 0 RAZON SO0l 22536300-5
SOCIEDAD DAEBED-FOZA LTDA.
(4} Bireccion Cozuna fiudad Regicn (5) Telefono B’ Asociade
CAMINO TROPERD S/N “ILLAPEL ILLAPEL CUARTA 522024 24683-5
afiiizda 2 0LCLALF, ER;;unnrac{onnsﬁ Porcentaje totzl Cot, Total trabajadores

e 7 4,30 14

ERLHERACTON O THFONYELE % £17 .47
v LROY COTIZACTON BASICA $ 5,557
T A0 ARTC TUNAL € 20,2924
ool ST TEAD TON % 26,551
RF JUET t_ = % FORMA COE FAGD 3
TrJ']!_F\F—_- % Efoctivo ( ;
ME T % Chegus ( h)
Sl EENTAC iGN MOTA CREDITO % Eancc ( ;
ToTalL A FAGAR ki 26,551 Valor ( )

Daclara ba o juramznto gue 1oz datos consicnados
son oevprezion fiel de 1a reailasd.

TOPIA 4 ¢ AZOCTADD:

.........



FLAMILLA DE FAGO DE COTIZACIONES
Y DEPOSITOS

L S RV B S

) ol

FPREVISIONALES

VOLUNTARIOS

{nlo para Trabajadoras Depandientes)

SECCION I - IDENTIFICACION DEL EMFLEADOR
(1) Noabra o razan sccial
SOCIEDAD DABED-FOZA LTDA.

(& Direccion. TLamu
ILLAPEL

CAMINO TROPERO S/N
(f) Nombre Reprasentante Legal
SALVADOR DABED JAMIS

fivdad
ILLAPEL

(2) RJILT (3) Lodigo Actividad 23033
528536300-8

Region (5) Talefono
CUARTA 522024

(7) R. U, T, Cambios =n el
2081949-9 (8) Rsp. Legal ¢{ )

SECCION IT - DETALLE DE COTIZACIONES Y DEPOSITOS VOLUNTARINS

IDENTIFICACION DEL AFILIADO

FONDD DE PENSIONES
Cta, Capitaliz.

MOVIMIENTO EN LOS
REGISTROS DEL PERSONAL

Nro Reaunerac Cotiz  Cotiz Cuenta C Fecha  Fecha  RUT
SEC RUT  Apellidos Nombras Inponible Oblig. Volunt Ahorro o Inicio Termino Entidad
| 2 g 4 5 f 7 d dd/mm/aa dd/em/aa Fagad.
DETALLE EN HOJAS ANEXAELS
SECCION - 111 RESUMEN DE COTIZACIONES Y DEFDSITOS SECCION 1V - ANTECEDENTES GENERALES
REMUNERAC IONES GRATIFICACIONES
SUBSECCION ITI.1 FONDO DE PENSIONES SUBSECCION I11.2 ALF.F ,  DEL MES Desde Hasta
DETALLE Cod. VALORES &E;EB“I;,QDJJ;"" 7./93 %
Cotizacion Dbligatoria 01 46,70% Phai- B ] ¥
Lotizacion Voluntaria 02 0 DETALLE Cod, VALORES TOTAL REMU- TOTAL GRATI-
Depositos Cta. Ahorro 03 0 + Racargo 204 Ints K6 ( NERACIONES 363,467 FICACION 0
Sub Total Fonde 04 46,70 + Costos cobranza 57
+ Reajuste Fondo 05 TOTAL A PAGAR AFF €0 ( NORMAL 1 ()
+ 7 reses Fondn 0 ATRASADA 2 ()
- ADELANTADA 3 ( )
TOTAL A PASAR FONDD 14 46,706 Fecha de Fago Dia Mes A%
Nro, Afiliadas Numero de
Informadns Hojas Anexas
SECCION V - ANTECEDENTES SOBRE EL PAGD 3 1
FONDD DE PENSIONES A.F.P s
Efactivo Chegue Efectivo fhequa //////“'/7
CHEQUE NOMINATIVO A FONDD FENSTONES CHEQUE NOMINATIVO A A.F.P, S
Ch/Nro. Ero, Flaza Ch/firo, Era, Plaza .
Declaro bajo juramento que los datos consignades ' P RIS
/ / (’1 2 ‘/

son exprasion fiel da la realidad

FIRMA DEL EMPLEADOR 0 REPRESENTANTE LEGAL

Y "B’ Recepcion y Calculo

/ LY %
g ! IS
V'R 'y Tiefre Cajeror); iy
2| Ve G2 O
- (‘, i .
) "'l:‘ u(;,/‘b,jc’

fopia 2 & EMPLEADOR
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FLAMNILLA DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES
Y DEPOSITOS VOLUNTARIOS
(Solo para Trabajadoras Depepdisntes)

SECCION I - IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR » (2) R.LT (3) Codigo Actividad 23033
(1) Nombre o razon social 88536300-9
SOCIEDAD DAEBED-FOZA LTDA.
(4) Direccion fomuna Cindad Ragion (5) Telefono
CAMINO TROPERO S/N ILLAPEL ILLAPEL CUARTA 522024
(A) Nombre Rapresentanta Legal {(7) R. U, T, Cambios en el
SALVADOR DABED JAMIS 2081949-9 (6) Rep. Legal ()
SECCION 11 - DETALLE DE COTIZACIONES Y DEPOSITOS VOLUNTARIDS
IDENTIFICACION DEL AFILIADD FONDC DE PERSIONES MOVIMIENTD EN LOS
Lta, Capitaliz. REBISTROS DEL PERSONAL

firo Remunerac fotiz  Cobiz  Cuenta € Fecha  Fecha  RUT
SEC RUT  Apellidos Hombres Inponible 0Oblig. Volunt Ahorro o Inicio Termino Entidad
1 2 K] 4 5 k 7 d dd/mm/a3 dd/am/aa Pagad.

! "940718-3 GALLARDD OLIVARES HARIO 46,000 5,911 0

1 a327675-4 LAZD MARTINEZ IGHAEL DE LA CRUZ £0,000 7,710 0

3 10074183-1 MUKOZ JARA (IHAR £0,000 7,710 0

47720272623 RIVADENEIRA CORTES ™77 T DSE GENEATURE T ITIETE, 00073, 31T 0

5 11723800-% RIVADENEIRA £ORTES PEDRO PABLD 26,000 3,341 0

£ 7329527-0 RODRIGUEZ CEURA ALEXIS ESTERAN 55,000 7,068 0

I JEkE-7 TAPIA ROZAS CRISTIAN ELIECER 44 467 5,714 0

% 3713021-2 URRUTIA CEPEDA JURGE 4k,000 5,911 0

TOTALES  PABINA LI ART A6, T0R 0 0
TOTALES ACUMULADOS 363,467 A6, 704 0 0

TIPD DE MOVIMIENTO L Hign
-------------------------------------- Hro. Imponentes P gina 2
CONTRATACIONES 1
RETIRDS 2
SUESIDINS 3 Declaro bajo juramento qua los dates
PERMISO SIN GOSE DE SUELDD 4 tonsignados son exprasion fiel de 13 --------mmmmmmmmmommo oo
INCORPORACION AL LUGAR DE TRABAJD 5 realidad , Firaa del Reprasentante Legal

fopia 2 ¢ Empleador




GEOLOG!IA Y MINERIA

1

INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTE FATAL
N°® 07 - IV - 93

INDIVIDUALIZACION DE LA VICTIMA:

NOMBRE

OCUPACION (Segun Contrato)
EDAD

NACIONALIDAD Y ESTADO CIVIL

TIEMPO SERVIDO EN LA EMPRESA
TIEMPO SERVIDO EN EL CARGO
DESEMPENADO AL OCURRIR EL
ACCIDENTE

LESIONES

ANTECEDENTES:

FECHA Y HORA DEL ACCIDENTE
FECHA DE LA INVESTIGACION
FECHA DEL INFORME

NOMBRE EMPRESA

NOMBRE DE LA FAENA

UBICACION DE LA FAENA

NOMBRE ADMINISTRADOR

DOMICILIO

JOSE GENEAUSTRI RIVADENEIRA
CORTES

Jornalero.
34 anos.

Chilena, Casado.

12 dias.
12 dias.

Traumatismo encéfalo craneano por
caida de altura.

26.07.93; 18:30 hrs.

29 zie Julio »de 1993,

03 de Agosto de 1993.
SOCIEDAD DABED POZA LTDA.
MINA MIGNON.

Sector Las Palmas, Comuna de Canela,
Provincia del Choapa, IV Region -
Coquimbo.

Helmut Adriazola Guzman.

Camino Tropero S/N - - lllapel,
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SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR :

QUE PARTICIPO EN LA INVESTI-
GACION

NOMBRE Y PROFESION DEL EXPERTO
EN PREVENCION DE RIESGOS

COMITE PARITARIO

LUGAR PRECISO DEL ACCIDENTE

TESTIGOS DIRECTOS, NOMBRE,

PROFESION Y CARGO

DECLARACION

TRABAJO AL ACCIDENTARSE

INSTRUCIONES IMPARTIDAS POR
EL SUPERVISOR DIRECTO PARA LA
EJECUCION DE LA TAREA

CONDICIONES GENERALES DE SEGU-
RIDAD DEL LUGAR DEL ACCIDENTE

REGLAMENTO DE SEGURIDAD DETER :

MINADO POR LA EMPRESA PARA -
PREVENIR LOS RIESGOS DE ACCIDEN

TES EN EL CASO INVESTIGADO

PROGRAMA DE SEGURIDAD EN 1A :

EMPRESA

ANALISIS DE RIESGOS EN EL TRA-
BAJO

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

EQUIPO DE PRIMEROS AUXILIOS

- José Emiliano Flores Gonzalez
Jefe de Minas.

No hay.

No procede.

Pique Maquina, Mina Mignon.

- Pedro Pablo Rivadeneira Cortes
Portalonero.

- Luis Roberto Ramirez Rojas
Huinchero.

En Archivos del Servicio.

Sacar Marina.

Debido que la operacién era rutinaria,
no se dio instrucciones especiales res-
pecto al trabajo.

Regulares.

No hay.

No hay.

No hay.

Casco, Zapatos.

Botiquin, Camilla y Camioneta en forma
estable.
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SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA

3. CIRCUNSTANCIAS DEL ACCIDENTE:

En los momentos en que se inicié la operacion de izamiento del balde, su dedo
medio fue atrapado entre los ganchos de sustentaciéon del balde, por lo que fue
elevado junto con éste, hasta una altura de 90 mts. aproximadamente, cayendo
porteriormente hasta el fondo del pique, falleciendo en forma instantanea,
producto de las lesiones que sufrioé en la caida.

<. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE:

De acuerdo a la investigacion realizada y por lo observado en terreno, la
situacion se habria presentado de la siguiente manera:

El dia del accidente ingreso todo el personal (5 personas) al interior de la mina,
para acumular la marina en la cercania del pique maquina, luego de almorzar se
distribuyeron de la siguiente manera: dos en el interior mina para perforar, dos
en el exterior como huinchero y portalonero, el quinto se encargaria de llenar
el balde en el Nivel N° 6.

s

La operacion se reaﬁiaba como habitualmente se ha estado haciendo, después de
llenar el balde el personal avisa mediante dos tirones de cable del balde,
enseguida el huinchero levanta el balde lo suficiente para aplomar y luego de
esperar unos 5 minutos, lo saca lentamente hasta cierta altura, para proseguir
subiendo a una velocidad un poco mayor.

A la hora sefialada anteriormente, se efectué la operacion de izamiento tal como
fue descrita, sin embargo, el personal de huinchero y portalonero se percataron
en el brocal del pique, que ademas de la carga venia el accidentado atrapado por
su mano derecha, especificamente su dedo medio en el gancho doble de
sustentacion del balde y con su mano izquierda tomado del borde del balde,
inmediatamente el huinchero detuvo el equipo y fue en ese instante en que el
trabajador se desprendio de la posiciéon que tenia, precipitandose al vacio a
través del pique, ademas de los golpes que recibi6 su cuerpo, quedd sumergido en
el fondo del pique, el cual presentaba un nivel de 6 metros de agua.
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SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA

3. CAUSAS:

1. Accion Insegdfa por parte del trabajador por utilizar el cable de izamiento,
para el aviso correspondiente

2, Condicion Insegura: Si bien existe una chicharra, el sistema no se escucha
con claridad, primero porque no posee un buen elemento sonoro y segundo
por el ruido producido por el compresor de aire y motor a combustion de

accionamiento del huinche, no permite captar con claridad las senales.

Condicion Insegura: Falta de cable guia al balde.

(O%]

4. Falta de entrenamiento y/o conocimiento del trabajador, de acuerdo a lo

investigado la persona tenia muy poca experiencia en trabajo de mineria.

6. CONCLUSIONES:

De acuerdo a lo establecido podemos estimar que el atrapamiento sufrido por el
trabajador, se debio a que al momento de avisar, mediante el tiron del cable su
dedo medio quedo atrapado entre los dos ganchos de sustentacion del balde y
cuando se produjo el levantamiento para “aplomarlo”, el trabajador no se pudo
salar de esa posicion, ademas que el cable de la chicharra se encuentra un tanto
alejado del centro del pique, lo que imposibilita dar aviso para que volvieran a

bajarlo y asi poder sacar su mano de donde esta atrapado.

Debido que el personal utiliza en forma rutinaria el cable de izar como elemento
para electuar las senales, nos indica que la supervision acepta una practica que
esta vedada, por lo tanto la supervision debe tener una mayor participacion y

accion en resolver los problemas que se detecten en sus labores.

p ACCIONES CORRECTIVAS:

’

1. Debera prohibir terminantemente la utilizacion del cable de izamiento,

como elemento de dar aviso.

Fecha de Ejecucion: De inmediato.

2. Debera habilitar un buen sistema de comunicacion entre la parte exterior

de la mina y el interior de ésta, ademas de mejorar la chicharra.

Fecha de Ejecucion: Antes del reinicio de la faena.




SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA

3. Debera instalar cable guia al balde, para evitar que el personal lo siga
manipulando una vez cargado.

Fecha de Ejecucion: 12 de Agosto de 1993.

4. La Empresa para contratar nuevo personal, debera establecer un
programa adecuado de entrenamiento y a su vez supervisar las labores
asignadas para verificar que las realiza como corresponde, especialmente
para aquellas personas que presentan poca experiencia en faenas mineras.
Fecha: De inmediato.

5.  De acuerdo a las normas vigentes, la Empresa debera enviar el Informe de
Investigacion del accidente fatal.

Fecha: 10 de Agosto de 1993.
8. INFORMES:

= Aviso de la Empresa : Si.

- Aviso de Carabineros ¢ Si.

- Aviso de Juzgado :  No.

- Informaciones Periodisticas : Si.

- Informe investigaciéon de la : No a la fecha.

Empresa
INVESTIGADO Y ELABORADO POR i JUAN CONTRERAS JIMENEZ

REVISADO Y APROBADO POR

LHA/]JC]J/DGM/grr.

INGENIERO INSPECTOR SERNAGEOMIN

I

Q‘/
DANIELG DEZ) -
INGENIERO INSPECTOR ERN/\G/EOMIN

IV REGJON CO/ymj
/

LUIS HINOJOSA-ACUNA
INGENIERO GIVIL DE MINAS
DIRECTOR ‘mp :CTOR REGIONAL SERNAGEOMIN

REGIONAL IV REGION COQUIMBO
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POSICION RELATIVA DEL TRABAJADOR AL MOMENTO DE ESTAR ‘CARGANDO EL BALDE

CABLE DE CHICHARRA QUE SE DEBIA UTILIZAR PARA LAS SENALES AL EXTERLOR
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4 SENVICIU NACIUINAL
i DE GEOLOGIA
o Y MINERIA-CHILE

POSICION RELATLVA HASTA DONDE SUBIO EL BALDE, ANTES DE CAER EL TRABAJADOR

PLQUE POR EL CUAL CAYO EL TRABAJADOR £ 100 MIS. DI PROFUNDIDAD
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=1 ACCIDENTE FATAL'

0

-1 | VICTIMA: JOSE RIVADENEIRA CORTES
.//.

W MINA EMPRESA

Al 2

71 F

/V\ — MIGNON SOC. DABED POZA LTDA.

.g - FECHA DEL ACCIDENTE FECHA DEL INFORME
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ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

ASOCIACION e

CHILENA DE | DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD
INFORME TECNICO
PREVENCION
VISITA DE: INVESTIGACION. RDE . ACCIDENTE ... —— 0 Dbl 0723293 ...
EMPRESA : .. 20C EDAD. DABED. POZA LD e CLAVE: ...28683=5
DIRECCK)N:CAMLNOMIRQPEROHS/N' ....................................................................... COMUNA: .. JLLAPE L o
GERENTE GENERAL: ...oR. SALVADOR DABED JAMIS FONO: .. 022024
FECHA DE INSPECCION: ...29.07.93 . EFECTUADA POR:Fatricio Motenegro Miioz
soLICITADA POR: . FUNCIONER. DE. PREVENCION DE RIESGOS
OBJETIVO: oo, CONQCER..LAS.CAUSAS. QUE OCASIONARON EL ACCIDENTE DEL SR. JOSE RIVADENEIRA
..................................... CQRTESMLQLE,PADLXLm“m“mum”;”mhm“m”m”m”m”m“m”m“m“m”m”m”m”m”m“m“m”m”m”m
INFORME :

Campleme en informar de investigacién realizada con el propbésito de establecer
1S causas que ocasionaron el accidente mencionado:

1.- ANTECEDENTES GENERALES:

.- NOMBRE : JOSE GENEATURE RIVADENEIRA CORTES (Q.E.P.D.)
.- R.U.T. : 08.087.262-3 )

.- EDAD : 33 anos

.- DOMICILIO ACCIDENTADO : Diego Portales N228 Illapel

OCUPACION : Jornalero Minas

.- EXPERIENCIA EN EL TRABAJO  : 5 meses

.- ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA : 13 dias

» — — — — —; — — —
. p . . . . . .
W ® N O W N —
L] L]
i

- LUGAR DEL ACCIDENTE : Mina Mignon
.- FECHA Y HORA DEL ACCIDENTE : 26.07.93 a las 18:30 horas
1.10.-  JEFE DIRECTO : JOSE EMILIANO FLORES GONZALEZ
1.11.-  CARGO : Jefe de Mina )
2.~ CIRCUNSTANCIAS DEL ACCIDENTE:
Una vez que termina de llenar el balde con mineral, avisa al huinchero para que
suba el material, y al iniciar la elevacién queda pillado de un dedo entre el
gancho y la argolla de éste y al llegar a la superficie cae al pique, fallecien
do en el lugar.
3.- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE:

Teniendo en consideracién la declaracién de los teétigos y otros antecedentes
recogidos en el lugar del accidente, se puede concluir lo siguiente:

350 81100/1-9/91 Latino 4528.7200.3




. - ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD
éﬁﬁ%m\:lgg DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD bz

INFORME TECNICO

PREVENCION :

VST TUEL oo ysumorsmnsssossimsssssoss s sssasssssss s s5438553m 8 mammmne e NO oot

EMPRESA & oo SRSV Samsamasmsmrss s s s s s s CLAVES o pesmrscrsspsonssmssavssmmssmsmssrssyessseseesss

DIRECCION: Lottt ettt st e et e e ee s e ses s e ee e sesense o COMUNA: .ot stss st

BERENTE GENERAL! wonmmmmsmnnmnmntinsss iosamsmsmssimspsspssssms s s it i FONO? cssssssssscismmmsinisinsiisessnasonsmmsnniseninss

FECHA DE INSPECCION: w..oiiiiieiereeee ettt EFECTUADA POR: c.ovvvceeceeeees e

L Ho VIR PRI ey s 5530550058505 503855 s s 0 3583 R SRS SRS e e e e e ee s eeee

DBIETEVII s s oo sy 6553688858453 56 emammemas i 595 8459 508 B AR BB ASEEENS eeeeeeemeeeeee e et eeeeee e seeseeee

INFORME:

3.1.- Que los Sres. José Rivadeneira Cortés (Q.E.P.D.), Pedro Rivadeneiré Cortes,
Luis Ramirez Rozas, Carlos SepGlveda Soto y Francisco Alvarez Cuevas, fueron
contratados por la empresa por el sistema de tratos, para abrir un socavon de
reconocimiento de aproximadamente 20 mts. de longitud.

3.2.- Que al momento del accidente llevaban corrido aproximadamente 10 mts. del
socavon.

3.3.- Que Don José Rivadeneira Cortés (Q.E.P.D.) terminé de llenar uno de los Gltimos
baldes con mineral, antes de finalizar su jornada de trabajo, para lo cual le
avisa al huinchero mediante tres tirones del cable del huinche.

3.4.- El Sr. Luis Ramfrez Rozas, al sentir la sefial de aviso, comienza a izar el
balde con el material, haciendo funcionar suavemente el huinche, porque habfa
que mover el balde a una distancia aproximada de 3 mts. en forma horizontal, y
una vez que el balde llegaba al pique se esperaba aproximadamente 5 minutos
para que aplomara bien y después.se comenzaba a subir.

3.5.- Presumiblemente el Sr. José Rivadeneira Cortés (Q.E.P.D.) al avisar que el
balde estaba lleno, enganché el cable del huinche a la argolla de éste, quedan
dole un dedo atrapado y al ver que éste comenzaba a subir, se afirma con la
otra mano de un borde del balde, y como el balde no cuenta con cable guia,
dicha persona. se fue golpeando en las cajas mientras era izado.

3.6.- Al llegar el balde a la superficie, los Sres. Luis Ramirez y Pedro Rivadeneira

(huinchero y portalonero respectivamente) se dan cuenta que Don José Rivadeneira
venfa colgando del balde, por lo que el huinchero fren6 inmediatamente 1a
maquina y debido a lo brusco de la maniobra se suelta y como venia con el dedo

350 B1100/1-9/91 Latino 4528.7200.3



ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

ASOCIACION prem .

CHILENA DE F DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES

SEGURIDAD K2t
PREVENCION -

s LR oL RO —— Y - - SR

EMPRESA & oo, P ———— CLAVE! .ot
DURECCIOING v enssrmssmserysrssneses s 5555 6554851585 vemeneenman sravs st enstnss s essas s ssstsnsss pmats COMUNAL ..oiiicesescscssis s
GERENTE GEMERALL vuorermussssosss6iossisersemnesrosemessess o ssrssssfsss s st maatmmsnss sonsonsomstommemsenes 61118 L S ————————————
FECHA DE INSPECCION: w..oocioecieeeieieeeeeeeeeeee e EFECTUADA POBE 1 ovorsonsasisiis sissisoiommmeonsmeermensmmses
SOLICITADA PORE cvvvvrvseeeeeeeesersssessrseesesss sssssesssssssses s ssosssss 52585555 swmeesesessaseeeseees oo sssses 2122002080 ettt oot eeeseseees e
OBJETIVO:

INFORME:

enganchado entre el aro del balde y el gancho del cable, éste es seccionado
completamente, cayendo al interior del pique, rompiendo dos tablones existentes
en el Nivel 6, donde extrafan el mineral, quedando definitivamente en el Nivel
7, el cual se encontraba lleno de agua.

3.7.- La altura aproximada de cafda es de 110 mts., hasta el Nivel 7, desde donde es
extrafdo finalmente hacia la superficie.

3.8.- Al ver que la persona seflalada habfa caido al interior del pique, los Sres.
Pedro Rivadeneira Cortés y Luis Ramirez Rozas bajan por una escala hasta el
Nivel 6 y observaron que otras dos personas estaban en el Nivel 7 tratando de
rescatar el cuerpo, y como éste se encontraba con agua y no se divisaba el
cuerpo, fueron a una caleta de pescadores cercana a puscar unos buzos mariscado
res para que lo sacaran, haciéndolo aproximadamente a las 03:00 horas del dia
siguiente. v

3.9.- Cabe hacer presente que los sefiores mencionados en el punto 3.1., llevaban
trabajando en la faena 13 dfas y hasta esa fecha, 26.07.93, no habfan firmado
Contrato de Trabajo con la empresa.

gy CAUSAS DEL ACCIDENTE:

4.1.- Acciones Inseguras: _
a) No haber asegurado bien el gancho del cable en la argolla del balde, antes de

dar aviso al huinche de que comience a subirlo.

b) Falta de conocimiento del trabajador, sobre los riesgos que representa la
extraccién de minerales a través de un huinche.

350 81100/1-9/91 Latino 4528.7200.3




ASOCIACION B

ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

CHILENA DE DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD
PREVENCION .
L g g s - U —
EMPRESA ottt ettt e e e et eeer et sene BILBVE: cosrcmsconimmmmsssmomimsimsnmssassmsasessassons
I | PRGN s s 0 S RS S B oo RS SSC————— COMUNA: .ot an e
£1 BR BIUTE TGENE RALE 555 citimiesanmemsrammmmsnsnssammeamesssmssssis e s s i s e soiass s smssu s saes FPTERTOTIEIN 0050 S
FECHA DE INSPECCION: ooiviiiiiteeee et EFECTUADA POR: ..ot e
L L U
OBUETIVO: e e e e e oo e e e s e s e e e e e et e s e e e e oo
INFORME:
4.2.- Condiciones Inseguras:

Falta de supervisi6én adecuada, que hubiese podido visualizar el riesgo que sig_
nifica la operaci6tn de extraccidén de minerales a través de un huinche.

b) Falta de un procedimiento adecuado de trabajo que permita realizar la operacidn
de extracci6n de minerales, en donde se establezpa que se debe enganchar bien
el balde antes de dar aviso al huinchero. ‘

c) Falta de un sistema adecuado de sefiales, de tal manera que la persona al quedar

enganchada en el aro del balde, pueda avisar inmediatamente al huinchero de que
detenga la operacién.

d) Falta de cables gufas para evitar el bamboleo del balde al momento de izarlo.
5.- ANALISIS DEL ACCIDENTE: )
TIPO : Atrapado por
AGENTE : Balde
PARTE DEL AGENTE : Aro del balde
NATURALEZADE LA LESION : Politraumatizado
PARTE LESIONADA : Lesiones Maltiples
6.- RECOMENDACIONES:
6.1.- Los empleadores tienen la obligacién de informar oportuna y convenientemente a

todos sus trabajadores acerca de los riesgos que entrafian sus labores, de las
medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos. (D.S.N250, Derecho

a Saber).

350 B1100/1-9/91 Latino 4528.7200.3




ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

ASQOCIACION ==
CHILEN/C\:SE Sl DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
SEGURIDAD Iz
INFORME TECNICO
PREVENCION
VALGIT i B s 55t e ammmonsmems csmomseenmenm e suscvssmssmewemg sy s a5 IR i minam winonssimsamsemomsess
g CLAVES .ocommrrmessrsmssesssmensamsmmmssngganepmessss
DITRECCION! inmorssuousminrasssssicnioise svnsasmanssmmmsversseunsssssssss sssssss o0 55655 45 660aesaninmnsimmsmsiacioens COMUNA: ...ttt
GERENTE GENERAL! L...ouiiiet ittt ettt FONO: ot
FECHA DE INSPECCION: w..oiuiuiaieiereceeeeeeeeeecee oo EFECTUADAPOR: .o
SOLICITADA PORE wovvtviuiiicessniassssss s aessssssssssss s oo et es s s o4 44424004 12225228+ eoee e oo eeseeseeseeeeeseeseeeeee
OBIBTIVO! oottt e e ettt e oo e oo eeeeoeeoeoeseeoeoeeeee oo
INFORME :
2= La supervisién es responsable de vwelar por todas aquellas operaciones que

representen riesgos de accidentes, asf como cerciorarse de 1la experiéncia que
cada uno de los trabajadores tiene para la labor que se le ha asignado. (Art.
Ne18, D.S. N272, Reglamento de Seguridad Minera).

6.3.- La empresa deberd estudiar y elaborar un procedimiento de trabajo, que permita
realizar la operaci6n de extraccién de minerales, en donde se establezca que
se debe enganchar bien el balde antes de dar aviso al huinchero.

6.4.- Establecer un sistema adecuado de senales, de tal manera que cada uno de los
piques que comunican con mds de un nivel y/o con la superficie esté provisto
de aparatos de sefializacién al alcance de las personas que permita comuni
carse con los diferentes niveles, con ‘el exterior o con otro sistema que
cumpla este objetivo, colocando carteles, en lugares visibles, que indiquen

el significado y uso de las sefales.

6.5.- Instalar cables gufas en el pique de extraccién, para evitar el bamboleo del
balde al momento de izarlo.

7.- CONCLUSIONES FINALES:

Dadas lascircunstancias de que el trabajador, al momento
de sufrir el accidente, no habfa firmado Contrato de Trabajo, pero seg(n
afirmaciones de testigos y de la empresa, llevaba trabajando 13 dias a esa

350 81100/1-9/91 Latino 4528.7200.3




ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD
DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES

ASOCIACION [
CHILENA DE frae
SEGURIDAD K

INFORME TECNICO

PREVENCION :
VISITA DE: wooootooesssmeeseseese e sessssssssessessnssasss e sessce N

EMPRESA © ooooovveevoseeeeeese s srsssssns rsr—————T v S T gt
DIBEGEIEIN conserserupssserenssvimssresssservesesasssseseessenmsssosassmessismss smsnsaissaess s orscsnsnni S SEEASE COMUNA: .ovvoveeseensssescressessessasssnnarceseerns
GERENTE GENERAL: oo.ocoooeruumienmioecere s sesssssssssss s sssssssssssssss st oo 10 N0 F O
FECHA DE INSPECCION: .oovuuiurmmmreiuesiunssennesesssssesssssssssssssss oo sonsesssss e EFECTUADA POR: wecooe e
e o OO ———
EUBUIETTNAEER vttt s 55 e bG8 S S SRS

INFORME:

fecha, por lo que solicitamos a Fiscalia su pronunciamiento respecto si corres |

ponde acogerlo como accidente Ley N216.744.

EXPERTO PREVENCION RIESGOS PROFESIONALES

Fecha informe: 17.08.93

c.c.: Fiscalia
Gerencia Prevencién
Gerencia Regional
Prevencidn La Serena
Prevencion Illapel
Carpeta empresa
Correlativo

350 81100/1-9/91 Latino 4528.7200.3
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