
tiene el honor de invitar 

Solemne que se efectuará 

106. Aniversario 

Mayo a las 17:00 

Catedral 2276 y a 

Social, 

Hrs. en su Sj 

A/ un cocktail,- 

a Ud. a la Sesión 

con motivo de su 

el Sábado 29 de 

INVITACION DE 
HONOR  ARCHIVO 

Sr(a)..WW.M.CI-S.R....PRESIDENTE.DE.LA.R.EPUBLICA 

DN. PATRICIO AYLWIN AZOCAR. 

La Sociedad Empleados de Comercio 

Se ruega confirmar 
su asistencia al 27 
de Mayo: Teléfonos 
6993616 - 6993620. 

Santiago, Mayo de 1993.- 
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SOCIEDAD EMPLEADOS DE COMERCIO 
CATEDRAL 1400 - FONOS 86574 - 712108 

CASILLA 9 8 6 - SANTIAGO 

RESEÑA HISTORICA DE LA SOCIEDAD EMPLEADOS 
DE COMERCIO DE STGO. 

Todas las Instituciones que alcanzan vida perdurAble, 
han tenido como principio un hecho en apariencia simple, pero que 
en su fondo contiene una idea de vital importancia. Han surgido de 
una necesidad hondamente sentida, basada en postulados de altruismo 
y de equidad. Porque el desinterés han sido su norma, logran sobre-
ponerse al embate de las incomprensiones y, al cabo de los años, 
ocupan un sitio honroso y permanente en la humanidad. 

Este es el caso de la "Sociedad Empleados de Comercio 
de Santiago", que cumpli6 el 21 de mayo de 1987.- un siglo de,fe-
cunda labor. 

El Artículo fundamental de sus Estatutos, constituye la 
enunciación sintética de su vasto programa de trabajo. La "Sociedad 
Empleados de Comercio de Santiago de Chile"- dice - tiene por obje-
to la mutua protección de sus miembros, atender el bienestar de 
éstos y de sus familia, y trabajar porque se realicen todos aque-
llos ideales que tengan por objeto su mejoramiento intelectual, 
moral, y económico. 

Procurará, asimismo, interesarse constantemente porque 
se cumplan y mejoren las leyes sociales, que directa o indirectamen-
te beneficien a sus miembros, pudiendo, además prestar su cooperación 
a toda obra que se considere de interés para el gremio de empleados. 
Subordinada a estos principios, ha desarrollado la Sociedad sus acti-
vidades en todo un siglo de existencia. 

AMBIENTE DE LA EPOCA.- Era el año 1887.- El país se de-
batía aún en la gran crisis que sobrevino después de terminada la 
guerra del Pacifico. El comercio, tras un lapso de estancamiento, 
de laxitud,.reiniciaba sus actividades, con precausiones y tratando 
de restringir los gastos. Una nueva calamidad vino a entorpecer este 
desarrollo.: la epidemia del cólera Que asoló el territorio, sembrando 
la muerte y el terror. 

En estas condiciones la vida era difícil. 

El trabajo del empleado era rudo. Los negocios de trapos 
y abarrotes se habrían de seis a siete de la mañana, para cerrarse 
de once a doce de la noche, y los domingos después de medio día. 
El empleado de comercio estaba solo. Nadie se preocupaba de su suerte 
cuando alguien caía en la brega, no tenía amparo, sólo le quedaba un 
camino.: La Sala Común de un Hospital. 

Desenvolviéndose en este trabajo permanente de quince y 
más horas diarias, el organismo del empleado era débil. De ahí los 
frecuentes fallecimientos. 

Cuando esto ocurría, a veces, una mano amiga solicitaba 
de tienda en tienda una ayuda para darle sepultura y proteger a los 
huérfanos. Y como esto pasaba a menudo, el dueño del negocio tornaba-
se huraño, y hacía el corazón duro. Ante la desgracia no le quedaba 1  
sino encogerse de hombros. 
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NACE LA  IDEA DE FORMAR UNA SOCIEDAD.- Un día en el mes 
de abril falleció un empleado de la antigua casa Prá. Dejaba una 
familia en la miseria. Los amigos se reunieron y, como tantas otras 
veces, hicieron correr una lista de erogaciones entre ellos y algunas 
casas comerciales. Lo recolectado acanzó apenas para sufragar los 
gastos del entierro. 

Este hecho, en apariencia simple, golpeó :fuertemente 
en el espíritu de los empleados. Acaso por primera vez vieron el pa-
norama angustioso del futuro y la desolación con que estaban amena-
zadas sus familia en un caso parecido. 

Entonces nació la idea de unirse, con el objeto de pro-
tegerse mutuamente. 

Alma de ésta idea fueron.: Germán Caballero, Carlos 
F. Amtmann y Benjamín Almarza, los cuales iniciaron desde ese instan-
te las gestiones para reunir a los empleados del comercio de Santia-
go. 

LOS PRIMEROS PASOS.— El sábado 23 de abril de 1887.-
se repartió una esquela impresa, firmada por "Varios empleados", 
invitando a una reunión que debia verificarse al dia siguiente, a 
las 1,00 P.M. en el Hotel Central, ubicada en calle San Antonio esq. 
Merced. Esta misma invitación apareció el domingo 24 en el diario 
"El Ferrocarril" y ahora firmada por.: Germán Caballero, Carlos 
F. Amtmann, Benjamín Almarza, Arturo B. Moraga, Manuel Concha, 
Julio Lafourcade, Carlos Lasalle, y José A. Manterola. Añadía que el 
objeto era "ponerse de acuerdo para formar una SOCIEDAD DE SOCORROS 
MUTUOS para empleados". 

La reunión se celebró con asistencia de más de 100 per-
sonas, las cuales firmaron, desde luego, el registro de socios. 

Se nombró un Directorio provisorio presidido por don 
Germán Caballero. 

Esta Comisi6n tuvo el encargo de presentar el domingo 12  
de mayo, un proyecto de Estatutos, tomando como finalidad el Socorro 
Mutuo y la de propender a la instrucción de sus miembros. Su nombre 
seria "Sociedad del Comercio". La cuota de incorporación se fijó en 
$2.-, y la mensual en $1.- Se acordó que serían socios fundadores 
sólo aquellos que pagasen su cuota y se hubieran incorporado antes 
del 21 de mayo, fecha fijada como oficial para la fundación de la So-
ciedad. 

REUNIONES PRELIMINARES.- El 12  de mayo, como se había 
acordado, se verificó la segunda reunión con asistencia de más de 
90 personas, Tras acalorados debates se aprobaron los Estatutos pre-
sentados por la Comisión, en cuyo Articulo 52  sus Autores, con justa 
previsión, manifestaron que era "absolutamente prohibido en el seno 
de la Sociedad, ocuparse de asuntos políticos y religiosos". (Este 
anhelo se conserva en el Artículo 42 de los actuales Estatutos). 

Basado el Mutualismo en el principio altruista y Cris-
tiano que dice "Ayudaos los unos a los otros" reune a los hombres 
en asociaciones despojados de todo interés persiguiendo el mejoramien- 
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to físico, intelectual y moral de sus hermanos. Para realizar esta 
misión altruista y humanitaria se mantienen un excelente servicio 
médico, clínica de cirugía menor, laboratorio clínico para toda 
clase de analisis. Se mantienen bibliotecas y se dictan charlas 
y se fomentan la práctica de los deportes. 

En un brillante discurso el ex presidente de la Rapúbli-
ca don Arturo Alessandri Palma, en la concentración efectuada el 3 
de octubre de 1943.- en el Teatro Esmeralda de Santiago, con motivo 
de celebrarse el día del Mutualismo Americano, hace una especial 
mención a nuestra Sociedad, destacando toda la labor que se hacia. 

Santiago, Mayo de 1993... 
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