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sindical que tiene mas de 50 afios de existencia juridica
Yy gue agrupa aproximadamente a 2.400 trabajadores del sector
cuprero, solicitamos al Distinguido Sr. Presidente de 1la
Republica, tenga a bien concedernos una audiencia para
exponerle nuestros puntos de vista en relacién a la reforma
propuesta al Honorable Senado de la Replblica en su mensaje
No 74-321 del 30 de octubre de 1990, donde en la parte
pertinente de éste resalta lo siguiente :

"Este proyecto se refiere
a aspectos centrales de la politica laboral del Gobierno
y Jjunto con la iniciativa que se encuentra tramitando ac-
tualmente en el Congreso Nacional, conforma un cuerpo orga-
nico que apunta a establecer una institucionalidad laboral
adecuada a los propodsitos de impulsar una mayor equidad
en las relaciones del trabajo, asi como a contribuir a
un desarrollo econdémico sostenido y con justicia social".-

Este buen propdsito lamenta-
blemente no ha tenido el entorno a la participacidén laboral
y mas bién aparece como extraido de las raices mismas de
la politica impuesta a los trabajadores por iniciativa
empresarial. Asi se desprende del articulado aprobado
por el H. Senado de la RepUblica, donde la libertad sindical
y la 1libertad de negociacidén colectiva estd totalmente
constrefiida en la esencia misma de los instrumentos inter-
nacionales que rigen hoy el mundo del trabajo.-
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En la reunidén qgue wusted
tuviera la gentileza de escuchar a los Dirigentes Sindicales

(04 de enero de 1991 en Coya), tuvimos oportunidad de in-
tercambiar opiniones con usted y en representacién de esta
organizacién sindical, le hicimos entrega de una carta

ptiblica, haciéndole notar nuestros puntos de vista en lo
que dice relacidén con los trabajadores.-

Por las razones antes expues-
tas, y como aun no se han dictado las leyes que regularan
los dos instrumentos laborales de tanta importancia para

nosotros, como son : a) Organizacidédn Sindical, y b) Nego-
ciacidén Colectiva, es que recabamos que en uso de sus facul-
tades administrativas y privativas, no promulgue estas

leyes, porque luego de publicadas en el Diario Oficial,
es muy dificil que podamos corregir los vacios y defectos
de una ley que afectard a muchos trabajadores chilenos
préximos a negociar colectivamente.-

En la confianza que S.E.
accederad a lo solicitado, le quedamos de antemano recono-
cidos, desedndole éxito y suerte en la conduccidén de 1los
superiores intereses de nuestro pais.-

Atentamente,
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Sefiores

Guillermo Medina Galvez y

Mario Cornejo Soto

Directores del Sindicato de Trabajadores No. 7
Codelco Chile, Divisién E1 Teniente

Mujica 763

Rancagua

‘ Estimados sefiores:

} En respuesta a su carta de enero
pasado, en la que solicitan a S.E. el Presidente de la
Republica abstenerse de dar curso a la promulgacién del
i proyecto de ley que establece normas sobre organizaciones
' sindicales y negociacién colectiva, por cuanto en su concepto
la discusién legislativa no se habria desarrollado en un marco
de participacién plena del sector laboral, informo a ustedes

que:

Antes de enviarse dicho proyecto por el Ejecutivo
y durante el periodo de su discusién en el Honorable Congreso
Nacional, fue perfeccionado mediante la presentacién de
diversas indicaciones que se le formularon, las cuales dieron
lugar a un profundo y exhaustivo debate, logréandose finalmente
gu aprobacién por amplio consenso, para lo cual se tuvieron
en consideracién las distintas observaciones y sugerencias que
en su oportunidad hicieron llegar las organizaciones de

trabajadores y empleadores correspondientes.




A lo anterior, cabe agregar que si bien el
mencionado proyecto no recoge integramente las proposiciones
de modificaciétn que sobre la materia formul6 inicialmente el
Supremo Gobierno, €l constituye un avance significativo para
la legitimacién, consolidacién y perfeccionamiento definitivos
de nuestra institucionalidad laboral en el &ambito de las

relaciones colectivas de trabajo.

Saluda atentamente a Uds.
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