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MEMORANDUM PRESIDENCIAL
02139
ARCHIVO
PARA : SR. JORGE KINDERMANN
Subsecretario de Carabineros
DE : SR. CARLOS BASCURAN EDWARDS
Jefe de Gabinete de S.E. el Presidente de
la Republica
FECHA : Octubre 3 de 1991.

De mi consideracién:

Adjunto para su atencién, antecedentes del
Mayor de Carabineros Sr. Patricio Leopoldo Saavedra Umpierrez,
quién ha sido notificado de su baja de la Institucién.

El Mayor Saavedra es casado con la sefiora
Consuelo Cruz, funcionaria del Congreso y ella me ha solicitado
interceder para pedirle una audiencia con usted.

Si lo tiene a bien, le pido avisarme a la
brevedad si puede atender a la sefiora Cruz.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

CARLOS BASCURAN EDWARDS
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( APELA DE ACUERDO ADOPTADO
RESPECTO A SU CALIFICACION ANUAL,
POR LA JUNTA CALIFICADORA DBE
MERITO# Y APELACIONES.-)

A LA H. JUNTA SUPERIOR DB
APBLACIONES.

GUARNICION .-

PATRICIO LEOPOLDO SAAVED
UMPIERREZ, Maycr de Camnbineros, Ayudants de la Prefecturs SantiagoCentral ; o
ooa Hoooable Junte Superior de Apelacionss, con el debido respeto expaos :

Que, oon fechs 13 de Septiembee de 1991 fue
ootifiondo en su Repasticica del acusrdo adoptado respecio & su Califioacion Amal por
la H. Juata Calificadom de Méritos y Apelacionss, conteaido ea ol Oficio (C) N* 81, de
fecha 12-1X-991 de Is Direccidan del Pemaal ( Dpbo. P. 1.), que s la lown doe :

“N* 214, MAYOR SR. PATRICIO "LEQOPQLDQ
SAAVEDRA UMPLERREZ : Por unanimidad de voios, acordd “bajarie la nota ea los

Siguienins BOUNTUS

"PERSONALIDAD 6 o4
“SENTIDO DE RESPONSABILIDAD 5 ad

' *CAPACIDAD DE RESOLUCION S a3
*CRITERIO Y TINO 6 o5
*DISCRECION Y
*APTITUDES DE MANDO 5 83
*CONDICIONES COMO ADMINISTRADOR  § o 2

' *CONDICIONES COMO INSTRUCTOR Y

EDUCADCR . 6 83
“CAPACIDAD DE TRABAIO 5 a3
“PREPARACION Y RENDIMIENTO PROFE-
SIONAL S o2
COOPERACION 7 o4
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“QUEDO CON 83 PUNTOS. POR LA MISMA
VOTACION, LO BAJA DE LA LISTA N* DOS DE SATISFACTORIOS, EN QUE

LO HABIA PROPUESTO EL CALIFICADOR, A LA LISTA N* CUATRO, DE
ELIMINACION, POR HABERSE FORMADO EL CONCEPTO DEFINIDO QUE
ADOLECE DE GRAVES DEFICIENCIAS EN SUS CONDICIONES PERSONALES
Y PROFESIONALES. ART. 37t DEL RBEGLAMENTO Nt 8.

Que, habiéndose manifestado no conforme con ol
mudopadommmqu-ldompmmmm;m
en apelar de ello en virtud a lo estipulado ¢n el Art. 43¢, letrs B, N* 4, Gltimo pérrafo; y
Arts. 44%, 45! y 47* del Reglamento de Seleccién y Asoensos del Personal de
Cambineros, N* § cooforme a los descargos que a continuacién se indican : |

1.- En su Califioacion Anual correspondicate a
1991, el 8r. Jefe Califiondor le olorgd 108 punios que a su juicio, corresponden a la
realidad personal, profesional y privada reflejada ea su Hoja de Vida de los Gltimos
afios, por lo que una disminucion de 25 puntos en forma abrupta y sin mediar
antecedentes que lo avalen, le ha producido una extmordinasia sorprees y dafio moral.

2.- El afectado no puede dejur de analizer en dewlle
cada uno de los conooptos que fueron abjeto de modifioncién por parte de la H. Junta
Calificadora de Meritos y Apelaciones y que no coinciden con las condiciones que

, 3.- En los rubros “PERSONALIDAD",
“SENTIDO DE RESPONSABILIDAD" y “CRITERIO Y TINO" s l¢ restaron cuatro
puntos, sin considerar que ellos corresponden & un Oficial Jefe del Grado de Mayor de
Carabineros con 20 afics de servicios, categoria & la cual es de conocimiento gensral,
00 8¢ a00ede sin poseedos en forma inhemate & la persocalidad en oconjunto.

’

4.- Respecto a los conosptos “CAPACIDAD DE
RESOLUCION"; “APTITUDES DE MANDO*; y “CONDICIONES COMO

ADMINISTRADOR", estima ol suscrito que eea H. Junta Superior de Apelacionse
puede disoernir en justicia si s0n aplicables a alguien que durante ¢l Gitimo lapeo se ba
donmpmdo't total satisfaccion de sus Jefes directos y Jefatura de Zona
Metropolitana, como Ayudante de la Prefectura Santiago Ceatral y Presidente de ia
comizioa Rejas y Cordeles, esta Gltima con un movimiento constants y penmansnie en
grandes evenios y con manejo de persoml agregado. En lo pessonal el infruscrito jamis
ba tenido un problema relacionado con el rubro objetado de ADMINISTRADOR y
menos en lo profesional.



3.- En los rubros “CONDICIONES COMQ
INSTRUCTOR Y EDUCADOR", y "PREPARACION Y RENDIMIENTO

PROFBSIONAL,nhhndhnimido6pm,loqtnoinm,oo&mndohod
heohoqmolMayuMmpmahoomiciﬁnbOﬁdﬂGnd\ndoendhﬁm
Superior de Ciencias Policiales, @ consecuencia de no poder postular por las notas do
anugtbdsdbgnh-onmexﬁmmccomo&ptun.hmdlonohudoobwom

qmmmyam&hhdbomlmmw de In forma mas honesta y
momdotholmodopuofmmlm

6.- Asimismo, en forma respetuosa el suscrito
estimn nocesario que es H. JmuSupenordoApdmamcbbemamlimhanab
puatos que fue objeto en los rubros, "CAPACIDAD DE TRABAJO® y
“COOPERACION", de 5 a3 y do 7 a 4, ya que en ol dessmpeiio de los cargos de
Ayudante y Presidents de la Comisién Rejas y Cordeles como otros de la misma indole
inherentes & ellos, siempre ha demostrado la mejor disposicién pars colaborur, sin
escatimar esfuerzos, demostrando asi capacidad para el trabajo, condiciones
debidamente sconocides por sus jefes directos.

_ 7.- Por lo expuesto precedentemento ol Mayor
infrascrito viens ep solicitar respetuceamente & esa H. Juak Superior do Apelacionss,
mabhn,mmhohﬁﬁmdénofwunhpothﬂ.mwmamﬁmy
Apdadom.qmippﬁumeﬁnimdéndthﬂ.dohbﬁMmM&t
los siguientes aspectos que ello coalleva :

! s.) El afectado ha cumplido 20 afios de servicios
efectivos en la Insitucion, y en la plenitud de sus condicionss fisices y siquicas, ¢ ve
onfmudoumdnndondemumenfomubmpnydnpmviowho que le permita
anmnrloqmmﬁanmnnméndo tal magnitud. Honestamente debe hacer saber,
qmnoumm:.mdomufm:quouooodm e ol brewe lapeo que
se le setiala deberia dejar de prostar servicios activos en la Instituciéa.

En atencién a esto, 8 que ruega a esa H. Junta
Superior de Apelaciones iuzgue 2n conciencia y pueda resolver favorablemente Ia
posibilidad de ampliar el tiempo que estime, crea conveniente, so haga efectiva dicha
medida, lo cual con absoluta certeza le permitira al infrascrito adoptar las medidas
necesarias relacionadas con su futuro y el bieneelr de su familia en la vida civil.



b.) Asimismo, solicita se estudie la factibilidad de
integrar la lista do oficiales que ingresarin al Escalafén de Complemento, como uns
forma de complewr su tiempo y edad acorde al retiro.

c.) Finalmente, el suscrito 0o pusde dejar de bacer
presente que ant la alternativa de dejar las filas de la Institucion por la via de la
eliminacién, pide que se le otorgue la posibilidad de haoer efectiva la renuncia & su
empleo, conforme & lo estipulado a la regiamentacion vigeate.

El Mayor que susctibe en In seguridad que le asiste,
ea cuanto al elevado espiritu de justicia y equidad que anima & los integrantes de e H.
Junta Supetior de Amlnompanmwuumomqmdwunsbooﬁculu A
cnnnnfmlouamm )

- Los conoeplos vertidos en la pressnie apelacita
loolnofocmdooomnwdopwhdotomnmadopmhymwdopotdmpﬂo
gue durante su vide, ha profesndo a la Instincién y, por los principios que un dia juro

- Conciente de la dificil situacion a la cual se
cafrenta ol Mando Superior, cunndo debe velar por el destino y perfeccionamiento de In
lnstitucion, adoptando- decisiones que afectan a la persons del oficial y « su grupo
familiar, debo. manifestar que la resolucion que ¢ adopte sobre el particular, sers
acepiada de In fornm que se emin.
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