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INFORME SOBRE VISITA GOBIERNO REGIONAL 

A LAS OFICINAS SA 1.1TRERAS DE MARIA ELENA 

Y PEDRO DE VALD1V1A 
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1 	PERIODO 	I 
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1.- El Gobierno Regional, visitó las oficinas salitreras de María 

Elena y Pedro de Valdivia el día 22 de Agosto recién pasado , 

dentro de las actividades programadas para la Provincia de To 

copilla 

2.- En esta visita se realizaron diversas reuniones con Dirigentes 

Sindicales, Profesorado, Dirigentes Vecinales, Alcalde de María 

Elena y el Gerente General de SOQUIM1CH. 

3.- Se pudo constatar la existencia de un clima de gran inestabili-

dad laboral, producieúdose en los últimos cuatro meses, alrede-

dor de 700 despidos basados en la Letra F del Artículo No. 155 

del Código del Trabajo. 

4.- Dicha cantidad de despidos ha generado, especialmente en Pedro 

de Valdivia una fuerte tensión laboral, toda vez que la Empresa 

ha dado venales que seguirá despidiendo gente yíba ínicía-d6-1a-j 

ds.t.f.n-ab a n '.a.  los trabajadores:  

5.- Por otra parte, loa despidos han tenido una fuerte repercusión 

en la educación municipal, toda vez que se ha registrado una ba 

ja sustancial en las matrículas de la Escuela y del Liceo Poli 

técnico de Pedro de Valdivia, bajando, de este modo, la subven 

ción, lo que esta provocando su desfinanciamiento. 

6.- La situación existente en dichas oficinas la consideramos gra-

ve, ya que la Empresa esta actuando fuertemente en contra de 

aun trabajadores, aplicando medidas de despidos sin explicacio 

nes previas y, según manifestaron algunos dirigentes siddica - 

les, ellas podrían tener un transfondo político, dados los re-

sultados en los salitreras, adversos a la tendencia política de 

:Ud actuales propietarios. Asimismo, dichos dirigentes expre-

saron no sentirse defendidos por el actual Gobierno, al nO 
pLkcarde_ ntnyina m,..utfzim  trmlia de la Impresa 



7.- Estimamos urgente que este problema sea conocido a nivel naCio-

nal, recibiéndose a nivel de Ministerios a los dirigentes sindi 

cales de las Salitreras y buscando una mediaci6n del Gobierno. 
Asimismo, es necesario que las Oficinas Salitreras,de María Ele 
na y Pedro de Valdivia sean declaradas monumentos hist6ricos pa 

ra evitar sus demoliciones. 
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ANT 	No Hay. 

MAT 	Lo Que se indica. 

• '7 n4''MAR 1A ELENA 

DE : ALCALDE DE LA I. MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA. 

A : 5R. INTENDENTE REGIONAL. 

Como es de su conoc i mi ent o, hoy en día la probl emá t ca 

laboral que se vive en nuestra comuna, está afectando seriamente 

la proyección comunal y por ende, está creando un grave problema 

social que no sólo redunda r1 en nuestra comuna, sino que en toda 
la 	región,la 	cual verá agravada  su  situación habi t a ci ona 1 	y 
educacional principalmente, como también aumenta rán las estadís-

ticas de la cesantía poblaci onal de la II Región. 

Por  tal motivo, pongo antecedentes a US'. , de la compleja 

situación que enfrenta la Comuna de María Elena y algunas propo-
siciones de sol uci ón a dichos pobl emas , 

1. 	S ITUAC ION ACTUAL 

1.- La Comuna de María Elena posee un territorio aproximado 

de  12.203 Km2 y una pobl a c ón cercana a los 22.000 
habitantes (Estadi sti ca I.N.E. 16.000 Habi t ,), La -díst ri - 
buci ón"77~0ii77Se-77-ef ectda"—en' 'la a localidades de 
Pedro:»de -Valdi v f  Ma rf a E1 ena y el Valle de Quilla-. 
gua  ,••..,  

2.-Servicios Básicos. 

EENERG fK7711:ECtlICKilITEs777popbrc ron ad a 77p o r.  la emp re sa 
Iiiírcl,? en las locnTTdades de - Pedro 'de ' Va ldi vi a y María Elena, 

a t ra é s de generación eléctrica propia de la empresa. En Qui - 
1 1 agua se genera el éct ri c i dad por medio de grupos electró-

genos dependientes de la Municipalidad. 

1

AGUA77POTABUET7717775eproporci ona agua pot abl é . a troves 'de 
T  

_
libmplWal a—  toda la comunidad y en el Valle de Qui 1 1 agua 
se entrega por medio de Camión Aljibe, servicio comprado 
por  la Municipalidad a pon t I cula r. 

ALCANTARILLADO:  Tanto . en Pedro de Va ldi vi a como María 
7ena .  er  1% pobl a c1 ona 1  cuenta ' con alcantarillado  en 
sus  viviendas,  tanto en Qui 11 agua se dispone de un 70% 
de viviendas con poros negros. 

1. . 
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SERVICIOS COMUNITARIOS 

EDUCACION: La Comuna cuenta con educación en los niveles de parvu-

TY7rós, -Uttsicos y media, distribuidos en Pedro de Valdivin en 

la Escuela E-2, con una población educacional del 1.267 alumnos 
de 1° a 80  Básico. 
Liceo Pol 1 t écni co 408 alumnos de 1° a 4t o. Medios en diferentes 

-e--ipecliTTBaTes. 
Pa rvul a ri o F-63 160 alumnos en los niveles de transición menor 
y mayor. 
Liceo A-4 2.030 alumnos en los prebá si co , bá si ca y media. 

La  Comuna cuenta ad emá s de enseñanza .bá si ca y prebásci 14  entregada 
por estamentos privados. 

raTuirJ/Y  El municipio cuenta a,,su,.,..,,ca rgo... con 4Una7,-Post a• y:  uiv,-Consul 

f 

 
,,  .  ' 

f

t:pilWi.fri..177(tüi7.5WITríiicu eh 'ii:i n.17 ha b i 1 i t ad o s 
en,;4?  

- Qu 1 1 1 a gua y . en '' Ma rí a 
- Er'enao:.,re sp e c t i vament e , Aa,d eme' sT-74 e:;;;,d o s ,,-;:,h o sp i.  tales que son admini s-

p.. i'ad O s-Tp or71 a7.I,sa p"r. e,;',C rá i'l!'d e 1.11'No r t er','I'''i'pa ra''' 1 a atención de los.  t raba - 

i.'d'id,i3 e S'.'de:1:H:laemp r e BO quedando a s f gran parte de la población 
-solamente • con atención  ofrecida por el  municipio al  igual  que 
en Pedro de Valdivia con una atención de Ronda Médica, 

COMUNICACIONES:  La Comuna dispone de  comunicaci ón t el ef óni ca 
expedita a-TWas las regiones del país, como correo', télex, etc. 
En  el  Valle de Qui 1 1 agua  solamente se dispone de comunicación 

vía radio ONEMI Regional, ubicada en la Escuela 'G-15. el teléfono 
existente se corto primero por el Constante no pago de las llama.-
das y el robo de cables exist en tes en el lugar. Finalmente existe 
un radio municipal que funciona en el retén de carabineros para 
sus labores 

TRANSPORTE! Este rubro es el que menos problema presenta ya 
que se encuentra establecida dos grandes empresas que tienen un 
itinerario expedito al público en general. 
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PROBLEMAS COMUNALES Y POSIBLES SOLUC ION 

1.- ADM1N kgRAC ION TERRITORIAL  

La Comuna presenta su problema en grado máximo en la adminis-
tración territorial, lo que hace casi imposible desarrollarse 
en infraestructura en beneficio de la comunidad. 

Se  hace imperiosa analizar este punto, porque hoy en día 
con  el  p rolr.)J epa.. ..... e  los_exonexados., .de. , la  empresa  Soqui mi ch 

ry-re177P-o-s I b 1 e7;c I r re de estas c I udades,1 el municipio el eni no , 
no puede proyectarse má s al l.  de un allo con proyecto y otros 
casos, dejando obsoleto la confección del plan desarrollo 
comunal . 

fle7yer7Con7mU cha-s7p s.1  1 dadeaelpóiible cambi o de la . admi - 
1'5 	ra c róniii?,”C'ómí.íria ra.  1"!a'  d  1 reigii a  pero el lo con lleva 

una  seri e de gastos que el municipio solamente podría aportar 
algo para lograrlo, como lo son casas para el personal, amplia- 
ción de la red el éct ri ca  aumento del traslado del agua. habili- 
tación del Edificio Municipal para el funcionamiento, etc. 

2.- PROBLEMA  SOCIAL  . 

Con la gran cantidad de exonerados y los que se supone que 
la empresa exoneraria seglin los anuncios de la prensa, el 
problema social abarca no solamente a los trabajadores de 
Soquimich, quienes no tienen hoy donde irse, ya que ellos 

han acentado sus raíces en estas tierras. 

Por otro lado se va afectar el proceso educativo con la baja 
de la matricula, el municipio se verá en la obligación de 
reducir las plantas de los dif erentes establecimientos, produ-
ciendo una cesantía cercana a los 30 prof esores ' de contrato 
indefinido y la no renovación de contratos de otros 18 maestros 
que tenían contrato a plazo fijo. 	Sobre esta situación se 
hicieron 1 5 contactos a nivel de Ministerio no teniendo un 
eco favorable para paliar en algo dicho problema. 

Sobre lo enunciado ant eriorment e, proponemos a la Autoridad 
Regional: 

a) Que se hagan los contactos con quien corresponda para llevar 
A cabo urt programa habitacional especial como solucibn, 

1S.".  N "N‘ '  'z'tkks • •••-•1 

i'rltlx,1:).  -..,..... 	...... . 

superior a los ya obtenidcs para cInzzer verzladertnente 
la proyección empresarial que en su accionar afecta el 

desarrollo de la comuna. 

d) Conformar una Comislem que e%tudie técnicamente y social-
mente el problema dr la (*muna y rmItyl un Infnime pala 

su desarrollo futuro. 
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e) Canal zar a 	t ravés del 	F 	.D.It . 	u 
que soluciones problemas tales como 
agua para Quillagua, camión aljibe; 
dad del proceso de destilación de 
el Valle de Quillagua, etc. 

f )  Y  el afactib 1:11,d a d',,17,r'e a:171:d ec a mb La r;:;•1 
ra,l -f7I'como".r'.'Caliec e raerMa rf 	I 'ena.-  
para :* no .perderlein.stancia comunal .* 

otros fondos, aportes 
la salud, ambulancia, 
estudio de factibili-
agua para consumo en 

admi ni st raci dn comu-: 
' Valle de Qui 1 1 agua , 

g) Nombrar Monumentos Nacionales a las salitreras, 

rf j j-i-i 5.1 men 
rc onSeCu en ca 

odos1.1 os 

A' 

leq;711,Auto 
Tla s'Un j  

bi ene s'Y mun 
tr 	

r eras..., , 

- 	• 
ri dad 7Comupp), man,t endrd hasta 	 •las 111 ti mas 
clades 	Educativas 	y ' la 	conservación-  de ' 
icipales-f leal es' ante un eventual cierre , 

Le Saluda Atentamente, 

“rlii 
NU EL E.„It J ÁS 'MOL I NA 
CALDE DE MARIA ELENA 

  

MERM/SALE/mpr. 
C.C.: Archivo.- 
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