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INFORME SOBRE VISITA COBIERNO REGIONAL ‘ ARCHIVO 5
A LAS OFICINAS SALITRERAS DE MARI1A ELENA —
Y PEDRO DE VALDIVIA

i) Ce9Te de AR90

El Gobierno Regional, visltd las oficinas salitreras de Maria
Elena y Pedro de Valdivia el dia 22 de Agosto rec}én pasado ,
denttro de las actividades programadas para la Provincia de To

copilla

En esta visita se realizaron diversas reuniones con Dirigentes
Sindicales, Profesorado, Dirigentes Vecinales, Alcalde de Maria
Elena y el Gerente General de SOQUIMICH.

Se pudo conatatar la existencia de un clima de gran inestabili-
dad laboral, produciendose en los Ultimos cuatro mescs, alrede-
dor de 700 despidos basados en la Letra F del Articulo No. 155
del Codigo del Trabajo.

Dicha cantidad de despidos ha generado, capecialmente en Pedro

de Valdivia une fuerte tensidn laboral, toda vez que la Empresa

ha dado sefiales que seguira despidiendo gente y;ha iniciado’la"j
i .

A g e e L L
E&&ﬁg}ﬁp}dg;ﬂg%g;gQQansgque;se”destLnaban 8 los trabajadores,

Por otra parte, los despidos han tenido una fuerte repercusion
en la educacion municipal, toda vez que Be ha registrado unabs
je sustancial en las matriculas de la Escuela y del Liceo Polji
tecnico de Pedro de Valdivia, bajando, de eate modo, la subve£

cion, lo que esta provocando su desfinanciamiento,.

La situacidn existente en dichas oficinas la consideramos gra-
ve, ya que la Empresa esta actuando fuerlemente en contra de

sua trabejadores, aplicando medidaa de despidos sin explicacio
nes previas y, segun manifestaron algunog dirigentes siddica -
les, ellas podrfan tener un tranafondo politico, dados lns ro-
sultados en las salitreras, adversos a la tendencia politica de

8us actusles propietarios. Asimismo, dichos dirigentes expre-

saron no gentirse defendidos por el actual Gobierno., al na 1 -
glicarse nlaguna matits 27 tonita de 1a Empresa
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Estimamos urgente que este problema sea conocido & nivel nacio-
nal, recibiéndose a nivel de Ministerios a los dirigentes sindi
cales de las Salitreras y buscando una mediacidn del Gobicrno.,

Asimismo, es necesario que las Oficinas Salitreras de Maria Ele

na y Pedro de Valdivia sean declaradas monumentos higtoricos pa
ra evitar sus demoliciones.
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BLAS ESPINOZA SEPULVEDR
INTENbENTE I11. REGION

ANTOFAGASTA, agosto 27 de 1990
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DE : ALCALDE DE LA 1. MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA.
A : SR, INTENDENTE REGIONAL.

Como es de su conocimiento, hoy en dfa la problemdtica
laboral que se vive en nuestra comuna, estd afectando seriamente
la proyecciédn comunal y por ende, estd creando un grave problema
social que no s5élo redundard en nuestra comuna, sino que en toda
la regién, la cual verd agravada su situacidén habitacional vy
educacional principalmente, como también aumentardn las estad{s-
ticas de la cesantfa poblacional de la Il Regidn.

Por tal motivo, pongo antecedentes a US,, de 1a compleja
situacidén que enfrenta la Comuna de Marfa Elena y algunas propo-
siciones de solucién a dichos poblemas,

[._  SITUACION ACTUAL:

lv~ La Conuna de Marfa Elena posee un territorio aproximado
de 12,203 Km2 y wuna poblacién cercana a los 22.000
habitantes (Estadistica 1,N.E. 16 000 Habit,)., La"distri-
buctén. poblacionalx ‘serefectda™ "las localidades ‘de
lﬁMarfaﬂ,Elena y el Valle de Quilla-

2.- Servicios Bdsicos.

ENERGIA™ EUECTRICA"TEs™poporcionada~rpor la empresa “Soqui=
michien Tas Tocalidades de Pedro ‘de Valdivia y Marfa Elena,
'‘a“través de gencracidn eléctrica propia de la empresa. En Qui-
1lagua se genera eléctricidad por medio de grupos electré-
genos dependientes de la Municipalidad,

, — .,-..._

JAGUK“”POTABLE"T?”Seﬁ.proporciona agua potable. a través de
:1aiiempresay a toda la comunidad y en el Valle de Quillagua
se entrega por medio de Camidén Aljibe, servicio comprhdo
por la Municipalidad a particular,

ALCANTARILLADO: Tanto en Pedro de Valdivia c¢omo Marfa
Elena, el T00% poblacional! cuenta: con alcantarillado en
sus viviendas, tanto en Quillagua se dispone de un 70%

de viviendas con pozos negros.
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SERVICIOS COMUNITARIOS

EDUCACION: La Comuna cuenta con educacién en los niveles de parvu-
Torlos, bdsicos y media, distribuides en Pedro de Valdivia c¢n
la Escuela E-2. con una poblacidén educacional del 1.267 alumnos
de 1° a 8° Bdsico,

Liceo Politécnico 408 alumnos de 1° a 4to, Medlos en diferentes
especialidades, :

Parvulario F-63 160 alumnos en 1os niveles de transicidn menor
y mayor, B

Liceo A-4 2.030 alumnos en los prebdsico, bdsica y media.

. Ca
La Comuna cuenta ademds de enseilanza bdsica y prebdscia entregada
por estamentos privados,

KEALUDTW El nmnicipio cuenta _a_su..cargo..con.unaiPosta y "un, EE;}Gf:
torimﬂRuraF”quefTse encuentran~habilitados J"Quillagua y en 'Marfa

"El'en ,;respectivamente. {ademésj—dei;dOS"*hospitales que son adminis-
&tradosTpor“la lsaprewCruz”delmNorte.“para la atencién de los traba-
jadores Fde la,;empresa ‘# quedando asf gran parte de la poblacidn

“solamente con atencién ofrecida por el nunicipio al igual que
en Pedro de Valdivia con una atencion de Ronda Médica,

COMUNICACIONES : La Comuna dispone de comunicacidén telefénica
expedita a todas las regiones del pafs, como correo, télex, etc.

En el Valle de Quillagua solamente se dispone de comunicacién
via radio ONEMI Regional. ubicada en la Escuela G-15, el teléfono
existente se corto primero por el constante no pago de lasg 1lama-
das y el robo de cables existentes en el lugar. Finalmente existe
un radio municipal que funciona en el retén de carabineros para
sug labores,

TRANSPORTE : Este rubro es el que menos problema presenta, ya
que se encuentra establecida dos grandes empresas que tienen un
ftinerario expedito al publico en general,

ll (1\ 1'}
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PROBLEMAS COMUNALES Y POSIBLES SOLUCION

l.- ADMINISTRACION TERRITORIAL

La Comuna presenta su problema en grado mdximo en la adminis-
tracidén territorial, lo que hace casi imposible desarrollarse
en infraestructura en beneficio de la comunidad.

Se hace imperiosa analizar este punto, porque hoy en dfa
con el problema de .los__exonerados. de la empresa Soguimich

gyirelTposibleicierre. de . estasiciudades, i el municipio elenino
‘no puede proyectarse mds alld de un afio con proyecto y otros
casos, dejando obsoleto la <confeccién del plan desarrollo

comunal.,

(SETVerTTeonTmichasTposibil1dadesTel Tpbsible "cambio de la admi-
nistraciéni’comina i Falvalle™de™Qui'l l'agua.) pero ello con lleva
unaserie de gastos que el municipio solamente podrfa aportar
algo para lograrlo, como lo son casas para el personal, amplia-
cioén de la red eléctrica. aumento del traslado del agua, habilf-
tacién del Edificio Municipal para el funcionamiento, etc,

2.~ PROBLEMA SOCIAL

Con la gran cantidad de exonerados y 1los que se supone que
la empresa exoneraria segin los anuncios de la prensa, el
problema so¢ial abarca no solamente a los trabajadores de
Soquimich, quienes no tienen hoy donde irse, ya que ellos
han acentado sus rafces en estas tierras.

Por otro lado se va afectar el proceso educativo con la baja

) de la matrfcula, el municipio se verd en la obligactédn de
reducir las plantas de los diferentes establecimientos. produ-
clendo una cesantfa cercana a los 30 profesores de contrato
indefinido y la no renovacién de contratos de otros 18 maestros
que tenfan contrato a plazo fijo, Sobre esta situacidn se
hicieron los contactos a nivel de Ministerio no teniendo un
eco favorable para paliar en algo dicho problema.

Sobre lo enunciado anteriormente, proponemos a la Autoridad
Regional:

a) Que se hagan los contactos con quien corresponda para llevar
a cabo un programa habitacional especial como solucidn,

) N AN . . - : 2 - . . M . . . e v <
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supecior & 1o ya  obtenides para  SondIeT vercaLeramenle

accionar afecta el

la proyeccidn empresarial que en su
desarrollo de la comuna.

d) Conformar una Comisién que estudie técnicamente vy social -
mente el problema de la Comna oy emila  un informe  paan

sy desarrollio futuro,
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e) Canalizar o través del F.N.D.R. u otros T[ondos, aportes
que soluciones problemas tales como la salud, ambulancta,
agua para Quillagua, camién aljibe; estudio de factibili-
dad del proceso de destilacién de agua para consumo en
el Valle de Quillagua, etc.

r)EVer lf"TactlbilidadVTeahmdeucambier ..... ‘la”administracién comu-~
pnal’ﬁcomo"'cabecera“*en ‘Marfa 'Elena” “al "Valle de Quillagua,
zpnru no. pcrder la? {nstancia comunal/

g) Nombrar Monumentos Nacionales a las salitreras,

FFinalmente“ﬂd“Autorldad Comunaﬂ mantendrd hasta las dltimas
consecuencas “lasf" Unidades EducatiVas "yi' la conservacién de
mtodos? o8 ibienes Nmunxcipules -fiscales ante un eventual cierre

ﬁdwfwaa salitreru-;..Ar

Le Saluda Atentamente, o
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CALDE DE MARIA ELENA

MERM/SALE/mpr. )
C.C.t Archivo.-
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